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SUNUS

Sendikalar, iscileri orgitlemek, is ve yasam kosullarin iyilestirmek, sdmriyd
azaltmak, iscilerin stif birligini, bilincini, micadelesini gelistirmek icin kurulmus ve
bu yonde calismalar yapan isci orgitleridir. Sendikalarin dncdigi iscilerin hak ve
cikarlarint korumak ve gelistirmek igin iscileri orgutli hale getirmektir.

Sendikalarin drgitlenme cabasi, sosyal ve simifsal dinamiklerin etkisiyle ancak
yasalarin belirledigi cercevede gelismektedir. Ulkemizde 12 Eyliil askeri darbesi ile 21
yildir yiirirlikte bulunan 2821 sayili Sendikalar Y asasi, 2822 sayil1 Toplu Is Sozlesme
Grev ve Lokavt Yasas: ile sendikal 6zgurlUklerleiscilerin érgitlenme hak ve
OzgurlUklerini baski atina almigtir; Sendikal 6rgitlenme siiregleri, isverenlerin ve
devletin miidahal esine son derece agik bir hale getirilmistir. Sozi edilen yasalarin
hemen hemen her maddesinde 12 Eylil’ Gin yasak¢i yaklasimint izlemek mimkundur.
Bu yaklagim nedeniyle de tlkemizdeki sendika tyesi iscilerin sayist 21 yil boyunca
surekli olarak azalmastir.

Tirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu, yalnizca 2821 ve 2822 sayili
yasalarin 6zUnu olusturan yasak¢ diizenlemelere karsi degildir. Devletin, yasakci
zihniyetle yonetilerek sermayenin 6niint agan politikalar 1 benimsemesine de karsicir
ve miicadelesinde bu giindem de vardir.

Ulkemizde bugiin pek ¢ok yasal diizenleme yeniden ele al imyor. Sendikalar Kanunu ve
Toplu Is Sozlesme Grev ve Lokavt Kanunu’ nda da degisiklikler soz konusu. Bu
degisiklikler, neyazik ki 12 Eylul’ Un yasak¢r yaklasiminin digina ¢ikmiyor.

Elinizdeki rapor, Ulkemizde segilen baz1 sendikal drgutlenmelerde yasanan hak
ihlallerinin dosyalarim iceriyor. Bu drneklerde, mevcut yasal diizenlemelerin,
sermayenin hareket alanini genisletici etkisi, érgitlenme, toplu i s sbzlesme
sireglerinde ve grev asamalarinda da goril Uyor. Hareket alan1 daralan ise, iscilerin
hak ve dzgurlUklerinin kullanim oluyor.



DiSK, yeniden ee alinan Sendikalar Yasasi, Toplu Is Sozlesme Grev ve Lokavt

Y asasi’ nda kendi taleplerini ve nedenlerini kamuoyuna anlatmaktad ir. DiSK kendi
taleplerinin iscilerin 6rgitlt micadelesinin 8ntind agacagina inanmakta ve Tlrkiye i sGi
sinifina duydugu givenle bu siireg icerisinde yerini almaktadir.

Y asanan hak ihlaleri ile;
Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’ min 49, 51, 53 ve 54. madddleri,
2821 sayil Sendikalar Yasas' ninilgili hikomleri,
2822 sayil1 Toplu Is Sozlesme Grev ve Lokavt Yasas' min ilgili hikkiimleri,
Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO)' niin 6zellikle 87, 98 ve 158 say1l1 sbzlesmeleri,
Avrupa insan Haklar1 Sozlesmesi’ nin yasama hakki, diistince, vicdan ve inang
OzgurlGgu, ifade 6zgurlugu, toplant: ve drgitlenme 6zgurltgu ileilgili hukimleri,
Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi’ nin temel hukimleri,
ve Kopenhag Kriterleri de agik¢aihlal edilmistir/edilmektedir.

Sendikal hak ihlalerini olusturan ylzlerce dosyadan segilen 6rnek su¢ dosyalar:
sizlerin bilgisine, ilgililerin de dikkatine sunulmaktadr.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 1)

Isyerinin Adh: Cagdas Matbaacilik Yayincilik Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi:
Sirket Merkezi : Merkez Mah. Birlik cad. No: 36 Esenyurt/istanbul
Matbaa adresi : Dogu Sanayi Sitesi, Alt1 Yilanli Yol, Cetin is Merkezi
Y enibosna/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Mathaa, gazete ve yayin basim.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: DISK/Basin-is tiyesi iscilerin isten
cikarilmasi. Grevi kirmak icin grev kirici galistirllmasi, greve katilmayan
iscilerin greve gikan iscilerin yerine galistirilmast. Grevdeki iscilerin gesitli
kerder gozaltina alinmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 12.05.2000
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 22.02.2001

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Cagdas Matbaacilik isvereni (Cumhuriyet Gazetesi
ve diger ortaklari)

Hak Ihlaline Ugrayan: Cagdas Matbaacilik isGileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 36

Sonug: 22 Subat 2001 tarihinde imzalanan TIS ileisten atilan ve 9.5 aychr
direniste olan isciler ise geri donmis ve 4 Ekim 2000’ de bagslayip, 141 giin
siren grev sona ermis veisciler sendikali olarak ¢alismaya baglamustir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 2)

Isyerinin Adh: Stil Matbaacilik Yayincilik A.S.

Isyerinin Adresi: ibrahim Karaoglanoglu Cad. Yayincilar Sok. No: 5
Stil Binast 4.Levent/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Matbaa

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: DISK/Basin-is tiyesi iscilerin isten
cikarilmasi, ¢cikmaya zorlanmasi, sendikanin yetkisine itiraz edilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 05.10.1999
Orgiitlenme Hak thlalinin Bitis Tarihi: Eylil 2000

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Stil Matbaacilik isvereni.

Hak Ihlaline Ugrayan: Stil Matbaacilik’ ta sendikaya (iye olan isiler.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi:

Sendikadan istifa eimesi igin baski yapilan isGi sayisi : 43

Istifa etmedigi icin isten cikarilan isgi sayisi : 25

Sonug: Sendika Uyesi isciler, isten cikarildiktan sonra da yasal siire¢ devam
etmis ve yetki davasini Basin-Is Sendikasi kazanmustir. Ancak bu siirecte
isyerinde sendika Uyesi isci kalmamug oldugundan, prosedir grev asamasina
kadar stirdirtldikten sonra durdurulmus ve Basin-Is Sendikast’ nin isyerindeki
yetkisi dismustar.

Isyeri sendikasiz olarak calismasina devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 3)

Isyerinin Adi: Swisscard Elektronik Makine San. ve Tic. A.S.
- Abaci Kart San. ve Tic. AS.

Isyerinin Adresi: Soganlik, Ankara Asfalt Yanyol, Kanat Sanayi Tesisleri
B Blok Kat.2-3 Kartal/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Manyetik ve plastik kart imalati.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: DISK/Basin-is tiyesi iscilerin isten
cikarilmasi, sendika yetkisine yapilan itiraz, grevdeki isgilerin gesitli kereler
gbzaltina alinmasi, Sendika Gend Baskan’ min kacirilarak direnisin bitirilmesi
icin tehdit edilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 25.12.1998
Orgiitlenme Hak thlalinin Bitis Tarihi: Eylil 2000

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Swisscart ve Abaci Kart isvereni.

Hak Ihlaline Ugrayan: Swisscart ve Abaci Kart iscileri. Basin-Is Sendikasi
Gend Bagkan ve yoneticileri.

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 42 sendika liyesi ve sendika yoneticileri.

Sonug: Isyerinde 25 Aralik 1998’ de 2 iscinin isten atilmasiyla baslayan hak
ihlalleri, 11 Ocak 2000 deisyerinin kapatildig: bildirilerek, butin iscilerin
isten cikarilmastyla tim isgileri kapsar hale gelmistir. Daha sonra isyerinde
direnis kirici isciler calistirimaya baglanmustir.

Isciler Mayis 1999 tarihine kadar isyerinin 6niinde direnislerini stirdirmisler
ve defalarca darp edilerek gozaltina alinmiglar; haklarinda gesitli gerekcelerle
¢ok sayida dava agilmustir.

F
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Bu direnis stirecinde 7 Nisan 1999 tarihinde Sendika Gend Baskan Dervis

12

BOYOGLU kimligi mechul kisilerce kagiriimis ve Sultanbeyli Ormanlarr’ nda
manevi iskenceye ve tehditlere maruz kalnugtir.

Desteklerin azalmasi ve yogun baskilar sonucunda, fiili direnis Mayis 1999 da
bitirilmis, ancak hukuki stirec devam etmistir. Iscilerin, kidem, ihbar ve
sendikal tazminat talebiyle actig1 davalar, isciler lehine sonuglanmus ve tim
isciler alacaklarini almuslardhr. Isverenin sendika yetkisine kars: yaptig itirazin
mahkemesi 16 Subat 2000’ de tamamlanmus, Yargitay asamasi ve davanin
sonuglanmast ise 21 Haziran 2000’ de olmustur.

Toplu is sozlesmesi prosediirii sendikamiz tarafindan stirdiiréilmis, ancak
isyerinde hichir tyeiscinin kalmanus olmasi nedeniyle grev asamasina
gdindiginde, greve gikilamarmus ve sendikamn yetkisi dismustur.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 4)

Isyerinin Adh: Algin Aliiminyum Cinko Haddecilik Tic. San. A.S.
Isyerinin Adresi:
Bayramoglu Kavsagi BP benzin istasyonu arkasi Cayirova/Gebze
Korkuyu Mevkii Milangaz bitisigi No: 40 Kartal/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: i¢ ve dis cephe kaplamalar,
aliminyum kap1 ve pencere dogramasi, altiminyum profilller.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Konusu: Birlesik Metal-is Sendikasina tiye olan
iscilerin sendikaya tliye olmalar1 nedeniyle isten atilmasi, isverenin toplu is
sbzlesme gorismelerine katilmamasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 01.07.2000
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 4.12.2000

Hak Thlalini Gergeklestiren: Algin Altiminyum isvereni.
Hak Thlaline Ugrayan: Algin Altiminyum iscileri.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 109

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: Birlesik Metal-is Sendikasi’ nin
¢ogunlugunu tespit eden yaziy1 gonderdikten sonra isveren, 109 lyeisginin
27’ sini isten cikarmgtir. Calisan iscilere sendika tydiginden istifa eimderi
yoniinde bask: yapms ve 58 isci Birlesik Metal-is Sendikas: tydiginden istifa
etmistir. Bu sUreigerisinde isveren gogunluk tespitine usulsiiz itiraz ettigi igin
mahkeme tarafindan itiraz1 dikkate alinmamustir. Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlig: tarafindan toplu is sozlesmesi yapmak icin yetki Birlesik Metal-Is
Sendikast’ na verilmistir. Toplu is sbzlesmesi goriismelerine isveren hic
katilmamustir. Sendika grev prosediiriine kadar ilerlemis, ancak hic Uyesi
kalmadigindan greve gikamamustir. 2822 sayili Yasa'ya gére sendika greve
cikamadhg icin bu isyerinde yetki dismiis, isyerinin dosyas: kaldirilmstir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 5)

Isyerinin Adi: Aldem Cdlik insaat ve Makine San. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Soganlik Cad. Esentepe Mah. Milangaz Y am
Kartal/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Radyator parcalar:.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.12.2000
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 28.02.2001

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Aldem Cdik isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Aldem cdik isGileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 29

Sonug: Cogunluk Tespiti geldiginde 29 Gyeden 23’ Ui isverenin baski ve
zorlamalari ileistifa ettirilmistir. Birlesik Metal-Is Sendikast’ na Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanligi’ ndan yetki belgesi gelmis ancak toplu is
sbzlegsmesini yiritecek Uye kalmadigindan dosyasi kaldirilmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 6)

Isyerinin Adi: Alpd Makine Teknik Malzeme San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: 10013 Sok. No: 14 AOSB Cigli/izmir

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Pand radyator, kat kaloriferi
kazanlari, sicak hava jeneratérleri, ¢elik kazanlari, hidrofor ve giines
kolektorleri Uretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ mn gogunluk
tespitineitiraz edilerek toplu is stzlesmesi gorlismeerinin geciktirilmesi ve
iscilere sendika tUydiginden istifa eimeleri yoniinde baski uygulanmasi,
Birlesik Metal-Is Sendikasi tlyderinin sendikaya Uye olduklar: gerekgesi ile
isten atilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.12.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Alpd Makine isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Alpd Makineiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 31

Sonug: Birlesik Metal-is Sendikasi’ min yasal olarak gogunlugunun bulunmasina
karsin, isveren gogunluk tespitineitiraz eimistir. Bu itiraz nedeniyle dava
acilmistir. Acilan dava 8 aydir devam etmektedir. Bu dava sonuglanmadan
yasaya gore toplu is sozlesmesi gorismeeri yapilamayacaktir.

Isveren bu siireyi kullanarak Birlesik Metal-Is Sendikasi Ulyelerine baski
uygulams, istafaya zorlamis ve Uyeiscilerin 5'ini isten gikarmustir. Birlesik
Metal-is Sendikas’’ min isyerindeki Uyderinin 19’ u sendika tydiginden istifa
etmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 7)

Isyerinin Adi: Arma Filtre Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Isyerinin Adresi: 1. Organize Sanayi Bolgesi 54180 Sakarya
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Aspiratér filtre ve aksamlar: Gretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ mn gogunluk
tespitini dislrmek icin, calisan iscilerin sayisimn % 60’1 kadar yeni isci ise
alinmasi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’' na hatali bildirimde
bulunarak yetki tespitinin geciktirilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baglangi¢ Tarihi: 31.12.1997
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 23.05.2003

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Arma Filtreisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: ArmaFiltreiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 500

Sonug: Isveren cogunluk tespitini dilstirmek icin, ise aldig iscilerden bir kismin
bir ay dolmadan isten gikarmustir. Iscilerin Birlesik Metal-is Sendikasi’ ndan
istifa eimderi igin baski yapmus, sendika Uydiginden istifa eimeyen Uyeerin %
30" unu isten gikarmustr.

Arma Filtre isyerinde Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin toplu sozlesme yapmak
icin cogunlugu bulundugu 6 yil sonra tespit edilebilmistir.

Tespit geldiginde Birlesik Metal-Is Sendikasi’ in isyerinde yalmizca 1 (yesi
kal migt.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 8)

Isyerinin Adh: Autoliv Yay Dinamikleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: IMES sanayi Sitesi 502. Sok. No: 1
Dudullu-Umraniye/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Motorlu tasitlar igin kisisel guvenlik
ve techizati ve diger otomobil parcalarimin gdlistirilmesi ve tasarim.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Iscilerin sendika segme 6zgiirl Gigiiniin baski
altina alinmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 02.08.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 29.07.2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Autoliv isvereni

Hak Ihlaline Ugrayan: Autoliv iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 40

Sonug: Isciler Birlesik Metal-Is Sendikast’ na tiye oldular. Birlesik Metal-is
Sendikasi Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr’ ndan gogunluk tespitini ald.
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na cogunluk tespiti gelmeden isyeri baska bir
isyerine devir oldu. Yasal mevzuata gore, devir alan isyerinde yetkili olan isci
sendikasi devrolunan isyerinde de yetkili sayildigindan Birlesik Metal-Is
Sendikasi’ na tyeisciler Sendika Uydiginden istifa ettirilerek devir alan
isyerinde yetkili olan sendikaya tye yaptirildilar.

Birlesik Metal-Is Sendikasi, iscilerin 6zgur iraddleri ile orgitlenmeyi sectikleri
sendika olmasina ragmen, yasaya géreisyerinde yasal olarak yetkili sendika
olamad.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 9)

Isyerinin Adh: Bati Makine Kalip Sanayi ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Hacilar Kir1 Cad. No: 8 Bornova/izmir
10034 Sok. No: 5 AOSB Gigli/izmir

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Catal-bigak takimi, caydanlik, tencere
vb metal egya.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye olmalar:
nedeniyleiscilerin isten atilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Ger geklestiren: Bati Makine isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Bati Makine iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 85

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ na Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan verilen cogunluk tespitine isveren itiraz etmistir. itiraz nedeniyle
acilan dava 15 aydir devam etmektedir. Dava devam ederken isveren zaman
kazanms ve Uyeiscilerin tamamina yakimin isten gikarmustir.

Isyeri pazarimin % 85'ini kaybetmis, Uretim kapasitesi % 20’ lere diismiistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 10)

Isyerinin Adh: BCP Ving San. A.S.
Isyerinin Adresi: Sanayi Cad. No: 46 Dolayoba, Pendik/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Ving Uretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye
olduklari icin isGi gikarma ve sendikadan istifa eimeeri igin baski yapilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 14.06.2002
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 17.01.2003

Hak Ihlalini Ger geklestiren: BCP isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: BCP iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 8

Sonug: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na Ulye olan iscilere, sendika tyeliginden
istifa eimderi igin baski yapildi. 8 Gyeisgiden 7'si zorla ve baskiyla
sendikadan istifa ettirildi. Birlesik Metal-is Sendikasi’ in toplu is stzlesmesi
yapmasi icin yetki belgesi geldi.

Y asaya gore grev asamasina kadar gelindi. Isyerinde Birlesik Metal-Is
Sendikasi’ na Uye isci kalmadigindan greve gikilamadh ve toplu is sbzlesme
yetkisi dustu.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 11)

Isyerinin Adi: Beser Uluslararasi Otomotiv San. ve Dis Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Ayhan Sok. No: 2/3 Ege Serbest Bolge Gaziemir/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv sektoriine balata tretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: iscilerin Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye
olmalar1 nedeniyle istifaya zorlanmas, Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na liye

olduklar1 gerekgesi ile isten cikarilmas, isverenin cogunluk tespitineitirazi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.11.2001
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 19.12.2002

Hak Ihlalini Ger ceklestiren: Beser isvereni

Hak Ihlaline Ugrayan: Beser isGileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 55

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ na tiye 9 isci, 6rgtlenmenin basinda sendika
Uydigi nedeniyleisten cikarilch. Isveren, Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na verilen gogunluk tespitine
itiraz etti. Itiraz nedeniyle agilan dava 1 yila yakin devam etti. Mahkeme,
Birlesik Metal-is Sendikast’ min gogunlugu oldugunu tespit etti. Bu siire
icerisinde isveren Birlesik Metal-Is Sendikasi tlyderini sendika tiyeliginden
baskiyla istifaya zorladh. Isveren, Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye
olmayanlarin ticretlerine % 30 zam yapt:. Birlesik Metal-Is Sendikasi’ nin
¢ogunlugunun bulundugu mahkeme karari ile onaylanmasina ragmen,
isyerinde sendika Uyesi kalmadigindan toplu is stzlesmesi imzalanamamustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 12)

Isyerinin Adi: C.F. Maier Polimer Teknik Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: E-5 Karayolu (izeri Marmaracik Kdyii mevkii Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv yan sanayi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Almanya kokenli C.F. Maier isvereni
tarafindan isyerinin metal iskolunda olmadigina dair gergeklesen iskolu itirazi.
Iscilerin persondl biirosuna gekilerek Jandarma tarafindan baski atina
alinmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 16.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Gergeklestiren: C.F. Maier isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: C.F. Maier iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 253

Sonug: Uyderimizden 27 isci 6rgitlenmenin basinda isten atildi. Sendikanin
basvuru tarihi itibaryla cogunlukta oldugu teshit edildi.
Isveren yetki tespitine itiraz etmenin yamsira iskolu tespiti istedi.
Y etki davasi, iskolu tespitinin sonuglanmasini beklemektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 13)

Isyerinin Adi: Cam-Is Makine Kalip San. A.S.
Isyerinin Adresi: Davutpasa Cad. Firin Sok. No: 56 Topkapi/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Cam imalatinda kullanilan kaliplar,
makine ve techizatin Gretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Orgiitlenme siirecinde sendikal1 iscilerin
isten atilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 24.04.1997
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 12.02.1999

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Cam-Is Makine Kalip isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Cam-is Makine Kalp iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 347

Sonug: Orgiitlenme siirecinde sendika tiyesi isciler isten gikarilmistir. Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanlig: tarafindan yetki Birlesik Metal-is Sendikasi’ na
verilmistir. Toplu is sdzlesme gorismeleri sirasinda isverenin esneklik
taleplerini dayatmasi sonucu greve cikilimis ve grev 6 ay 18 giin devam etmis,
10.06.1998 tarihinde anlasma ile sonuclanmustir. Isveren toplu is
sOzlesmesinde esnek calisma maddeerini karara baglatamadigi icin Birlesik
Metal-is Sendikasi’yla toplu is sozlesmesini imzalayip isyerini kapatimustir.
Bugtin Uretimine Sisecam grubu altinda farkli bir tinvan ve adreste devam
etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 14)

Isyerinin Adh: Colakoglu Metalurji A.S.
Isyerinin Adresi: Diliskdlesi, Gebze
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Uzun gdlik Gretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendika segme 6zgiirliigiinii bask: altina
almak ve Noterlik Yasasi' nin ihlali.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 11.03.2004
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: Hak ihlali devam etmektedir.

Hak Thlalini Gergeklestiren: Colakoglu isvereni, Tirk Metal Sendikasi, Gebze
5. Noteri

Hak Ihlaline Ugrayan: Colakoglu iscileri, aileleri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 900 isci ve ailderi

Sonug: Colakoglu isvereni, iscilerin sendika degistirmderi icin isyerine Gebze 5.
Noteri’ ni ve Turk Metal Sendikasi’ m davet etmistir. Iscileri baski ve tehditle
Birlesik Metal-Is Sendikas’ ndan istifa ettirterek Turk Metal Sendikasi’ na
zorbalikla tiye yaptirmustir. Aym giin Tirk Metal Sendikas: yoneticilerinin
araglarinda silahlar bulunmustur. Birlesik Metal-Is Sendikasi’ ndan istifa
etimek istemeyen isciler, isten atilmak dahil olmak (izere aileleri ve cocuklarina
da zarar gelebilecesi seklinde tehdit edilmistir. Isveren tarafindan 900 iscinin
iradesi yok sayilmus ve bir giin igerisinde tiim vardiyalarda isciler isyerinde
sendika degistirmeye zorlanngtir.

Gebze 5. Noteri hakkinda Noterlik Yasast' ni ihlal ettigi gerekgesi ile Birlesik
Metal-is Sendikas: yetkili kurumlara basvuruda bulunmustur.

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: yetkili sendika olarak Tiurk Metal’i
belirlemistir. Birlesik Metal-is Sendikas: tespiteitiraz etmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 15)

Isyerinin Adh: Ddta Biro Geregleri End. Zimba Tel Sanayi ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Mahmutbey K6yyolu Cad. No: 17

K ocasinan-Bahcdievler/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet Konusu: Yuvarlak celik gubuk tiretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Orgiitlenme hakkinin baski ve zor yoluyla
engdlenmesi, ortadan kaldirilmaya galisiimasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 08.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Ddta Biro Geregleri isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Delta Biiro Geregleri isGileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 28

Sonug: Uyeiscilerin tamanmuna yakin, goguniuk tespiti gelmeden, baskiyla
sendika Uyeliginden istifa ettirilmistir. isverenin cogunluk tespitine yaptig
itiraz dolayisiyla agilan dava, Birlesik Metal-Is Sendikasi lehine
sonuglanmugtir. Dava 6 ay stirmistir. Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanlig1' ndan Birlesik Metal-Is Sendikasi toplu is sbzlesmesi yapmak icin
yetki belgesi beklemektedir. Bu arada isyerinde Birlesik Metal-is Sendikasi’ na
Uyeisci kalmamustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 16)

Isyerinin Adi: Ddta Dis Ticaret Taahhiit ve Pazarlama Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Tahtakale Tomruk Sok. Vakif isham No: 707
Eminoni/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Her nevi demir, ¢dlik, biiro geregleri,
kimyevi mobilya ve makine, dektrikli makine, eektronik makine, imalat
drdnleri vb. alim-satimi, ithalat ve ihracaat

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: isverenin iskoluna ve gogunluk tespitine
itirazi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 08.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Ddta Dis Ticaret isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Delta Dis Ticaret iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 17

Sonug: Uyeiscilerin 15'i Birlesik Metal-Is Sendikasi tiydliginden baskiylaistifa
ettirilmistir. Isverenin iskolu tespitineitiraz: devam etmektedir. Cogunluk
tespitine yaptig itiraz davas, iskolu tespitineitiraz davasimn sonucunu
beklemektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 17)

Isyerinin Adh: Demes Kablo Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Kirag Beldesi 3. Bélge Fevzi gakmak Cad. No: 56
Bliyukgekmece/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Motor ve kablo imalati.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 14.07.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Ger geklestiren: Demes Kablo isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Demes Kablo isGileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 49

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na
yetkisizlik verdi. Birlesik Metal-Is Sendikas: yetkisizlige itiraz etti. itiraz
nedeniyle acilan dava 10 aycdir devam etmektedir. Bu arada Birlesik Metal-is
Sendikast’ na tiyeiscilerin % 70'i isverenin baskisi ile sendika tydiginden
istifa ettirilmigtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 18)

Isyerinin Adh: Ditas Dogan Yedek Parca imalat ve Teknik A.S.
Isyerinin Adresi: Kayseri Yolu 3. km Nigde
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomobil rol-rotil tretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendika tlyeligi nedeniyle calisan iscilerin
tUimindin isine son verilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 19.12.2000
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 15.08.2001

Hak Ihlalini Ger ceklestiren: Ditas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Ditas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 400

Sonug: Isten atilan 400 isci fabrika kapisinin 6niinde 3 vardiya halinde islerine
geri donmek icin 8 ay gece glindiiz bekledi. isveren tarafindan iscilere
“Birlesik Metal-Is Sendikas’ ndan istifa edin isinize donin.” ¢agris: yapildi.
Bu siireigerisinde isyerine 150 yeni isci alinch. Birlesik Metal-is Sendikasi
Uyderinin % 8.5'i sendikadan istifa ederek isyerinde ¢alismaya bagladilar.
Isten atilan diger iscilerin timii 8 ay sonunda islerine geri dondiiler.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 19)

Isyerinin Adh: Ditas Dogan Yedek Parca imalat ve Teknik A.S.
Isyerinin Adresi: Kayseri Yolu 3. km Nigde
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomobil rol-rotil tretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Grev sirasinda isverenin tretimini isyerinde
veigyeri diginda gergeklestirerek grev kiriciligi yapmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 25.07.2002
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 07.03.2003

Hak Ihlalini Ger ceklestiren: Ditas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Ditas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 400

Sonug: Isveren greve gikan iscinin islerini, fabrikaya yeni isci alarak ve sehir
disindaki baska isyerlerinde yaptirarak tretimini devam ettirmeye calismustir.
Birlesik Metal-Is Sendikas! tarafindan agilan davaile, isverenin greve gikan
iscilerinislerini baska isyerlerinde yaptirdiginin, dolayisiyla grev kiricilig
yaptigimin tespiti istenmistir.

Isverenin greve gikan iscilerin islerini il chsindaki baska isyerlerinde yaptirdig:
tespit edilmistir.

Toplu sizlesmenin imzalanmasindan sonra da grev kiriciligr yapan iscilere,
Uyeiscilere saglanan zamlarin Uzerinde Gcret zammm uygulanmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 20)

Isyerinin Adh: Ekip Ferforje Dekorasyon Y atirim ve Pazarlama San. Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: 2. Organize Sanayi Bolgesi Denizli

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Dekoratif demir ferforje malzeme
Uretimi ve montajt.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye
olduklar: gerekgesi ileisci ¢ikarma ve sendikadan istifaya zorlamak, cogunluk
tespitineitiraz ederek isyerini isletme gostermek.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 21.01.2000
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 09.04.2002

Hak Thlalini Ger geklestiren: Ekip Ferforjeisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Ekip Ferforjeiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 27

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikasi Uyelerinin % 50'si érgitlenmenin ilk iki
haftasinda tazminatsiz isten atilmis, %.50'si isverenin baskisi ile sendika
uydiginden istifa etmistir. isveren Birlesik Metal-is Sendikasi’ in cogunluk
tespitineitiraz eimis veisyerinin biri resim galerisi, biri pazarlama ofisi, biri
depo olan 4 ayr adreste faaliyet gosterdigini iddia etmistir.

Acilan davada dosya bilirkisiye gonderilmis ve bilirkisi raporuna dayanarak
mahkeme Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin gogunlugu olmadhgina hikmetmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 21)

Isyerinin Adh: Elektroteknik Klima San. ve Tic. Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: 1. Esensehir Mah. Dogukan Sok. No: 9 Y .Dudullu/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Metal sacdan havalancirma 1zgaralari.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi,
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na lye iscilerin isten cikariimasi ve sendika
Uydiginden istifaya zorlanmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 26.02.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Ger geklestiren: Elektroteknik Klima isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Elektroteknik Klima iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 23

Sonug: Isvereniscilerin Birlesik Metal-is Sendikasy’ ndan istifa eimderi yoniinde
baski yapti. Orgiitlenme 6zgiirl igtinii engellemeye calist1. Sendika tyeerinin
yaklasik % 25'ini isten att1. Isveren isyerinin metal iskoluna girmedigi saviyla
iskolu tespiti istedi. Metal sacdan havalandirma 1zgaralar: Ureten isyerinin
iskolu 6 aydir tespit edilemedi. Tespit sonucu bekleniyor.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 22)

Isyerinin Adh: Eregli Fatin Risti Zorlu Demir Cdlik Fabrikalar: T.A.S.
Isyerinin Adresi: Uzunkum, No: 7 Kdz.Eregli/Zonguldak
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Yass: ¢dik tretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: 2822 sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve
Lokavt Yasast’ min yetki tespiti ileilgili maddderinin ihlali.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 18.11.1993
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: Subat 1997

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:
Hak Ihlaline Ugrayan: Erdemir iscileri ve Birlesik Metal-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 7.270 isci

Sonug: 18 Kasim 1993 tarihinde, Erdemir iscilerinin Birlesik Metal-Is
Sendikast’ 1 daveti ile drgiitlenme calismalar: baslatilch. Isverenin yanl
tutumu ve iscilerin kararsizlig siireci uzatmustir. Isveren, Birlesik Metal-Is
Sendikasi’ na tiye olan 2 isciyi isten atmis ve bu sirecte cok etkili olmustur.
Turk Metal Sendikasi 29.6.1995 gunt gogunluk tespiti icin Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi’ na bagvurmustur. Bakanlik Turk Metal Sendikasi’ min
¢ogunlugu saglayamachgin tespit etti. Turk Metal Sendikas: yetki tespitine
itiraz etti.

Birlesik Metal-Is Sendikast ilk celsede davaya Bakanlik yaninda midahil
olarak katilma talebinde bulundu. Birlesik Metal-is Sendikasi, Turk Metal
Sendikasi’ nin gok sayida kapsam dis1 isciyi kendi bilgileri olmadan sahte
belgderle tiye yapildigin iddia etti. Aym giin 100-200 kisilik gruplar halinde
Uye olmug 828 kisinin arastirilmasin talep etti.

Mahkeme 6nce sahtecilik arastirmasi icin delil toplama karar: aldi.

F
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Isyerinden imza ornekleri istedi. Ancak bu arada hakim degisti ve gelen hakim
isyerinden gelmis bulunan imza Orneklerini hi¢ incelemeden geri iade etti.
Bu arada Zonguldak agir ceza mahkemesinde Tirk Metal Sendikast
yoneticileri hakkinda dava agildi. Ve savailigin ilk arastirmasinda dye fisindeki
imza bana ait degildir diyen 27 iscinin isimleri Bakanlik vekili tarafindan is
mahkemesine sunuldu. Dasya bilirkisi incelemesine gonderildi. Bilirkisiler her
isci icin bir buguk dakikalik rekor inceleme ile dosyay: 15 giinde tamamladh.
Bilirkisi raporuna gore, 7270 ¢alisamn 3700' U Turk Metal Sendikas: Uyesi idi.
Calisma Bakanlig1 avukat: 1086, Birlesik Metal-Is Sendikas: 1300 isGi icin
raporaitiraz etti. Mahkeme, yapilan itirazlarin somut ddlillere dayandigindan
bahisle itirazlarin incelenmesi igin bilirkisilerden ek rapor istedi.
Ek raporda, Uc kisilik bilirkisi heyetinden ikisi itirazlar1 hakli gordiklerini
belirterek, ilk raporda 3700 olan Turk Metal Sendikasi’ nin Ulye sayisinin 2821
oldugunu ve Turk Metal Sendikast’ nin gogunlugunun bulunmadigim
belirlerken, bir tanesi de durumu mahkemenin takdirine birakmstir. Raporda
850 Tiurk Metal Sendikas: tye fisinin Noterlik Yasasi’ na aykiri olmasi
nedeniyle gegersiz oldugu bdirtiliyordu.
Yerel basinin tespitine gore, durusmadan onceki giin donemin hikimetinin
Devlet Bakanlart’ min Eregli’ ye geerek hakimle gorusta.
Mahkeme, ikinci bilirkisi raporunaragmen Turk Metal Sendikast’ na toplu is
sbzlegsme yetkisini verdi. Calisma ve Sosyal Gluvenlik Bakanligi mahkeme
kararinm temyiz etmedi. Tlrk Metal Sendikasina tye gorinen 850 kisinin
tydik figlerinin Noterlik Yasast’ na aykir1 oldugu kanitland.
Toplu is sozlesmesi yapmaya yetkili sendika bulunmamasina karsin, Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Birlesik Metal-Is Sendikasi’ nin referandum
talebini dikkate almayarak Turk Metal Sendikasi’ i toplu is sdzlesmesi
yapmaya yetkili kildi.
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi siyasi karar vererek iscilerin sendika
secme 6zgurliguni engeledigi gibi, yasa maddderini de uygulamarmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 23)

Isyerinin Adh: Erkunt Sanayi A.S.

Isyerinin Adresi: istanbul Yolu 8. km Ankara

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv sanayi icin dokiim parcalar
Uretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: scilerin sendika segme 6zgurl iigiiniin
ortadan kaldirilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 07.06.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.06.2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Erkunt Sanayi isvereni, Tirk Metal Sendikas,

Ankara 25. Noteri
Hak Thlaline Ugrayan: Erkunt Sanayi iscisi, Birlesik Metal-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 800 isci

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ na tiye olmaya baslayan Erkunt iscilerinin
sendika secme 6zgiirl izl ortadan kaldirilmustir. Birlesik Metal-is Sendikasi’ na
Uyeiscilerden 36' st isten cikarilmustir. isveren, Ankara 25. Noteri’ ni ve Tlrk
Metal Sendikasi’ i isyerine cagirarak, iscileri baski ve zorbalikla Birlesik
Metal-is Sendikasi’ ndan istifa ettirterek, ayn zamanda Tirk Metal’ e liye
yaptirmustir.

Isveren Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin 6rgtlenmesini engellemek icin taseron
olarak Turk Metal Sendikasi’ i kullanmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 24)

Isyerinin Adi: Fatih Profil San. ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Organize San. 1. Bélge, Turan Bahadir Caddesi No: 15,
20065 Denizli

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Dekoratif ferforje tiretimi ve montaji.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye
olduklar1 icin isten atilma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 18.02.2000
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 7.06.2002

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Fatih Profil isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Fatih Profil iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 120

Sonug: Fatih Profil isvereni tretimi durdurarak, Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na
Uye olan 120 isciyi isten atmugtir. 2000 yil1 Subat ayinda Uretime devam
etmeyecegi igin iscileri isten atan isveren, bir stire sonra Uretime baglamustir.
Birlesik Metal-Is Sendikasina llye iscileri, sendika tydiginden istifa ettirerek
ise almgtir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 25)

Isyerinin Adi: Goktas Y assi Hadde Mamulleri Tic. ve San. A.S.
Isyerinin Adresi: Baris Mah. Kosuyolu Cad. No: 34 Gebze
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Celik boru-profil tretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye olmasi

nedeniyleiscilerin timinin isten cikarilmas.

Orgiitlenme Hak Ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 14.09.2001
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: isciler islerine donemedigi icin hak
ihlali hala devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Goktas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Goktas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 70

Sonug: Isveren iscilerin sendika tyeliginden istifa etmeleri igin baski yapt:.
Isciler sendika Uydiginden istifa eimeyince timiinii isten gikards. Isciler 100
gun isyerinin kapisinin 6niinde islerine geri donmek icin beklediler. Isveren
iscileri isten gikarmasina karsin yasadisi grev yaptiklar: iddiasi ile dava agti.
Dava dosyas bilirkisi heyetine gbnderildi.

Bilirkisi raporu 1 yil 8 ay sonra geldi. Bilirkisi raporunda “yasa dis1 grev
benzeri eylem niteligi” tespit edildi. Birlesik Metal-Is Sendikas bilirkisi
raporunaitiraz etti. Ancak itirazi reddedildi (Yargitay). Dava toplam 2.5 yil

surdi. Davatemyize gonderildi. Bu slireigerisinde isveren, isyerine yeni isciler

alarak calistirch.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 26)

Isyerinin Adi: Grammer Koltuk Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Isyerinin Adresi: Demirtas Organize Sanayi Bolgesi, Bursa
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Kara tagitlar: icin koltuk tretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ in
cogunlugunu disirmek icin orgitlenme sirasinda geriye dontik bildirimle hildi
istihdam fazlasi isci alim, isverenin iscilerin sendika tercihini baski altina
amasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 19.03.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Grammer isvereni, Tirk Metal Sendikast
Hak Ihlaline Ugrayan: Grammer isileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 700

Sonug: 206 isci Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin cogunluk tespiti icin Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanligi’ na basvuru yaptig: tarihten bir hafta sonraise
alindh. Isciler ise alinmus, ancak iscilerin SSK girisleri Birlesik Metal-Is
Sendikas’ min Calisma ve Sosyal Gluvenlik Bakanligi’ na bagvuru tarihinden bir
gun Once yapilmstir.

Grammer isvereni Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin ¢ogunlugunu dnlemek igin
toplam 388 istihdam fazlasi isciyi ise almustir. ise alinan bu iscilereise
baslamadan Tirk Metal Sendikasina tiye olma zorunlulugu getirilmistir.
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr yapilan hileyi dikkate almayarak
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ min gogunluk tespitini olumsuz vermistir. Turk-
Metal sendikasina “1 kisi fazlasi ile gogunlugu vardir.” tespiti vermistir.
Birlesik Metal-Is Sendikast isverenin hildi bildirimlerini ve Tirk Metal
Sendikasi’ na Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ min verdigi gogunluk
tespitini dava konusu haline getirmis ve dava agmistir. Dava devam
etmektedir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 27)

Isyerinin Adi: Grammer Koltuk Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Isyerinin Adresi: Demirtas Organize Sanayi Bolgesi, Bursa
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Kara tagitlar: icin koltuk tretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi lyderine
sendikadan istifa eimeeri icin baski yapmak, isten ¢ikarmak, Turk Metal
Sendikasi’ na zorla tiye yapmak.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 18.03.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.05.2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Grammer isvereni, Tirk Metal Sendikast
Hak Ihlaline Ugrayan: Grammer isileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 700

Sonug: Sendika secme 6zgurlugi ihlal edilmistir.
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na liye 74 isci isten cikarilmustar.
Birlesik Metal-Is Sendikast’ na tye olup olmadigina bakilmaksizin 120 isci
mesai saatleri igerisinde isyerinin servis araglarina bindirilerek Birlesik Metal-
Is Sendikas’ ndan istifa etmeye gotirilmustir. istifa eden isciler Tirk Metal
Sendikasi’ na Uye yapilmustir.
Biro persondi, mihendis, ustabasi vb isyerinde ¢calisan beyaz yakalilar da
mesai saatleri icerisinde servis araglar ile gotirdlerek isten atma tehdidi ile
Tirk Metal Sendikast’ na zorla tye yapil miglardir.
Yeni isci alinmig veise alinan 388 isci, isveren tarafindan Tirk Metal
Sendikasi’ na tye yapilmustir.
Bu anlayssla fiili olarak miicadele eden Birlesik Metal-is Genel Sekreteri,
jandarma tarafindan gézaltina alinmustir.
Isten atilan 73 isci 2-3 aylik bir sireicerisinde Birlesik Metal-is Sendikasi’ nin
calismasi veiscilerin kararh tutumu ileise geri alinmgtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 28)

Isyerinin Adi: Giirkan Elektrik (Giirkan Sabuncu)

Isyerinin Adresi: Yukar: Dudulu Organize San. Bolgesi 1. Cad.
Umraniye/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektrik armatiirleri.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 31.05.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.08.2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Giirkan Elektrik isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Giirkan Elekirik iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 155

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-1s
Sendikasi’ na verilen toplu is sdzlesmesi yapma yetkisine isverenin itirazi
nedeniyleihtiyati tedbir konulmustur. Isveren itirazim geg yaptigiigin
baslayan toplu is sdzlesmesi goriisme siireci ihtiyati tedbir nedeniyle askiya
alinmus, isverenin itirazi incdlenmis veisverenin Birlesik Metal-is
Sendikasi’ nin tespit edilen cogunluguna itirazi mahkeme tarafindan
reddedilmistir. Bu nedenle toplu is szlesmesi goriismeleri 3 ay gecikmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 29)

Isyerinin Adh: Helgin Kablo Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Kirag beldesi 3. Bolge Fevzi Cakmak Cad. No: 40
Bliyukgekmece/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Kablo imalat1.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ min Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanlig: tarafindan tespit edilen cogunluguna isverenin
itiraz1 ve sendikaya Uye iscilere sendika Uyeiginden istifa eemeeri igin baski
yapilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 19.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 11.08.2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Helgin Kablo isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Helgin Kablo iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 6

Sonug: Isverenin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr’ min yaptigi cogunluk
tespitineitirazi nedeniyle acilan dava 6 ay stirmistiir. Mahkeme Birlesik
Metal-is Sendikasi’ mn cogunlugunun oldugunu belirterek isverenin agtig:
davay: reddetmistir. Isveren yerd mahkemenin kararimi Yargitay’ a g6tirmus
ve Yargitay tarafindan da yerel mahkeme karar1 onaylanmustir. Birlesik Metal-
Is Sendikast’ na toplu is sbzlesmesi yapmast icin yetki belgesi yerel
mahkemenin kararindan 5 ay sonra gelmistir. Bu siire icerisinde Birlesik
Metal-is Sendikas’ na Uiyeiscilerin % 50'si sendikadan istifa ettirilmistir.

Y etki belgesinin gelmesine karsilik isyerinde sendikamin Glyesi kalmadigindan
dosyasi kaldirilmgtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 30)

Isyerinin Adh: Hizlanlar Otomotiv Sanayi ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: istasyon Mah. E-5 Karayolu No: 45 Gebze

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv sanayine baglant: demanlar:
Uretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikas’ na tiye
olduklari icgin isGilereistifa eimderi yonunde bask: ve isten atma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 02.05.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Gergeklestiren: Hizlanlar isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Hizlanlar iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 53

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ na tiye olan isciler, sendika tydiginden istifa
eimderi icin isveren tarafindan evlerinden arabalarla alinarak notereistifa
etmeye géturiildi. istifa eimeyenlere gorev degisikligi yapilarak baski
uyguland:. Uyeiscilerin % 50'si isten atilch, % 50'si sendika Uydiginden zorla
ve baskiylaistifa ettirildi.

Isveren cogunluk tespitineitiraz etti. itiraz davasi 1 yildan daha uzun siirdii.
M ahkeme sendikanmin ¢ogunlugu oldugunu tespit etti. Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-is Sendikasi’ na toplu is
sOzlesmesi yapmast igin yetki belgesini verdi. Ancak isyerinde tye isGi
kalmamgtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 31)

Isyerinin Adr: Hillya Elektrik (Ertugrul Sabuncu)

Isyerinin Adresi: Yukar: Dudulu Organize San. Bolgesi 1. Cad.
Umraniye/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektrik armatiirleri.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 31.05.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.08.2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Hiilya Elektrik isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Hiilya Elektrik iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 111

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-1s
Sendikasi’ na verilen toplu is sdzlesmesi yapma yetkisine isverenin itirazi
nedeniyleihtiyati tedbir konulmustur.

Isveren itirazimi geg yaptig: icin baslayan toplu is sbzlesmesi gortisme stireci
ihtiyati tedbir nedeniyle askiya alinms, isverenin itirazi incelenmis veisverenin
Birlesik Metal-Is Sendikasinin tespit edilen cogunluguna itirazi mahkeme
tarafindan reddedilmistir. Bu nedenle toplu is sbzlesmesi gérismeeri 3 ay
gecikmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 32)

Isyerinin Adh: Kaplan Madeni Esya San. ibrahim Kaplan ve Ort. Koll. Sti.

Isyerinin Adresi: Mahmutbey K6yyolu Cad. No: 17 Kocasinan
Bahcedlievler/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet Konusu: Yuvarlak celik gubuk tiretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye olan
iscilerin istifaya zorlanmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 08.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Kaplan Madeni Esya isvereni

Hak Ihlaline Ugrayan: Kaplan Madeni Esya iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 29

Sonug: Birlesik Metal-is liyesi 26 isci sendikal orgtitlenmenin isveren tarafindan
duyulmastyla zorla ve baskiyla istifa ettirilmistir. Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlig1 tarafindan Birlesik Metal-Is Sendikast’ na toplu is sozlesmesi
yapmak i¢in gogunlugunun bulundugu tespiti yapilmis ve isveren gogunluga
itiraz etmistir.

Isverenin itirazi nedeniyle acilan dava Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin lehine
sonuglanmugtir. Dosya Y argitay’ a goturtlmistir. Ancak yetki belgesi
gddiginde sendikanin toplu is sdzlesmesi yapma olanag: kalmanstir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 33)

Isyerinin Adh: Kargosan Treyler End. San. Tic. Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: Bulyiikbakkalkoy Kdyici Mevkii G-8 No: 15 Maltepe/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Her tir makine pedali.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 09.06.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Kargosan isveren
Hak Ihlaline Ugrayan: Kargosan iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 26

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanlig
tarafindan verilen isyeri goguniuk tespitine isveren itiraz etti. Isverenin itiraz:
dolayisiyla acilan dava 3 aydir devam ediyor.

Bu arada Birlesik Metal-Is Sendikast’ na Uyeiscilerin % 20'si isten gikarildh.
% 26’ s1 isveren baskisiyla sendika Uyeliginden istifa etti.
Davanin sonuglanmasi bekleniyor.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 34)

Isyerinin Adh: Karyer Isi Transfer Evaparator Kondanser A.S.

Isyerinin Adresi: Topgular Mah. Tikvesli Yolu No: 6, 34150 Topgular/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Degisik tip kondenserler, batarya,
sogutucu ve evaparatorleri Gretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal 6rgitlenmeyi engellemek.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 24.07.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Temmuz 2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Karyer isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Karyer iscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 157

Sonug: Karyer isvereni érgiitlenmenin baslangicindan itibaren érgtitlenmeyi
engelleme calismas yuriterek, toplam 50 isciyi isten atmistir. Caligtirdig
iscilerin geriye kalan buytik bolimini sendikadan istifa ettirmistir.
Sendikadan istifa ettirdigi iscileri iki Tageron isverene devrederek -kendisinin
kurdugu- baska mekanlarda Uretimi devam ettirmistir. Muvazaal1 bir sekilde
Cigli/izmir Organize Sanayi B6lgesi’ nde bir isyeri agarak Uretime devam
etmistir. ise iade davas: agtigimiz iscGi arkadaslarin davalarinin Y argitayca
onaylanmas sonucu 11 tyemiz Izmir’ de bos bir binada gostermelik olarak ise
bagslatilmiglardir ve bu bos binada Uretim yapilmamaktadir. Bakanliktan
yetkimiz gelmistir, ancak isveren TiS goriismelerine katilmamustir.
Uyelerimizin olmadig: bir isyerinde TiS gorismelerinin stirdiirilemeyecegi
gercegi sonucu dosya kaldirilmus, iscilerin yasal haklarini kullanmasi
engellenmigtir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 35)

Isyerinin Adi: Kimmet Kimya ve Metal San. A.S.

Isyerinin Adresi: AOSB 10008 Sok. No: 9 Cigli/izmir

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Pandl radyator, kat kaloriferi
kazanlari, sicak hava jeneratérleri, ¢elik kazanlari, hidrofor ve giines
kolektorleri Uretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na liye
olduklari icin iscilerin isten atilmasi ve sendika Uyeliginden istifa eimderi
yonuinde baski yapilmasi, isverenin isyeri Uretimini 3 ay slireyle durdurmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.01.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Kimmet isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Kimmet iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 80

Sonug: Isveren Birlesik Metal-Is Sendikasi’ in Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanlig: tarafindan verilen gogunluk tespitine itiraz ermistir. itiraz nedeniyle
acilan dava 2003 yil1 Kasim ayindan baslayarak bugiine kadar devam
etmektedir.

Bu aradaisveren, sendika Uyesi iscilerin % 85'ini isten atnmgtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 36)

Isyerinin Adi: Klemsan Elektroteknik San. ve Tic. A.S
Isyerinin Adresi: Pinar Cad. No: 84 Pinarbasi/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektrik malzemderi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi,
Birlesik Metal-Is Sendikasi Uyderinin isten atilmas.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 12.09.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Klemsan isvereni, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig

Hak Ihlaline Ugrayan: Klemsan isgileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 12

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikasi Uyelerinin % 83' Ui sendika Uydligi nedeniyle
isten atilmustir. Isten atilan isciler icin agilan ise iade davalar: devam
etmektedir.

Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-Is
Sendikas!’ na isyerinde yetkisizlik verilmistir. Birlesik Metal-Is Sendikast’ min
yetkisizlik kararinaitirazi dolayisiyla acilan dava 6 aydir devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 37)

Isyerinin Adi: Klemsan Elektrik Elektronik San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Pinar Cad. No: 84 Pinarbasi/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektrik malzemderi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Klemsan isvereni, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi

Hak Ihlaline Ugrayan: Klemsan iscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 33

Sonug: Isveren cogunlugu engellemek amaciyla isyerinin toplam calisan sayisin
artirmustar. Isyerinin izmir cisindaki illerde bolge ofislerinin oldugundan
hareketle Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-is
Sendikast’ na yetkisizlik verilmistir. Uretimin yapilcig: yer izmir’ deki fabrika
olmasina ragmen, Uretimi gergeklestiren isgilerin toplu is sdzlesmesi yapma
haklar: dlerinden alinmaya calisilmaktadir.

Birlesik Metal-Is Sendikas: yetkisizlige itiraz etmistir. itiraz nedeniyle acilan
dava 5 aydir devam etmektedir. Bu arada Birlesik Metal-Is Sendikast’ na liye
olaniscilerin % 33’ U isverenin baskisi sonucu sendika tyeliginden istifa
ettirilmistir. Uye olan iscilerin tamamina yakini sendikaya tyeligi nedeniyle
isten atilmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 38)

Isyerinin Adi: Komsa Elektronik Endiistri Ticaret A.S.
Isyerinin Adresi: Alemdag Cad. No: 169 Umraniye/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektronik devre kartlar: tretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Komsa isyerinin metal iskolunda

olmadigina dair gergeklesen iskolu itirazlar:.

Biiro iskolunda yetkili Koop-1s Sendikasi’ nin iskolu tespiti istemi.
Komsa Elektronik Endustri Tic. A.S. isvereninin iskolu itirazi.
Komsa Elektronik Endustri Tic. A.S. nin yetki itirazi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 24.03.1998
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 04.03.1999

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Komsaisvereni, Koop-is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayan: Komsaiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 250

Sonug: Iskolu tespiti Yargitay tarafindan metal iskolu olarak onaylanmustir.
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Toplu is s6zlesmesinin gergeklesmesi, yasadaki itiraz haklar1 nedeniyle
yalnizca iskolu tespiti igin 345 guin geciktirilmistir.

Bu siire igerisinde Komsa isvereni Birlesik Metal-Is Sendikast’ na llye isGileri
sendikadan istifaya zorlamus, sendika Uyesi olduklar: gerekgesi ile Birlesik
Metal-is Sendikas! tyeerinin % 9’ unun is akdini feshetmis veisverenin
baskilar: sonucu Birlesik Metal-is Sendikas: Uyelerinin % 61'i bu stire
icerisinde istifa etmistir.

Iskolu tespitinin itirazimin ortadan kalkmasindan sonra isveren Birlesik Metal-
Is Sendikasi’ min gogunlugunun bulunduguna itiraz etmis ve itiraz tarihinden 11
ay sonra Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig toplu is sozlesmesi yetkisini
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na vermistir. =




Birlesik Metal-Is Sendikasi’ in yetki tespiti icin Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanlig1’ na basvuru yaptig: tarih ile toplu sozlesme yapma yetkisini aldigi
tarihler arasinda 2 y1l 57 gunlk bir stire bulunmaktadhr.

Toplu is sdzlesme siirecinde isveren ¢agrilara yanit vermemis, toplu is
sbzlesmesi gorismeerine katilmamustir.

Yetki belgesinin gelmesi ile birlikte Birlesik Metal-Is Sendikast Komsa
isyerinde yeniden Orgitlenme calismast baglatrmstir.

Toplu is sbzlesmesi siireci anlasmazlikla sonuglanmus ve Birlesik Metal-1s
Sendikasi greve gikmustir. Grev 85 guin slirmis ve anlasma ile sonuclanmustir.
Toplu is sozlesmesinin imzalanmasin takiben iscilerin sendika Uydigini
hazmedemeyen isveren, Birlesik Metal-Is Sendikast’ na liye olan iscileri isten
cikarms ve sendikanin tiyesi kalmadigindan bir sonraki toplu sdzlesme donemi
icin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ na bagvuruda bulunamamustir. Bu
isyerinin dosyasi kaldirilmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 39)

Isyerinin Adi: Kutes Madencilik ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Corlu-Tekirdag karayolu 5 km. Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Dokim isleri.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Sendika tyeerinin is akdi feshedilerek
isyerinin sendikasizlastiriimasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 15.04.1996
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 30.01.2002

Hak Thlalini Gergeklestiren: Kutesisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Kutesiscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 167

Sonug:

Isveren, isyerindeki drgiitlenme siireci sonucunda saglannms bulunan orguitl Ul g,
sendikal1 olan iscileri isten atarak orgltstizlestirmistir.
Bu stireci tamamlamak icin isyerini kapatmis ve bir siire sonra igyerini tekrar
Uretime agrmustir ve Uretim strmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 40)

Isyerinin Adi: MBS Reklamcilik San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Tung Cad. 2. San. Bélgesi No: 5 Bahgesehir
Bliyukgekmece/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Reklam panolarimn montaj ve bakim
isleri.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: MBS Reklameilik isyerinin metal iskolunda
olmadigina dair gerceklesen iskolu itirazi.
Sendikal 6rgutlenme hakkini kullanan iscilerin biiyUk bir boliminin isten
atilmasi, geriye kalan bolimintin istifaya zorlanmas.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 15.08.2003

Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Ger geklestiren: MBS isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: MBS iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 115

Sonug: Sendikanmin ¢ogunlukta oldugunun tespiti Uzerine isveren bu tespiteitiraz
etmisg, yargilama slireci sonunda itirazin yerinde olmadigi yolundaki mahkeme
karar1 kesinlesmistir. Ancak isverenin iskolu tespiti istemesi (izerine ortaya
cikan ihtilaf yargida devam ettiginden Bakanlik tarafindan yetki belgesi
verilmemistir.

Sendika Uyesi 22 isci isten cikartilmustir.
Orgiitlenme calismalar: dondurulmustur. isyerinde calismaya devam eden
iscilerin tamam sendika Uyeliginden istifa ettirilmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 41)

Isyerinin Adh: Mitas Y iizey Kaplama ve Metal Sanayi Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Akmese Sapag: Trakya San. Tesileri ici
Uzungiftlik-izmit

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Galvaniz kaplama.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye isGileri
istifaya zorlamak, isten cikarmak, cogunluk tespitine itiraz efmek, toplu is
sbzlegsmesi gorismeerine katilmamak, isyerini kapatarak iscileri isten
Gikarmak.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 04.08.2000
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.08.2001

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Mitas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Mitas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 31

Sonug: Birlesik Metal-is Sendikasi’ mn cogunlugu tespit edildikten sonraisveren
iscileri sendika Uydiginden istifa ettirmistir. Yetki belgesi gediginde tiye
iscilerin % 75’i sendikadan istifa etmistir.

Isveren, Birlesik Metal-Is Sendikast’ min gogunluk tespitine itiraz etmistir.
Isveren davay: kaybetmistir. Toplu is sozlesmesi goriismelerine gelmemis,
isyerini kapatmus, iscilerin timine de ¢ikis vermistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 42)

Isyerinin Adi: Omtas Otomotiv Trans. Aksami San. A.S.
Isyerinin Adresi: Cayirova/Gebze
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Dévme, kalip isleme, 1sil islem.

Orgiitlenme Hak Ihlalinin K onusu: Sendika tyesi iscilerin bir bolumiinin isten
atilmasi ve sendikal 6rgutlUltugin isyeri chisinda getirilen Ulki Ocaklarr’ ndan
gelenlerin midahalesi ile bitirilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 31.05.2002
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 11.04.2003

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Omtas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Omtas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 222

Sonug: Isyerindeki sendikal 6rgutltiliik, sendika tyelerinin bir bolimi isten
atilarak ve sendikanin isyerinde bulunan gogunluk tespitini ytuzde 50+1'in
altina disurilerek, bitirildi. Bu siireg sendika Uyeleri isten atilirken ¢ok sayida
sendikasiz isci ise alinarak tamamlandi.

Isyerinde sendikasiz bir sekilde Uretime devam edilmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 43)

Isyerinin Adh: Pang Pres Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Rami Kisla Cad. Tikvesli Sokak No: 6
34150 Topeular/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Ticari kondenserler, diisey ve yatay
kondenserler, seri su ve buhar bataryalari, klima evaparatorleri, klima
kondenserleri, kuru sogutucular, arag klima ve sogutmasi, soguk oda
evaparatorleri, tavan evaparatorleri, duvar evaparatorleri, cift Uflemei
evaparatorleri.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Isverenin baskilar: sonucu sendika
Uyderinin istifa ettirilmesi ve bazi sendika Uyeerinin isine son verilmesi.
Isyerindeki Uretimin muvazaal: bir sekilde taseronlara kaydiriimasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 20.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Temmuz 2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Pang Presisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Pang Pres iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 53

Sonug: Pang Pres isvereninin yasa tammaz tutumu sonucu sendikamiza iye olan
25 isci isten atilch, diger isciler topluca sendikadan istifa ettirildi. istifa ettirilen
isciler iki ayr tagserona devredilerek Uretime muvazaali bir sekilde devam
edildi.

Y argitay’ da lehimize sonuclanan tespit davasimin sonucunda Bakanlik’ tan
yetki alindi. Ama Pang Pres'te calisan sendika Uyesi kalmadigindan isyerinin
dosyas rafa kaldirildi. Boylece sendikal orgitlenme engellendi.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 44)

Isyerinin Adh: Polkima Polyester Kimya Mak. San. Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Torbaly/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv yan sanayi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Greve katilan iscilerin islerinin greve
katilmayanlara yaptiriimasi. Grev yasaklarina aykir1 olarak Uretim ve satis
yapilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 18.07.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 16.09.2003

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Polkimaisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Polkimaiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 70

Sonug: 18.07.2003 tarihinde Birlesik Metal-is Sendikas isyerinde grev
uygulamasina baslach. isveren 2822 sayih Toplu Is Sozlesmesi Grev ve
Lokavt Kanunu' na gore belirledigi grev ve lokavt kapsami disi personeli ve
greve katilmayan bir grup isciyi grev yasaklarina aykiri olarak ¢aligtirdi. Grev
ve lokavt dig1 persond ile greve katilmayan isciler greve katilan iscilerin
islerinde calistirildh.

Sendikanin yaptig: sikayetler sonucu is mifettislerinin yaptigi incelemede 3
grev ve lokavt dis1 persondin tretimde galistirilcigr tespit edildi. Ancak diger
isciler, isyerinde alinan tedbirler nedeniyle bdirlenemedi. Rapora dayanarak
Birlesik Metal-Is Sendikas: konuyu yargrya tasich. Mahkeme isyerinden
yapilan sevkiyatlara tedbir koydu. Yeni bir bilirkisi atamasi ile konu incelendi.

F
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Bilirkisi raporlarindaisyerinin bolimleri arasindaki Uretim akis1 ve greve
katilmayan iscilerin grevden Once yaptiklar: isler karsilastirilarak, isyerinde
grev siiresi boyunca grev yasaklarina aykir1 Uretim yapildigi belirlendi.

Bu gdismderin ardindan isveren ile sendika anlasarak uyusmazlik ¢oziildi ve
toplu is sdzlesmesinin imzalanmasi ile grev kaldirildi.

Grev yasaklarina aykiri olarak yapilan tretim ve bunun tespitinin gic ve
zaman alic1 olmast nedeniyle grev 2 ay stirdd.

56




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 45)

Isyerinin Adi: Polmet Metal imalat ithalat hracat San. ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Ankara Asfalt1 Askerlik Subesi Yolu No: 41 Gebze

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Aliminyum bakir alasimlarinin
dokimu.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Cogunluk tespitine itiraz nedeniyle toplu is
stzlesmesi silresinin uzatilmas: veiscilerin Birlesik Metal-is Sendikasi’ ndan
istifa ettirilmesi, isten atma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 01.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Polmet isvereni
Hak Thlaline Ugrayan: Polmet iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 16

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: tarafindan Birlesik Metal-1s
Sendikasi’ na verilen cogunluk tespitine isveren itiraz etmistir. Isveren itiraz:
dolayisiyla acilan dava 1 yili askin bir siire devam etmistir.

Bu siireigerisinde Birlesik Metal-is Sendikasi’ na Uye iscilerin 11'i sendika
Uydiginden igtifa ettirilmis ve bir sendika tyesi de isten atilmstir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 46)

Isyerinin Adi: RSA Tesisat Malzemderi San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Demirciler Sitesi 9. Yol No: 9 Zeytinburnu/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: insaat malzemderi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenmenin engellenmesine
calismak, Birlesik Metal-Is Sendikast’ na (lye olduklar: gerekces ileisten
Gikarma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 20.04.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Gergeklestiren: RSA isvereni
Hak Thlaline Ugrayan: RSA iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 81

Sonug: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig: tarafindan, Birlesik Metal-is
Sendikasi’ nin toplu is sdzlesmesi yapmasi icin gerekli olan gogunluk tespit
edildi. Isveren 20.05.2004 tarihinde Birlesik Metal-is Sendikasi’ min
cogunluguna itiraz etti. itiraz nedeniyle agilan dava 4 aycir devam etmektedir.
Isveren Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye olduklar: gerekgesi ile 10 Uyenin
isine son vermistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 47)

Isyerinin Adi: Sega Bakir San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Akmese Sapag Trakya San. A.S. Tesiseri igi
Uzungiftlik/izmit

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Piring boru, bakir lama.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye iscilerin
baski ve zor kullamlarak sendika tyeliginden istifasiyla sendikal
Orgutlenmenin engdlenmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 29.12.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Sega Bakir isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Sega Bakir iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 33

Sonug: isveren Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr’ min verdigi toplu is
sbzlesmesi yapmak icin gerekli olan gogunluk tespitineitiraz etmistir. S6z
konusu itiraz nedeniyle acilan dava 8 aydir devam etmektedir.

Isveren, iscilerin Birlesik Metal-Is Sendikasy’ ndan istifa eimeeri icin baski
yapmis ve sendika Uyesi iscilerin taman sendika Uyeliginden istifa etmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 48)

Isyerinin Adi: Sismat Celik Makine imalat Aritma ve Montaj Sanayi A.S.
Isyerinin Adresi: GOSB 1. Ada 18. Parsdl Gebze
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Aritma sistemleri.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal 6rguitliiliigiin isveren tarafindan
ortadan kaldirilmaya calisilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 03.09.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Gergeklestiren: Sismat isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Sismat iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 23

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin Calisma ve Sosyal Guvenlik bakanlhigina
tespit icin basvurdugu giinden dnce isveren geriye donik bildirimle 3 isci ise
aldi. Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig
tarafindan ¢ogunluk tespiti, ise geriye donik bildirimle alinan 3 isci nedeniyle
verilmedi. Ug isciden ikisi hakkinda hichir bilgiye ulasiimamasina karsin,
Birlesik Metal-Is Sendikasi’ min Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’ nin
yaptigi tespite itiraz davas: olumsuz sonuclandi. Dosya Y argitay’ a gonderildi.
Isveren 14 isciyi zorla ve baskiyla istifa ettirdi.

Ise geriye doniik bildirimle alinan isciler, Sismat isvereninin hicbir iliskisinin
bulunmadigi Mardin ilinde bir santiyede calistyor gosterildi. Mardin ilinde
Bdlge Calisma M udirligiinde ve SSK’ da isyerineiliskin hichbir kayit
bulunamad.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 49)

Isyerinin Adi: Standart Depo ve Raf Sistemleri A.S.
Isyerinin Adresi: Mahmutpasa Mevkii Kullar/izmit

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Depo ve raf sistemlerinin Giretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye
olduklari icin iscilerin sendika Uydiginden istifa ettirilmesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 07.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Standart Depo ve Raf Sistemleri isvereni

Hak Ihlaline Ugrayan: Standart Depo ve Raf Sistemleri iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 75

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan cogunluk tespiti geldikten hemen sonra sendika Uyesi iscilerin istifa
etmeleri icin baski uygulandh. Isveren sendikanin gogunluk tespitineitiraz etti.
Acilan davabir yildir devam etmektedir. Bu sire icerisinde isveren iscilerin
tamamuin sendika Uydiginden istifa ettirmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 50)

Isyerinin Adi: TdsaTe San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Cicoz Yolu No: 11 Topgular/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Her nevi tel Uretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Sendika tiyesi iscilerin isten atilmasi ve
baski yapilarak sendika tlyderinin zorla istifa ettirilmesi ve isyerinin tasinmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 13.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Temmuz 2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Tesaisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Tesaiscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 55

Sonug: Telsaisvereni drgitlenme hakkin kullanan iscilerin bu hakkini einden
alarak, engdlemistir. Bir taraftan sendika Uyesi iscilerden 20 isGiyi isten
atmistir; diger taraftan iscileri sendika Uyeliginden istifa ettirmistir. Bunun
yaninda isyerini Eyp’ ten Hacimkoy' e tagimustir.

Bakanligin, sendikanin gogunlukta olduguna iliskin tespitine isverenin itirazi
Uzerine baslayan yargilama stireci sonunda dava reddedilmis ise deisten
cikarmalar veistifalar nedeniyletoplu is sbzlesmesi yapma olanagi
kalmamgtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 51)

Isyerinin Adh: Uda Makine ve Klima Sanayi A.S.

Isyerinin Adresi: istanbul Yolu 27. km. Atom Enerjisi karsisi, Saraykdy
Kazan/Ankara

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu:

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye
olduklar: gerekgesi ileiscilerin isten ¢ikarilmasi

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 20.05.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Uda Makine isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Uda makine isileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 25

Sonug: Uda Makineiscileri Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye oldu. Birlesik
Metal-is Sendikas: Uda calisanlarinin % 50+1’ inden fazlasim lye yaparak
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligr’ na cogunluk tespiti icin bagvuruda
bulundu. 8 Temmuz 2004 giinii CSGB’ dan Birlesik Metal-Is Sendikasi’ nin
Uyderinin yasal olarak toplu is sdzlesmesi imzalamaya yeter sayida oldugu
tespit edildi. Yasal prosediire gbre aym yazimn isverene gitmesini takiben
isveren iscilerin sendika Uyeligini 6grenmis oldu. Birlesik Metal-Is Sendikast
tyderine sendikadan istifa eemderi icin bask: uyguladi. Uyeiscilerin % 9'u
sendikadan istifa etti. Istifa etmeyen Birlesik Metal-Is Sendikas: Uyelerinin %
50'sini isten cikardh. Birlesik Metal-is Sendikas: tarafindan kidemi 6 ay1
doldurmayan isgiler igin sendikal tazminat davasi, kidemi 6 ay1 dolduran
isciler icin ise iade davasi agilch. Davalar devam ediyor.

Isveren Birlesik Metal-is Sendikasi’ mn cogunluguna itiraz etti. Dava devam
ediyor.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 52)

Isyerinin Adi: Ugur Metal San. ve Tic. Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: Kocagdl Mevkii Mezarlik arkasi, Balgik K 6yi/Gebze
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Aliiminyum ve alasimlarinin dokiimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ in Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanlig: tarafindan verilen cogunluk tespitine itiraz.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 15.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Ugur Metal isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Ugur Metal iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 13

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ nin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig
tarafindan ¢cogunlugu tespit edilmistir. Ancak, isveren cogunluk tespitineitiraz
etmis veitiraz dolayisiyla agilan dava 10 aydir devam etmektedir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 53)

Isyerinin Adh: Unifil Elektronik Sanayi ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Dudulu Organize Sanayi Bolgesi 3. Cad. No: 11
Umraniye/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Otomotiv sektériine buji kablosu, hiz
ve1si sensorlerinin Uretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Birlesik Metal-is Sendikasi’ na tiye
olduklari igin isGilere sendikadan istifa etme baskisi ve isten atma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 30.05.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Temmuz 2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Unifil isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Unifil iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 96

Sonug: Birlesik Metal-Is Sendikast’ na Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan yetki belgesi geldikten sonra, isvereniscileri servis araclari ile
notere gondererek istifa eimeeri yoniinde baski yapti. Isyerineiscilerinistifa
eimderi icin propaganda yapacak veiscilere zor uygulayacak gorevlileri ise
aldh. Isciler istifa ettikten sonra, bu kisiler isten gikarildh. Istifa etmeyen 19 isci
isten cikarilch. 87 isci istifa etti. Isveren sendikal1 iscilerle calisamayacagini,
isyerinin yabanci sermaye yatirim oldugunu ve maliyetleri
kaldiramayacaklarim sdyleyerek fabrikamn dretime son verebilecegi tehdidinde
de bulundu.

Birlesik Metal-Is Sendikasi ileisveren arasinda toplu is sozlesmesi bir yillik
bir sireiginimzaland:. Bir yil sonunda sendikanin tiyesi kalmadigindan tekrar
tespit icin basvurulamacdh.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 54)

Isyerinin Adh: Vingsan Ving Sanayi ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Sanayi Cad. No: 46 Pendik-istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Ving Uretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Birlesik Metal-Is Sendikasi’ na tiye
olduklari igin isci gikarma ve sendikadan istifa eimeeri igin baski yapma

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 14.06.2002
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: 10.12.2002

Hak Thlalini Gergeklestiren: Vingsan isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Sendikalasmak isteyen isciler

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 39

Sonug: Birlesik Metal-is Sendikas’ na Uiye olan isciler isverenin sendikadan istifa
etmderi yoniinde baskisi ile karsilast:. istifa eéemeyenlerin isten atilacag,
fabrikanin kapanacag: soylendi. Uyderin tiimii zorla ve baskiyla Birlesik
Metal-is Sendikasi’ ndan istifa ettirildi. Birlesik Metal-Is Sendikast’ in toplu is
sOzlesmesi yapmast igin yetki belgesi geldi.

Y asaya gore grev asamasina kadar gdlindi. Isyerinde Birlesik Metal-is
Sendikasi’ na tiyeisci kalmadcigindan greve cikilamadh vetoplu is sizlesmesi
yetkisi dustu.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 55)

Isyerinin Adh: Balikesir Gomeg Belediyesi
Isyerinin Adresi: Gomeg/Balikesir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak ihlalinin Konusu: Isyeri degisikligi ile sendika Uyelerini baski
altinda tutma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: Nisan 2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Gergeklestiren: AKP'li Balikesir Gomeg Belediye Baskam
Hak Ihlaline Ugrayan: Balikesir Gomeg; Belediyesi iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 20

Sonug: 28 Mart yerd secimleri sonrasinda goreve gen AKP' |i Belediye
Baskan, Gend-1s Sendikasi’ nin 6rgitl (i ve yetkili bulundugu bu isyerinde,
20'yeyakiniscinin isyerlerini degistirerek, goreve baslamstir. Bu isciler,
isyeri degisikligini kabul etmeyerek ise gitmemeyi tercih etmislerdir.

Gend-Is Sendikasi konu ileilgili olarak kidem ve ihbar tazminatlar: icin dava
acmstar.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 56)

Isyerinin Adh: Balikesir Kepsiit Belediyesi
Isyerinin Adresi: Kepsiit/Balikesir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Iscilerin sendika segme 6zgiirl Gigiiniin
isveren diyle ortadan kaldirilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: Haziran 2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Ger geklestiren: Kepsiit Beediye Baskan
Hak Thlaline Ugrayan: Kepsiit Beediyesi iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 49

Sonug: Gend-is Sendikasi’ nin 2 dénemdir TIS bagitlacig: ve calisan 49 iscinin
tuimiiniin sendika tyesi bulundugu bu isyerinde, 28 Mart 2004 segimleri
sonrasinda goreve gelen AK P’ li Belediye Baskan, iscileri sendikadan istifa
ettirerek, Belediye-Is Sendikasi’ na lye yapilmasini saglamustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 57)

Isyerinin Adi: Balikesir Sindirgi Belediyesi
Isyerinin Adresi: Sindirgy/Balikesir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Isyeri sendika bastemsilcisini isyeri
degisikligine zorlamak.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: Haziran 2004

Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Agustos 2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Balikesir Sincirg: Belediye Baskar
Hak Ihlaline Ugrayan: isyeri sendika bastemsilcisi

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 1

Sonug: Gendl-is Sendikasi’ nin 6rgutlii ve yetkili bulundugu Balikesir Sindirgs
Belediyesi'nde, 28 Mart 2004 yerd secimleri sonrasinda goreve geen AKP'li
Belediye Baskan, isyeri sendika bastemsilcisinin isyerini degistirmistir.
Bastemsilcisinin, isyeri degisikligini kabul eémemesi sonucunda, isveren
Belediye Baskan tarafindan, 4857 sayil1 yasanmn 25. maddesine gore
bastemsilcinin is akdi feshedilmistir.

Sendika tarafindan yerd mahkemede bastemsilcinin ise iadesi yoniinde dava
acilms, yapilan yargilama sonucunda yerel mahkeme, bastemsilcinin ise
iadesini karar altina almugtir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 58)

Isyerinin Ad: Bilecik Beediyesi
Isyerinin Adresi: Bilecik
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Ozdlestirme nedeniyle Gendl-1s Sendika
Uyesi iscileri isten atma.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 15.07.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Gergeklestiren: Bilecik Belediye Baskan
Hak Ihlaline Ugrayan: Bilecik Belediyesi iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 12

Sonug: Gendl-is Sendikasi’ mn 1999 yilindan bu yana orgtitl i ve yetkili
bulundugu ve 148 iscinin calistigi bu isyerinde; 28 Mart 2004 yerel secimleri
sonrasinda goreve gelen AKP' li Belediye Baskan, temizlik hizmetlerini
Ozellestirerek goreve baglamustir.

Daha sonra 12 sendika Uyesi isGiyi yeniden yapilanma gerekcesiyle,
15.07.2004 tarihinden gecerli olmak (izere, yeni is Kanunu vetoplu is
sbzlesmesi hikiimlerine uymayarak kidem tazminatli, ancak ihbar tazminatsiz
hizmet akitlerini feshetmistir.

Sendika, Uyes olan 12 iscinin ise iadderi igin 27.07.2004 tarihinde yerd
mahkemede dava agrmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 59)
Isyerinin Adi: Bursa Goriikle Belediyesi
Isyerinin Adresi: Gorikle/Bursa
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Iscilerin sendika segme 6zgiirliklerinin
engellenmesi ve ortadan kaldirilmas.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: Nisan 2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Bursa Gorilkle Beediyesi

Hak Ihlaline Ugrayan: Bursa Goriikle Belediyesi iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 100

Sonug: Gendl-is Sendikasi’ in 1999 6ncesinde orgiitlii ve yetkili bulundugu
isyerinde, ANAP |1 Belediye Baskan: kendi glictinu kullanarak, isgileri Gendl-
Is Sendikas! Uydiginden istifa ettirerek, Belediye-Is’ e liye yaptirmustir.

28 Mart 2004 yerd secimleri sonrasinda, géreve gden CHFP' li Beediye
Baskani, 6nce 30 iscinin hizmet akitlerini fesh etmis, daha sonra Beediye-is
Sendikasi’ na tiye olan iscilerin biiyUk bir bolimini yetkisini kullanarak
sendika Uydiginden istifa ettirmis; bununla da yetinmeyerek, iscilerin
Ucretlerini dusUrmastdr.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 60)

Isyerinin Adi: Canakkale Biga Belediyesi
Isyerinin Adresi: Biga/Canakkale
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Beediye hizmetleri

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Iscilerin sendika segme 6zgiirliklerinin
ortadan kaldirilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 11.08.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Canakkale Biga Belediye Baskar
Hak Ihlaline Ugrayan: Canakkale Biga Bdediyeiscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 80

Sonug: Gend-is Sendikasi’ mn uzun stiredir 6rgiitli ve yetkili bulundugu bu
isyerinde, 28 Mart 2004 yerd secimleri sonrasinda goreve geen AKP' li
Belediye Baskani, ortaklikta gézilkmeyen bir stzde sendikanin szcillgine ve
militanligina soyunmuscgasina, calisanlar tzerinde adeta terdr kurarak, Gend-
Is Sendikasi’ na liyeiscileri baski politikalarim uygulamaya sokarak sendika
tydiginden istifaya zorlams ve Hizmet-is Sendikasi’ na Glye yaptirmustir.
Iscilerin karsina bu sizde sendikanin yoneticileri degil, bu ise soyunmus bir
Bedediye Baskam ¢ikmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 61)

Isyerinin Adh: Aliaga Beediyesi Halk Ekmek Fabrikasi

Isyerinin Adresi: Kiiltir Mah. Pazar Yeri Belediye Hizmet Binasi No: 1
AliagaliZMIR

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Ekmek Uretimi

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Gida-is Sendikasi’ nin cogunluk tespitinde
kullarlmak tzere Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr’ nin isverenden
istedigi listede calisan sayisini fazla gosterme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 14.01.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 10.05.2004

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Aliaga Bdediyesi

Hak Ihlaline Ugrayan: Aliaga Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi iscileri ve
Gida-is Sendikasi

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 40

Sonug: Isverenin fazla bildirimi sonucu gogunluk tespiti iki defa Calisma ve
Sosyal Guivenlik Bakanligi’ ndan gikmamustir. Uglinci istemde gogunluk tespiti
gemis vetoplu is s6zlesmesi sireci baglamustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 62)

Isyerinin Adi: Altin Basak Un Fabrikasi Sanayi ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Ozan Abay Caddesi No: 34 Bayrakli/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Un tretimi

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Gida-is Sendikasi’ in gogunluk tespitine
isverenin itiraz1 ve sendika tyesi olmalar1 gerekgesi ile 11 iscinin isten

atilmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi: 14.04.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Altin Basak Un Fabrikasi isvereni

Hak Ihlaline Ugrayan: Altin Basak Un Fabrikasi iscileri ve Gida-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 70

Sonug: Isverenin cogunluk tespitine itiraz etmesi sonucu agilan dava devam
etmektedir. Isten atilan 11 sendika Uyesi isci fabrika oniinde direnislerine
devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 63)

Isyerinin Adi: Altin Yag Kombinalar1 A.S.

Isyerinin Adresi: Atatiirk Organize Sanayi Bolges 10039 Sok. No: 4
Cigli/izmir

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Aycicek yag: tretimi, kiispe Uretimi

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Isverenin Gida-Is Sendikasi’ in gogunluk

tespiti almasim engdlemek amaciyla 52 isciyi geriye donik bildirimleise
amas.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 01.01.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Altin Yag isvereni ve izmir SSK Bélge Miidiirl Uigii
Hak Ihlaline Ugrayan: Altin Yag iscileri ve Gida-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 300

Sonug: Gida-Is Sendikasi’ in Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:’ na
cogunlugunun tespit edilmesi icin bagvurusunu yaptig: tarihte, isveren 52
isciyi geriye doniik SSK’ |1 gosterdi. Gida-is Sendikasi’ min cogunluk tespiti
amasi 6nlenmis oldu.

Tespiteitiraz davasi acilms ve dava bir yildir devam etmektedir.
Dava Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ na agilmis, daha sonra Altin Yag
Kombinalar: A.S. davaya dahil edilmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 64)

Isyerinin Adh: Bahgivan Siit ve Siit Uriinleri Gida San. A.S.

Isyerinin Adresi: Lileburgaz/Kirklardi

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Siit ve siit triinleri tretimi (Peynir,
tereyag, yogurt cesitleri)

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Gida-Is Sendikasi’ nin érgiitlenme yapmaya
baslamasi, Tekgida-Is Sendikasi’ nin isyerinde 6rgiitlenme calismasina
girismesi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 15.02.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 22.04.2003

Hak Thlalini Ger geklestiren: Bahgivan Siit ve Siit Uriinleri isvereni ve Tekgida-
Is Sendikasi Marmara Bolge, Trakya Subesi

Hak Ihlaline Ugrayan: Bahgivan Siit ve Siit Urtinleri iscileri ve Gida-is
Sendikast

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 150

Sonug: Gida-Is Sendikasi’ nda 6rgiitlenen iscilere, Tekgida-Is Sendikast’ nin,
Gida-Is Sendikas: aleyhine propaganda ve 6n kayit yapmasi sonucunda, 70
isci isten atilmustir.

Sendikal orgitlenme basarisizliga ugramstir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 65)

Isyerinin Adh: Piyale Makarna Gida Sanayi A.S.
Isyerinin Adresi: Bayrakli/izmir
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Makarna ve gesitli siit Uriinleri

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Gida-is Sendikasi’ nda érgiitlenme yapmaya
baslamas, isverenin Tekgida-Is Sendikasi’ mi isyerinde 6rgitlemeye calismasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 13.02.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 22.04.2003

Hak Thlalini Gergeklestiren: Piyale Makarna isvereni ve Tekgida-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayan: Piyale Makarnaiscileri ve Gida-Is Sendikasi
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 350

Sonug: Isciler Gida-is Sendikasi’ nda érgiitlenme calismas yaparken, isveren ve
polis zoru ile, Tek Gida-Is Sendikasi ve noter isyerine caginlarak, iscilerden
isleri ve sendika arasinda tercih yapmalar: istenmis veisciler zorla Tekgida-is
Sendikasi’ na tye yapilmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 66)

Isyerinin Adr: Tikvesli Sut ve Siit Uriinleri Gida San. A.S. (DANONE)

Isyerinin Adresi: Lileburgaz/Kirklardi

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Siit ve siit triinleri tretimi (Peynir,
tereyagi, salam ve sosis gesitleri, yogurt cesitleri)

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Gida-Is Sendikasi’ nin 6rgiitlenme yapmaya
baslamasi, isverenin Tekgida-is Sendikas’ ni isyerine cagirmasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 10.01.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Tikvesli isvereni ve Tekgida-Is Sendikast Marmara
Bolge, Trakya Subesi

Hak Ihlaline Ugrayan: Tikvesli iscileri ve Gida-Is Sendikasi

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 300

Sonug: Gida-Is Sendikasinda 6rgiitlenme calismas: yapan iscilere, isveren
tarafindan Tekgida-Is Sendikast’ na gitmderi yoniinde baski yapilmis ve
sendika bu suga ortak olarak, isvereninistegi Uzerineisyerine giderek iscileri
zorla tye yapmustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 67)

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Gida-Is Sendikas’ 1 tilke gendlinde
uygulanan % 10 barajinin altinda bilingli olarak birakmak ve Gida-Is
Sendikas Uyderinin toplu is sozlesmesi hakkim engellemek.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 17.07.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Thlalini Gergeklestiren: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig ve bagl
oldugu AKP HUkUmeti
Hak Ihlaline Ugrayan: Tirkiye Gida-Is Sendikasi ve liyderi

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: Gida-Is Sendikasi (iyesi binlerce isgi

Sonug: 17 Temmuz 2004 tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ min
aciklamis oldugu istatistikler sonucu, binlerceisci toplu is sozlesmesi hakkim
kullanamamaktadhr.

Bu siireg halen devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 68)

Isyerinin Adh: Brisa Bridgestone Sabanci Lastik Sanayi ve Ticaret A.S.
Isyerinin Adresi: Sabanci Center Kule 2. Kat 9 Kuzey 80745

4.Levent /Istanbul
Isyerinin Uretim Konusu: Tagsit lastigi Gretimi.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Lastik-is Sendikasi’ min yasal siiresi
icerisinde aldig1 grev karari 21.03.2004 tarihli Resmi Gazete' de yayimlanan
Bakanlar Kurulu karar: ile ertdlenmistir. Siyasal iktidarin yetkilerini asarak
toplu sizlesme siirecine miidahale etmesi ve isverenlerin ¢ikarlarin
destekleyecek bicimde davranmasi sonucunu doguran bu erteleme karari ile,
hukuk diizeni zeddenmis; Brisa ¢alisanlarimin hak ve 6zgurliklerini
gdlistirebilmek igin Anayasa’ dan kaynaklanan haklarim kullanmalar
engellenmigtir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 21.03.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 23.03.2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Tiirkiye Cumhuriyeti HUKGmeti
Hak Ihlaline Ugrayan: Lastik-Is Sendikasi ve yaklasik 1500 calisan
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: Yaklasik 1000 Brisa calisan

Sonug: Bakanlar Kurulu’ nun yasal yetkilerini asarak aldigi bu grev ertdleme
karari, idari yarg: tarafindan hukuk digilig: tespit edilerek 23.03.2004 tarihinde
yururlukten kaldirilmustir. Ancak bir toplu sozlesmede sendikanin taleplerini
gergeklestirmek icin kullanabilecegi en etkili arag olan grev zorlamasi, siyasal
iktidar tarafindan giderilmesi mumkiin olmayacak zarar ve sakincalar
doguracak sekilde ve isverenler yararina bir uygulamaya dontstirilmiistdr.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 70)

Isyerinin Adi: Fanset Elektrikli Ev Aletleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Merkez Mah. Kavakli Cad. Sénmez Sok. No: 24
Halkali/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Elektrikli ev aletleri.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Lastik-Is Sendikasi’ mn ¢ogunluk tespiti
isteminin ardindan, tum isgilere sendikadan istifa igin baski yapilmus, ilk
asamada istifa eémeeri saglanamayinca, toplam 68 isci isten cikarilmustir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 20.10.2003
Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: Hak ihlali siiriiyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Fanset isvereni.
Hak Ihlaline Ugrayan: Fanset iscileri.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 250

Sonug: isyerinde 3 aya yakin stirdiiriilen demokratik direnis ve miicadelelere
ragmen iscilerin anayasal haklarin kullanmalar: saglanamams; isveren
tarafindan 68 isci isten cikarildiktan sonra, isten ¢cikarma tehdidi altinda diger
isciler sendikadan istifaya zorlanmuslarchr. Isten cikarilan iscilerin hukuksal
micaddesi stirmektedir.

Sendikanin tespit isteminde bulundugu 19 Eylul 2003 tarihinden glinimtize
yaklasik 1 yillik siire gegmis olmasina ragmen, iskolu tespiti davasi devam
etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 71)

Isyerinin Adi: Goodyear Lastikleri T.A.S.

Isyerinin Adresi: Maslak Meydam Bliyiikdere Cad. Maslak is Merkezi No: 41
L event/istanbul

Isyerinin Uretim Konusu: Tasit lastigi Gretimi

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Lastik-is Sendikasi’ min yasal siiresi
icerisinde aldig1 grev karari, 21.03.2004 tarihli Resmi Gazet€ de yayimlanan
Bakanlar Kurulu karar: ile ertdlenmistir. Siyasal iktidarin yetkilerini asarak
toplu sizlesme siirecine miidahale etmesi ve isverenlerin cikarlarinm
destekleyecek bicimde davranmasi sonucunu doguran bu erteleme karari ile
hukuk duzeni zedelenmis, Goodyear ¢alisanlarimin hak ve 6zgurluklerini
gdlistirebilmek icin Anayasa’ dan kaynaklanan haklarim kullanmalar:
engellenmistir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 21.03.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 23.03.2004

Hak Thlalini Ger geklestiren: Tiirkiye Cumhuriyeti HUKGmeti
Hak Ihlaline Ugrayan: Lastik-Is Sendikasi ve yaklasik 2000 Goodyear calisan
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 2000

Sonug: Bakanlar Kurulu’ nun yasal yetkilerini asarak aldigi bu grev ertdleme
karari, idari yarg: tarafindan hukuk digilig: tespit edilerek 23.03.2004 tarihinde
yururlukten kaldirilmustir. Ancak bir toplu sozlesmede sendikanin taleplerini
gergeklestirmek icin kullanabilecegi en etkili arag olan grev zorlamasi, siyasal
iktidar tarafindan giderilmesi mumkiin olmayacak zarar ve sakincalar
doguracak sekilde ve isverenler yararina bir uygulamaya dontstirilmiistdr.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 72)

Isyerinin Adh: Tekkan Plastik Kalip San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Mermerciler Sitesi G-109 Tepedren -Tuzla/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Cesitli triinlerde kullanilan plastik
parca Uretimi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Konusu: Lastik-Is Sendikasi’ in yetki tespit
basvurusunun ardindan iscilerin sendikal haklarini kullanmalarim énlemek icin
isveren iskolu itiraz1 yapmus, ayrica gesitli yontemlerleiscileri sendikadan
istifaya zorlamus ve araliklarla tiim sendika tyeerini isten cikarmustir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 27.01.2004

Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: Hak ihlali siiriiyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Tekkan isvereni.
Hak Ihlaline Ugrayan: Tekkan iscileri.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 140

Sonug: Isverenin yaptigi iskolu itirazi, kimya iskolu olarak onaylanmustir.
Lastik-Is Sendikast’ nin isyerinde yasanin aradig: gogunluga sahip oldugu agik
olmasina ragmen, isveren Bakanlik¢ca gonderilen olumlu tespit yazisina da
itiraz etmistir.

Tespit isteminin yapildigi 25 Eylil 2003 tarihinden bugiine gegen yaklasik 1
yillik stireiginde, sendikal haklarin isciler tarafindan kullamimasi
saglanamamus; dnceisciler sendikadan istifaya zorlanmus, arkasindan tim
sendika Uyesi isciler isten cikarilmgtir.

83



SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 73)

Isyerinin Adi: Vira Ticaret ve Kimya San. Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: Atatiirk Cad. 10 Sok. Cerkezkdy/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Cesitli kimyasal boyalar.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Konusu: Lastik-is Sendikasi’ min yetki tespiti
isteminin ardindan, sendika Uyesi iscilere, isveren tarafindan polis destegiyle
yildirma ve sendikadan istifa tehditleri yapilmus, isciler isveren tarafindan
zorla notere gotUrulerek istifaya zorlanmis, Bakanlikga gonderilen olumlu
tespit yazisina isveren tarafindan itiraz edilmistir. Ayricaistifa eimemekte
direnen 2 sendika Uyesi iscGi isten gikarilmustir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 07.10.2003

Orgiitlenme Hak Thlalinin Bitis Tarihi: Hak ihlali siiriiyor.

Hak Ihlalini Ger ceklestiren: Viraisvereni.
Hak Ihlaline Ugrayan: Viraiscileri.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 36

Sonug: Isverenin tiim hak ihlallerine ragmen, olumlu tespit yazisi sendikaya
gemistir. Ancak isveren sendikal haklarin kullammnm énlemek icin sendikanin
cogunlugunun oldugunu bile bileitirazda bulunmus ve tespit basvurusunun
Uzerinden yaklasik 1 yil gegmis olmasina karsi, sendikal haklarin kullanimasi
saglanamamustir.

Iscilerin bir bolimi sendikadan istifa ettirilmis ve istifa etmemekte kararl: olan
2 isci isten cikarilmis olup, isten cikarma tehdidiyle isverenin uyguladigi baski
stirmektedir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 74)

Isyerinin Adi: Aras Kargo

Isyerinin Adresi: Aras Kargo Aktarma Merkezi, Yeni Bargj Yolu
Alibeykoy/istanbul

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Sehirlerarasi ve sehirici kargo
tagimacilig.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Konusu: Aras Kargo iscileri, uzun ve kahirl1 bir
calismamin sonucunda, Nakliyat-Is Sendikasi’ nda orgiitlendiler. Aras Kargo
Aktarma Merkezi’ ndeki taseron firma olan Denkar iscileri adina Bakanliga
yetki basvurusunda bulunularak, 07.11.1994 tarihinde yetki alinmistir. TiS
gorismelerine, Aras Kargo isvereni gemedigi icin yasal prosedir geregi grev
karar1 alinmugtir.

Greve 15.06.1995 tarihinde baslandi. Isveren, 01.08.1995 tarihinde Aktarma
Merkezi’ ni Ayazaga Cendere yoluna tasiyarak, grevcilerden ve sendikadan
kacmak istemistir. Grevciler bunun icin defiili olarak gerekeni yapmis ve
sendikamiz da bununlailgili dava agmstir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 15.06.1995
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Aras Kargo grevi hukuksal agidan
bugiin hala devam etmektedir.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Aras Kargo isverenleri
Hak Ihlaline Ugrayan: Aras Kargo calisanlar
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 100

Sonug: Grev devam ederken, Aktarma Merkezi’ ni baska bir yere tasiyan Aras
Kargo isvereni hakkinda agtigimiz dava sonucunda, istanbul 2. is Mahkemesi,
“grevdeki bir igyerinin taginamayacag1” gerekcesi ile yeni yerin faaliyetten men
edilmesini kararlagstirdi.

|:
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Istanbul Valiligi, Emniyet, Sisli icra Dairderi ve icra Hakimleri bu karar
uygulamadilar. Aras Kargo grevi, hukuksal agidan bugtin hala devam
etmektedir. Bu grevde, ¢ok yonlU saldirilar ve devletin polisinin, resmi
kurumlarin yargi kararlarim hige sayan keyfi veisci disman tavirlar:
nedeniyle grevin fiilen etkisi kalmamistir. Ancak, Aras Kargo grevi, fiili olarak
iki yila yakin bir stire devam etmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 69)

Isyerinin Adh: Ekolas Lastik imalat Taah. Nakliye San. ve Tic. Ltd. Sti.

Isyerinin Adresi: Karadeniz Mah. Solaklar Koyii Yolu Mezbaha Yam Kocadi

Isyerinin Uretim ya da Hizmet Konusu: Tiirk Pirdli Lastikleri A.S."nin taseron
firmas: olarak fabrikadaki tasima, yukleme vb. isler.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Tiirk Pirelli Lastikleri A.S.’ nin taseron
firmas: olarak fabrikadaki tasima, yiklemeislerini yapan Ekolas Lastik imalat
Taah. Nakliye San. ve Tic. Ltd. Sti.’de calisan isciler,

23-24 Temmuz 2003 tarihlerinde Nakliyat-Is Sendikasi’ na tiye olmuslardir. 25
Temmuz 2003 tarihinde yetki igin Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi’ na
basvuru yapilmistir. Ancak yetki icin Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakanligi’ na yapilacak bagvuruyu 6grenen isveren, 24 Temmuz gecesi ve
devamindaki vardiyalarda calisan iscilerin giris kartlarin alarak, Nakliyat-1s
Sendikasi Uyderini igbagt yaptirmarmustir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 25.07.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: 16.01.2004

Hak Thlalini Gergeklestiren: Tirk Pirdli Lastikleri ve Ekolas Lastik imalat
isverenleri.

Hak Thlaline Ugrayan: Ekolas iscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 280

Sonug: Ekolas direnisi alt: aydan fazla siirdii. Isverenin sendikalasmay1
engellemek icin bagvurdugu bu toplu isten gikartma uygulamasi, 4857 sayili
yasanin 18, 19 ve 29. madde erine aykirichr. Ayrica bu toplu isten ¢ikartma,

2822 sayili yasamn 26. maddesine aykir1 yasadis: lokavttir.

F
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Bu durumlarin tespiti icin Kocadi 2. is Mahkemesi’ ne yapilan basvuru
sonucunda isverenin bu yasaya aykir1 davranslari, isyerinde yapilan kesifte
mahkemece saptanmugtir. Ekolas sirketinin 25 Temmuz 2003 tarihinde atilan
iscilerin yaptigi isi yapan yeni iscileri ise aldig ortaya cikmustir.

Direnen 144 isci acina, ise iade davas: acilmistir. Kocadi 1. Is Mahkemesi’ nin
baktigi 72 dava, 31.10.2003 tarihinde sonuclanmis ve mahkemeiscilerin
calisma haklarina yondik bu pervasizca saldirisimn kanunsuzlugunu kabul
etmis, 68 isci hakkinda ise iade karar1 vermistir. Kocadi 2. Is Mahkemesi’ nin
baktig: diger 72 iscinin ise iade davas ise, 06.11.2003 tarihinde sonuglanarak
70 isci hakkinda dahaise iade karar1 vermistir. Sendikarmizin Pirelli-Ekolas
iscileri ile yurdttigt direniste toplam 138 is¢i mahkeme tarafindan ise iade
edilmistir. 6 isci hakkinda da ¢alisma siirderi 6 ay1 doldurmadigi icin davanmn
reddine karar verilmistir.

88



SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 75)

Isyerinin Adh: Horoz Kargo Hiz. Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Ali Nihat Tarlan Cad. Kartal Sok. Parlar Polat is Merkezi No:

19 Kat.5 Igerenkdy-Bostancy/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Sehirlerarasi ve sehirici kargo
tagimacilig.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Isyerlerindeki agir calisma kosullar: ve
baskilar sonucu sendikanuzda 6rgitlenen Horoz Kargo Hiz. Tic. A.S iscileri
sendikamiza (lye olmaya baslamslardir. Isveren 6ncli iscilerin de aralarinda
bulundugu 7 isciyi isten atmustir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 31.05.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Orgiitlenme calismalarimiz devam
etmektedir.

Hak Thlalini Ger geklestiren: Horoz Kargo Hiz. Tic. A.S. ve Aras Kargo
isverenleri

Hak Ihlaline Ugrayan: Horoz Kargo calisanlar

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: Y aklasik 1500

Sonug: Atillanisciler icin ise iade ve alacaklar1 icin davalar acilmistir. Davalar
halen devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 76)

Isyerinin Adi: Serlog Servis Loj. Dis. Tic. Ltd. Sti.
Isyerinin Adresi: Cumhuriyet Mah. Turgut Ozal Cad. 13 Sok.
Sekerpinar Koyl, Gebze/K ocadi
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Mc Donald’ s in Lojistik Hizmetleri.

Orgiitlenme Hak Thlalinin K onusu: Serlog Servis Loj. Dis Tic. Ltd. Sti.’nde
calisan isciler anayasal haklarini kullanarak, Nakliyat-is Sendikasi’ na tiye
oldular. Cogunlugu saglayan Nakliyat-is Sendikasi, 15.03.2004 tarihinde
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligina yetki tespiti i¢in bagvuru yapmustir.
Serlog Servis Lj. Dis. Tic. Ltd. Sti. iscilerinin bu 6rgitlGlGgini haber alan
isveren, sendika Uyesi iscilere baski yaparak sendika tydiginden istifaya
zorlamugtir. 28.03.2004 tarihinde 5 sendika Uyesi isten atilmistir.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 28.03.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Uyelerimize yondik baskilar devam
etmektedir.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Mc Donald's'in lojistik hizmetlerini yapan Serlog
Servis

Hak Ihlaline Ugrayan: Serlog Servisiscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 83

Sonug: Atilan sendika Uyderi icin ise iade davalari agilmis, isveren sendika
Uyderini ise alacagim sdylemis, ama daha sonra soziinde durmayarak ise
almamgtir.
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Isveren, iskoluna da itiraz ederek, iskolu tespiti isteyerek, zaman kazanmaya
calismustir. Bu nedenle de Nakliyat-is Sendikasi gogunlugu saglacig halde,
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligr’ na yaptigi basvuru tarihinden itibaren 5
ay gegmesine ragmen, toplu is sozlesmesine baslamak igin gerekli olan yetki
belgesi Bakanlik’tan gelmemistir. Nakliyat-is Sendikas: liyelerine isverenin
baskilar: devam etmektedir. isverenin bu baskilar: sonucunda bazi sendika
Uyderi sendikadan istifa etmislerdir. Ancak Nakliyat-Is Sendikast’ min
calismalar1 devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 77)

Isyerinin Adh: Zeytinburnu Ambarlar Sitesi
Isyerinin Adresi: Nakliyeciler Sitesi Zeytinburnu/istanbul
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Sehirleraras: Nakliye

Orgiitlenme Hak Ihlalinin K onusu: Nakliyeciler sitesinde calisan ve Tiimtis
Sendikasi’ na tiye olan isciler, sendikaile aralarindaki sorunlardan dolayi,
sendikalarim degistirerek, 2002 yilimin Ekim ayinda Disk/Nakliyat-Is
Sendikasi’ na Uye oldular. Ambar iscilerinin kendilerinden istifa eimeerini
hazmedemeyenler, 20 Kasim 2002 tarihinde Turkiyeisci sinifimn geng,
namuslu, fedakar 3 tyesi, Serif Akbulut, Oguzhan Menek ve Cemil Ball' y1
katlettiler. Yine ayrm gin 3 arkadasinzi da 6ldirme kasithi bicak darbeeriyle
yaraladilar.

Orgiitlenme Hak Ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 20.11.2002
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Katliamlailgili dava, Bakirkdy 7. Agir
Ceza Mahkemesi’ nde devam etmektedir.

Hak Ihlalini Gergeklestiren: Timtis

Hak Ihlaline Ugrayan: Topkap: Ambar iscileri ve yasamin yitiren {ic masum
iSCi.

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 1100

Sonug: TCK’nin, 448. maddesinden agilan davada, bugiine kadar tutuklu
bulunan dort Tumtis yoneticisinden ikisi, tutuksuz yargilanmak tzere tahliye
edilmislerdir. iki kisinin tutukluluk halleri devam etmektedir. Ayrica, 12
Tumtis Uyesi de “adam 6ldirmeyle sonuclanan kavgaya dahil olmaktan”
yargilaniyorlar. Mahkeme devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 78)

Isyerinin Adi: Atatekstil San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Seymen Koyl Mevkii Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Dikissiz giyim

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 16.09.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Atatekstil isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Atatekstil iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 955

Sonug: Isyerinde 12 ayr: taseron oldugu tespit edildi. Buna ragmen érgiitlenme
calismalarina devam edildi ve kisa zamanda 450 is¢i Tekstil Sendikasi’ na liye
oldu. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ na gogunlugun tespiti talebi ile
basvuruldu. isyeri 2 vardiya halinde 12 saat calistyor.

Iscilerin Tekstil Sendikasi’ na tiye oldugunu 6grenen isveren, Uiye 45 isciyi isten
atmustir. Isveren, her ay iscilere prim ach altinda 6denen 60 milyon TL'yi
sendikaya Uye olanlara vermeyecegini, 60 milyon TL’yi almak icin iscilerin
sendika Uydiginden istifa eimeeri gerektigini sdyleyerek sendika Uydiginden
istifa ettirmek icin notereiscilerle birlikte gitmistir. 250 civarinda sendika
Uyesinin sendika tydiginden istifa etmek icin gerekli olan noter Ucreti isveren
tarafindan 6denerek isciler istifa ettirilmistir.

Isten atilan sendika Ulyesi isGiler, iseiade davalarim agarak tumiini kazandilar,
mahkemenin tespit ettigi ve disarida gegirdikleri 4 ve 8 aylik tazminatlarim
aldilar.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 79)

Isyerinin Adh: Aycan Tekstil San. Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Hacit Seramet Mevkii Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Orme, boyahane, til.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 17.03.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Aycan Tekstil isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Aycan Tekstil iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 170

Sonug: Aycan Tekstil’ de calisan isciler Tekstil Sendikasi’ na Gyelik icin
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basvurmuslar ve kisa siirede isyerinde calisan iscilerin 53’ i Tekstil

Sendikasi’ na tiye olmustur. Ancak her yerde oldugu gibi isveren sendikal
Orgutlenmeyi haber aldiktan sonra tim iscileri bir araya toplayarak “Yaistifa
edersiniz ya daisten cikaririm.” diye baski yapmaya baslamustir. isveren
yaklagik 10 giin isyerinden ayrilmamus, iscileri cisarida da gittikleri yerlerde
takip ettirerek, sendikaya girerken fotograf cektirmistir. Iscileri fabrikada
toplayarak, Uyelerin sendikaya gittiklerini tespit ettiklerini, bunu inkar
eimderinin sonucu degistirmeyecegini ifade ederek sendika Gyderini istifa
ettirmistirir.

Sendika tlydiginden istifa eimeyen 12 isci isten atilmustir. Isten atilan iscilerin
iseiade davalar1 devam etmektedir.




SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 80)
Isyerinin Adi: Baltas San. ve Dis Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Veimese Organize Sanayi Bolgesi Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: iplik

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 20.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Baltas isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Baltas iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 220

Sonug: Baltas isyerinde Tekstil Sendikasi 6rgutlenme calismalarina 20.08.2003
tarihinde baglamus, Ug giin icerisinde 124 isci Tekstil Sendikasi’ na tiye
olmustur. Cogunluk tespiti icin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ na
basvurulmustur. Orgtitlenmenin dordiincii giiniinde isveren (iki kardes)
iscilerin sendikaya tiye olduklarini duymus ve isyerine gelip yaklasik bir hafta
gece gundiz isyerinde kalarak, noteri de isyerine getirerek, Tekstil Sendikasi
tyderini isten atmakla tehdit ederek, zorla sendika Uydiginden istifa ettirmeye
caligmustir.

Istifa etmeyen Tekstil Sendikas: Uyesi 40 isci isten ikarilmuistir. isveren
Tekstil Sendikasi Uyeerini isten cikarirken kidem veihbar tazminatlarim ve
IsKur bildirimlerini vermek icin Uyelerimizden ise iade davalar: agmamalar:
icin zorla belge imzalatmistir. Ancak isten atilan 40 sendika Uyesinden 15'i
verdikleri imzalara ragmen ise iade davasi agmis ve davalarimi kazanmuglardir.
Su anda davalar Yargitay asamasinda olup, Tekstil Sendikast’ minisyeri ile
ilgili yetki davasi halen devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 81)

Isyerinin Adi: Grup Tekstil Sanayi ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Turkgiicii Koy Yolu Uzeri Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Boyahane

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Tekstil Sendikasi’ nin érgiitlenmesini
engellemek icin isveren-Teksif ishirligi ile Tekstil Sendikasi Uyeerinin isten
cikariimasi.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangi¢ Tarihi: 12.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Grup Tekstil isvereni, Teksif Sendikasi Corlu
Subesi

Hak Ihlaline Ugrayan: Grup Tekstil iscileri

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 267

Sonug: Tekstil Sendikasi, Grup Tekstil isyerindeiscilerin talebi Uzerine Uye
kaydina 12 Agustos 2003 tarihinde baglamus, ancak ayni giin isveren, Teksif
Sendikas’ min Corlu Subesini bir noterle birlikte isyerine davet etmis, iscileri
toplayarak zorla Teksif Sendikasi’ na Uye yapmaya baslamustir.

Iscilerin biytk gogunlugunun kars: gikmasina ragmen, isten atilma korkusuyla
bir kismu ayni giin Teksif Sendikasi’ na tiye yapilmistir. Isyerinden ayrildiktan
sonra zorla Teksif Sendikasi’ na Uiye yapilan isciler, kendilerinin “ Teksif
Sendikasi’ na zorla tye yapildiklarini, isveren vekilleri orada oldugu igin buna
kars1 koyamadiklarinm ve Tekstil Sendikast’ na tye olmak istediklerini” ifade

ettiler.
|:

96



Tekstil Sendikas: aym giin iscileri tekrar Uye kaydetmistir. Ancak noter, Teksif
Sendikasi Corlu Subesi yetkilileri veisveren vekilleri Ug giin gece guindiiz
isyerinde kalarak, iscileri Teksif Sendikasi’ na zor ve baskiyla Uye
yapmuglardir.

26 Agustos 2003 tarihinde Teksif Sendikas: Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanlig1’ na gogunluk tespiti i¢in bagvurusunu yapmus, dogaldir ki gogunluk
tespitini almistir. Tekstil Sendikasi cogunluga itiraz etmistir. itiraz nedeniyle
acilan dava surrecinde bilirkisi raporunda gogunluk 15 kisi fazlasi ile Teksif
Sendikast’ na ¢ikinca Tekstil Sendikas itirazim geri cekmis ve Teksif
Sendikasi bu isyerinde toplu is sdzlesmesini imzalamustir.

Sozlesme imzalandiktan sonra Tekstil Sendikasi’ min 90 Uyesi isten
cikarilmistir. Bugiin isyerinde Tekstil Sendikasi Uydiginden istifa etmeyen,
Teksif Sendikasi’ na dayarmsma aidati 6deyen 40 Tekstil Sendikas Uyesi
calismaya devam etmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 82)

Isyerinin Adh: Henateks Boya Apre San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Organize Sanayi Bolgesi Cerkezkoy/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Apre boya.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 25.08.2004
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Ger geklestiren: Henateks isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Henateks iscileri.
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 271

Sonug: Adi gegen isyerinde 271 isci calismaktadhr. Isyerinde calisan isciler, 25
Agustos 2004 tarihinde Tekstil Sendikast’ na tydlik igin bagvurmus, ayn gin
56, 26 Agustos 2004 giini de 104 isci olmak Uizere, toplam 160 isci Tekstil
Sendikasi’ na tiye olmustur.

Isveren, iscilerin sendikaya tiye oldugunu 6grendiginde, iscilerin timiint
isyerinde toplayarak, sendika Uydiginden istifa eimderini istemis, istifa
etmedikleri takdirde birgok isciyi isten atacagim ifade etmistir. Ancak isciler,
isverene asla sendikadan istifa etmeyeceklerini soylediklerinde, 27 Agustos
2004 guni 15 sendika Uyesini isten atmstir.

Su anda isveren halen sendika tyeerini istifa eimeye zorlamakta ve bunun icin
her tOrl0 baskiyr yapmaktadir. Bu isyeri icin Calisma ve Sosyal Gluvenlik
Bakanligr’ na gogunluk tespiti igin basvuru yapilmistir. Isten atilan 15 Tekstil
Sendikast Uyesi icin de hukuki stireg baglamustir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 83)

Isyerinin Adr: Serfil iplik ve Kumas Fabrikalar A.S.

Isyerinin Adresi: Hema Fabrikas: Y am Organize Sanayi Bélgesi
Cerkezkdy/Tekirdag

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: iplik

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangic Tarihi:
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Gergeklestiren: Serfil isvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Serfil iscileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 475

Sonug: Adi gegen isyerinde, 26 Eylil 2003 tarihinde baslayan érgutlenme
calismalar1 sonucu, toplamda 29 Eylil 2003’ de 270 isci sendika Uyesi olmus,
ancak burada aym iskolunda faaliyette bulunan baska sendikalara 104 yelik
ciktigindan, Bakanliga basvuruda 30 giin beklenilmek zorunda kalinmugtir.

30 Ekim 2003 tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’ na gogunluk
tespiti icin basvuruda bulunulmustur.

Ancak bu bir aylik bekleme siiresince aym adla Istanbul’ da kurulu bir isyerine
15 Ekim 2003 tarihinde 126 isci alinmus ve Tekstil Sendikasi’ min gogunluk
tespiti almasi engdlenmistir.

Adi gecen igyeri, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi’ nda isletme gikmugtir.
Bu siireg halen Yargr’ da devam etmektedir.

F
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Bu isyerinde orgitlenme calismalar uzadigindan, isveren isyerinde baskilar
arttirarak,toplam 150 sendika Uyesiniparalarim kendisi 6deyerek Tekstil
Sendikas Uydiginden istifa ettirmistir.

Bu isyerinde tekrar toparlanarak, isciler Tekstil Sendikasi’ na tiye yapilmaya
baslanilmis ve bu ¢alisma devam etmektedir.

Serfil isvereni, iscilerinikinci bir defa toplanarak Tekstil Sendikast’ na tiye
olmasini hazmedememis ve 12 sendika (yesini isten atmustir. Isyerinde isveren
vekillerince baskilar halen devam etmekte, Uyeerimiz isten atilmakla tehdit
edilmektedir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 84)

Isyerinin Adi: Tem Boya San. ve Tic. A.S.
Isyerinin Adresi: Hacit Seramet Mevkii Corlu/Tekirdag
Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: Boyama-Dokuma

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 12.08.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Ihlalini Ger geklestiren: Tem Boyaisvereni
Hak Ihlaline Ugrayan: Tem Boya isGileri
Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 129

Sonug: Tem Boyaisyerinde 129 isci sekiz yildan bugiine, glinde 12 saat
calisiyor. Isciler Tekstil Sendikasi’ na tiye olmak icin basvurduktan sonra iki
gunicerisinde 69 isci Tekstil Sendikasi’ na tiye oldu.

Isyeri sahibi ileisyerindeiki defa goriisilmesine ragmen, isveren ve vekili,
yetki siireci uzadigindan Tekstil Sendikas Uy erine baski yapmaya basladilar.
Sureg igerisinde 68 isci sendika Uydiginden istifa ettirildi.

Y etki siirecinde yapilan itirazlar, Yargitay safhasi da dahil olmak Gizere Tekstil
Sendikasi |ehine sonucland.

Isyerinde kalan bir (iye de 13 Agustos 2004 tarihinde istirahatte oldugu halde
isten cikarildi. Bu isyerinde Tekstil Sendikasi’ nin yetkisi kesinlesmistir.
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SENDIKAL HAK IHLALLERI
(SUC DOSYASI - 85)

Isyerinin Adh: VF Ege Giyim Sanayi ve Tic. A.S.

Isyerinin Adresi: Soke-Milas Karayolu Uzeri 3.Km. Soke/Aydin

Isyerinin Uretim ya da Hizmet K onusu: LEE-Wrangler marka Kot pantolon
imalati.

Orgiitlenme Hak ihlalinin K onusu: Sendikal érgiitlenme.

Orgiitlenme Hak ihlalinin Baslangig Tarihi: 07.10.2003
Orgiitlenme Hak ihlalinin Bitis Tarihi: Devam ediyor.

Hak Thlalini Gergeklestiren: VF Egeisvereni-Teksif
Hak Ihlaline Ugrayan: VF Egeiscileri ve Tekstil sendikasi.

Hak Ihlaline Ugrayanlarin Sayisi: 9'u isten atilms, 538'i sendika (lyesi isGi ve
ailderi

Sonug: Fabrikada, ITGLWF (Uluslar arasi Tekstil Hazir Giyim Deri isci
Sendikalar1 Federasyonu)’ nun bilgilendirmesi dogrultusunda orgitlenme
calismast, 2003 yilimin eyltl ayinda fiilen baglamustir.

07.10.2003 tarihinde, orgitlenmeye dnderlik etmekte olan biri bayan ikisi
erkek olmak lzere Uc isci isten atilmus; isciler cesitli sekillerde baski altina
alinarak, sendikaya Uye olmamalar ve Uye olanlarin istifa etmesi icin
zorlanmustir.

Isten atilan Uc isGi icin ise iade ve tazminat davalar: agilmis ve Soke Adliye
Hukuk Mahkemesi 10.12.2003 tarihinde U¢ is¢inin ise iadesi dogrultusunda
karar vermistir. Bu karar isverence temyiz edilmis ve halen dosyalar
Yargitay’ dachr. isverenin adamlarimin yaymakta oldugu, “DiSK yiiziinden
fabrika kapatiliyor” haberlerinee destek olmasi icin, segilmis bir bolim
31.10.2003 tarihinde kapatilmis ve 6 isci dahaisten cikartilmistir.

F
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Isveren, VF Ege fabrikasinda Teksif Sendikasi’ m fabrikada gesitli sekillerde
destekleyerek DiSK/Tekstil’in érgiitltlUigline salcirtmustar.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, 13.01.2004 tarihinde Tekstil’in
cogunlugunu tespit etmistir. Isverenin itirazina bakan mahkeme bilirkisiye
miracaat etmis, bilirkisi 21.07.2004 tarihli raporunda, Tekstil sendikasim
cogunluk sendikas olarak tespit etmistir.

21.09.2004' de yapilacak durusma beklenmektedir.
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SONUC

Bu calismada yer alan sug dosyalari, sendikal hak ihlallerinin yalmzca gok dar
bir bolumini kapsamaktadir.

Sendikalar, mevcut yasa maddd erinin agir ve orgitlenmeyi engdleyici, hak alma
miicade esini zorlagtirici etkilerine ragmen orgitlenmeye, toplu is sdzlesmesi ve
grev yapmaya calismaktacir. Bu raporda yer alan dosyalardan da gorilebilecegi
gibi, sendikalarin érgitlenmesi yasal zeminde oldukga zor sartlarda ve agir
beddlerleilerlemektedir.

Bu calismada yer alan sendikal hak ihlalleri sug dosyalari, kamuoyunun bilgisine
bilinmeyenleri ve basinda 6zdllikle yer verilmeyenleri;
iscilerin sendikal orgutlenme taleplerinin nasil bask: altina alindigin,
isyeri barajim asarak toplu is sdzlesmesi slirecine achm atmus iscilerin bu
hakkinin yasal mevzuatla nasil dlerinden alindigin,
yasanin ilgili maddderinin kendisinin grev kirict oldugunu,
sendikalasmak isteyen iscilerin orgitlenmeye adim atmasiyla birlikte isten
atilmanin kendileri icin giince bir gergek oldugunu,
isyeri barajinmin, deviet ve sermaye tarafindan 6rgitsiizlestirmenin bir arac
olarak kullanmldigin,
iskolu tespitlerinin, yasal slireci uzatmanin bir araci haline getirildigini,
yetki tespitlerine yapilan itirazlarinin toplu is s6zlesme slirecini uzatarak
iscilerin sendika tyyeliginden nasil ve hangi yontemlerleistifa ettirildigini
anlatmaktadir.

2004 yili sonunda AB Konseyi, Turkiyeile tydik mizakerderine baslayip
baslamayacagina karar verecektir. TBMM miizakerderin baslamasi icin gerekli
kriterleri karsilayabilmek amaciyla Anayasa ve yasalarda bir dizi degisiklik
gergeklestirmektedir.
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Bunlarin bir kismu TUrkiye de demokratiklesme agisindan pozitif gelismeerdir ve
K onfederasyonumuz tarafindan da desteklenmektedir. idam cezasinin
kaldirilmasi, DGM’ lerin kaldirilmasi, dustince ve ifade 6zgurligu ontuindeki bazi
engdlerin azaltiimasi, anadil dgrenimi ve yayin hakkinin tamnmasi, pek gok
alandaki ayrimciligin dnlenmesi gibi bireysd hak ve dzgurlukler kapsaminda
atilan adimlar olumludur.

Bu gdismderle birlikte Glkemizde bir dizi olumsuzluk varligim sirdirmektedir.
Bunlarin bizce en 6nemlisi, bireysd insan haklar: temelindeki demokratiklesme
adimlarinin kolektif ve sosyal haklar alaninda atilmamasidir. Bu eksikligin en
fazla hissedildigi alan ise sendikal hak ve 6zgirltkler alamdir.

Ulkemizde sendikal hak ve 6zgurlukler ileilgili duzenlemeleri igeren 2821 sayih
Sendikalar Yasasi ve 2822 sayili Toplu Is Sozlesme Grev ve Lokavt Y asasi,

12 EylUl déneminin yasal diizenlemderidir. 12 EylUl’ iin yasak¢ ve sermayeye
alan acan yapisi, bu yasalarda da mevcuttur. Oysa, yasal diizenlemeer, giclinin
yamnda gu¢siizii korumak icin yapilir. Bugiin sermaye ve onun iktidarimn alanin
genisletmeye calisanlar, son derece pervasiz bir bicimde iscilerin hak alma
miicadel esine, yasamin her alaminda saldirmaktadirlar. Saldir1 bittnl kltddr ve
butinl UKIG yanmt vermek gerekmektedir.

2821 ve 2822 sayih Yasalarinisgilerin hak ve gikarlarim engdledigine su teme
hikimlerle ulagilmaktadir:

1- Orgutlenme 6zgurluigll, sendikaya tyelik ve tydikten ayrilmanin noter
sartina baglanmasiyla biiylk 6lclide engdlenmistir. Yasaya gore bir
iscinin istedigi bir sendikaya Uye olabilmesi icin tyelik formunu notere
onaylatmasi ve bu islemicin para yatirmasi zorunludur. Ay zorunluluk
sendikadan istifa etmek istediginde de gegerlidir. Bu zorunluluk ve maddi
kilfet sendikal Uyelik karar1 Uzerinde caydirici bir etki yaratmaktadir.

2- Sendikalarinig isleyislerine ve yapilarina yondik dizenlemeer
sendikalarin 6zguirce faaliyet géstermesini ve drgitlenmesini
sinirlandirmaktadir.
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3- Isyeri sendika temsilcileri ve sendika yoneticilerinin giivencesi konusunda
ciddi eksiklikler vardir.

4- Iskolu veisyeri barajina dayal: cifte baraj sistemi toplu pazarlik hakkin
engdlemektedir. Bir sendikanin toplu pazarlik yetkisi kazanabilmesi igin
iskolu calisanlarinin en az % 10’ unu ve ayrica yetki istenen isyerinde de
calisanlarin % 50 den fazlasimi Uye yapmus olmast zorunludur.

5- Toplu pazarlik yetki siirecinin uzunlugu, karmasikligi ve yetkili
sendikanin bdirlenmesinin bakanlik ve mahkemeere birakilnus olmasi,
bu hakk: ortadan kaldirici nitdiktedir.

6- Grev hakki stmirlanchrilmig, hak grevi, dayarmisma grevi, gend grev, uyari
grevi gibi grev tarleri yasaklanmustir.

7- Cok sayidaiskolunda veisyerlerinde grev yasaktir.

8- Grev ertdemesi, grev hakkimin hiikiimet taraf indan tiimUyle ortadan
kaldirilmasina hizmet edecek sekilde diizenlenmistir.

DiSK, 2821 sayil Sendikalar Yasasi ve 2822 sayili Toplu Is Sozlesme Grev ve
Lokavt Yasasi’ nda asagidaki degisiklikleri talep etmektedir:

1. Tumuyle yeni bir yasal duizenleme yapilmaldr.

2821 ve 2822 sayili yasalarda degisiklik 6nerisi getiren son taslak, yasalarin 12
Eylulch yaklagimimi benimsemektedir. Bu yaklasim aym zamanda, 1946 yilindan
bu yana sendikal hareketin denetim altinda tutulmas: konusundaki resmi devlet

ve sermaye politikasinin da devamidir.

2. Yeni yasal dizenlemenin dayanmasi gereken temel ilkeler

Sendikal Mevzuat acisindan
1. Tumcretli calisanlar ve lcretle calismak ihtiyacinda olanlar

sendika kurma, sendikalara 6zgurce tye olma hakkina sahip
olmalichr.
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Sendikalarin i¢ igleyisine devlet ve sermayenin dogrudan veya
dolayli miidahalderine, onlar1 denetim altinda tutmasina imkan
verecek hichir diizenlemeye yer verilmemdidir.

Sendikalarin i isleyisine yondik diizenlemeer sendikal faaliyeti
sinirlayict degil, iscilerin haklarim koruyucu olmalidir.

Bu cercevede, sendikalarin i¢ denetim mekanizmalarim glivence
altina alan, sendika i¢i demokrasinin isleyis ve yapilanmasina
tam anlamiyla islerlik kazandiran hukiimlere yer verilmdidir
(segme ve segilme hakkinin kullammi, her diizeydeki secimlerin
sonuglarinaitiraz hakki vb.).

Sendikal 6rgutlenmenin bigim ve modelerine yondik hicbir
simirlama getirilmemdidir, isleyis, yapilanma ve organlar,
sendika tliziikleri sendikalar tarafindan serbestce beirlenmdidir.

Uydlik veistifada noter sart1 kalcirilmalichr.

Isyeri sendika temsilcileri ile sendika yoneticilerinin glivencesi
saglanmalidir. Bu glivenceler feshe kars1 korumay icerdigi gibi,
calisma kosullarim da kapsayici nitelikte olmalidir.

Iskollar sayisi azaltilarak 16'ya dustralmei, farkl
iskollarindaki sendikalarin birlesmderini engdleyici hikimlere
yer verilmemdidir.

Toplu Sozlegsme ve Grev Mevzuati acisindan

1

Sendikalarin Uyeleri adina faaliyet gosterebilmeeri icin iskolu ve
isyeri barajlart kaldirilmalidir.

Iskolu, sektor ve isyerinde sbzlesme yapilmasina olanak tanmyan
¢ok diizeyli toplu pazarlik sistemleri olusturulmalidir.
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3. Iskolu stzlesmderinde, iskolunda kurulu sendikalarin oransal
temsili ilkesi uygulanmals; isyerinde yetkili sendika, itiraz olmasi
durumunda referandum yoluyla itirazin olmadig: durumlarda ise
bildirim temelinde gergeklesmeidir.

4.  Grev hakkimin kullanimim engelleyen ve grevi sozlesme siirecine
baglayan her turlt dizenleme kaldirilmali, bu cercevede grev
uygulama zamanini isverene bildirme yukimltltgi kaldirilmals,
hak grevi, dayamisma grevi, gene grev ve uyari grevine yasallik
kazandirilmali, grevin yasak oldugu islerin kapsamu en alt
simirina gekilmdidir.

5. Grev ertdeme ve yasaklamalarina olanak tamyacak hikimlere
yer verilmemdidir.

Sendikalar, emek orgutleridir. Iscilerin hak ve gikarlarin savunurlar. Isciler ise
yalnizca 6rgutlt olduklarinda hak ve gikarlarini koruyarak, gelistirebilirler.
Ancak mevcut yasal diizenlemderle calisma ve yasam kosullarinin iyilestirilmesi
olanaksiz hale gelmektedir. iscilerin calisma ve yasam kosullarin iyilestirmesinin
yolu, bugiin yurirlikte olan yasal diizenlemeeri kendi hak ve ¢ikarlar
dogrultusunda degistirmek icin miicadele eimesinden gecmektedir.
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