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Mucadele ve Kararlilik kazandu...

MESS Grup Toplu Is Sozlesmelerinin
uyusmazlik asamasi sonrasinda sar1 sendi-
ka Tiirk Metal’in bilenen imzasi ile basla-
yan siiregte Gebze Mitinginde, basin agik-
lamalarimizda ve gazetemizin giindem
yazisinda en son soyle sdylemistik:

Birlesik Metal-Is Sendikasi olarak me-
tal iscileri ve aileleri adina sermayenin
kolesi olmaya isyan ettigimizi ve insan ye-
rine konmak istedigimizi bir kez daha dile
getiriyoruz.

Bu kéle yerine konanlarn isyan ¢agri-
s1, toplanma borusudur.

Burdan sermayeye ve onun arkasinda
duran herkese sesleniyoruz: Ya bu ¢agriyt
dikkate alirsiiz, ya da dikkate alirsimiz.”

O giinden bugiine zaman bazen su gibi
akti, bazen giinler gegmek bilmedi ama
miicadelemiz doneme damgasini vurdu:
Tiim Tiirkiye’de dost diisman herkese
“bu tilkede is¢iler de var” dedirtti Birlesik
Metal-Is iiyeleriyle, temsilcileriyle, yéne-
ticileriyle ve tiim kadrolaryla. ..

Her tiirlii kars1 hamlenin, ayak oyun-
larinin tertiplendigi grev oylamalarindan
ezici ¢ogunlukla ¢ikan “greve evet”ler,
Tiirkiye'nin dort bir yaninda bir diigiine
gider gibi giimbiir giimbiir ¢ikilan grevler,
iiyelerimizin birbiriyle yarigircasina one
gecmek i¢in can attiklar1 grev ndbeti tutma
arzulari, sendikasina ve sendikanin karar-
larina sahip ¢ikmada gosterilen disiplin ve
kararlilik...

Karg1 tarafin arka arkaya yaptigi ve
hepsi bosa giden hukuk hamleleri sonu-
cunda MESS politikalarindan rahatsiz
olan ve gergegi goren isletmelerin teker
teker daha ilk giinden sendikamizla anlag-
ma adina gelen istifalari da, taleplerimizin
ne kadar makul ve hakli oldugunu ortaya
koyarken, grev yerlerindeki tiyelerimizin
ve tlim ig¢i dostlarnin cogkusunu artiryor,
fabrika Onleri tam bir bayram yerine do-
niiyordu.

Parcalanma daha ilk glinden baglamis-
t1. Miicadele, zafere doniismek igin giin
saytyordu.

Tek tek yanan goban atesleri karanlik
giinlerden gecen iilkeyi bir ates bocegi
tarlasina doniistiiriiyor, herkesin i¢indeki
umudu biiyiitityordu.

Ama ta ezelden beridir hep ve her
zaman oldugu gibi umudun diismanlar
vardi. Meyve cagindaki agaca diisman,
biiyliyiip gelisen hayata diigman, umuda
diisman olanlar varda..

Daha grevin ilk giiniinde sermayenin

ve Orgiitiiniin yagadig1 krize care arayan
hiikiimet, 1980 askeri darbesinden mi-
ras kalan yasa maddesini acilen devreye
sokarak yurt iginde olmayan bakanlarin
imzalariyla metal isgilerinin grevlerini ya-
saklayarak, sendikamiz1 ve metal iscilerini
teslim alacag: diisiincesiyle devreye girdi.

MESS’in imdadina AKP yetisiyor

Boylece yillardan beri ¢ok iyi bildi-
gimiz ve ¢esitli agiklamalarimizla ortaya
koydugumuz is¢i diismani politikalarty-
la malum AKP hiikiimeti sinifsal tavrini
bir kez daha ve ¢ok a¢ik bicimde ortaya
koymus, sermayenin imdadina yetiserek
binlerce metal is¢isinin ekmegine goz dik-
mistir.

Hiikiimet ulusal giivenligi tehdit etti-
§i gerekgesiyle yasal anlamda erteledigi
ancak fiilen yasakladigi grevle iscilerin
ekmeklerini bilyiitme talebini, is¢ilerin ¢o-
cuklarma daha iyi yagam ve ¢alisma kosul-
lar1 istemesini milli giivenligi tehdit olarak
gordiigiinii agikca ilan etmistir.

Boylece AKP’nin milli giivenlik-
ten anladigmin sermayenin giivenligi,
MESS’in parcalanmasi tehlikesi oldugu
goriilmektedir. Belli ki ger¢ekte AKP’nin
giivenceye almaya calistig1 Metal Patron-
laridir, MESS tir.

Tabii Hiikiimetin giivenceye aldig1 sa-
dece MESS ve sermaye degil ayn1 zaman-
da darbe karsiti sdylemlerine ragmen, 12
Eyliil 1980 askeri darbesiyle kurulan is-
birlik¢i dayatmaci toplu sozlesme diizeni
olmustur.

Aksi olsaydi AKP hiikiimeti tarihe,
“iktidar1 doneminde en ¢ok grev yasakla-
yan hiikiimet” olarak ge¢mezdi. Ancak ne
yaparlarsa yapsinlar 29-30 Ocak 2015’te
gergeklesen grevler, tarihe “igbirlikei da-
yatmaci toplu sozlesme diizenin yikihsi-
nin baslangicr” olarak gegecektir.

Bu greve katilan ve katilmasi engelle-
nen tiim metal ig¢ileri gelecekte ¢ocuklari-
na bu iki glinii gururla anlatirlarken elbette
yasadiklar1 bu ihaneti de unutmayacaklardir.

Diger yandan, bu tezgahi kuranla-
rin unuttuklar1 bir sey vardi: Sendikanin
kararliligt ve metal iggilerinin miicadele
azmi.

Grev yasaklandi ama miicadele, sen-
dikamizin daha onceki agiklamalarinda da
belirtildigi gibi, farkli bigimlerde igyerle-
rinde huzur ortaminin bozulmastyla birlik-
te devam etti.

An itibariyle Danistay’in geciken kara-

11 her ne olursa olsun, bizim en basindan
beri belirledigimiz yol haritasinda ortaya
koydugumuz segenekler ayn1 ile vakidir.

Bu dogrultuda hem sermaye oOrgiitii
MESS’i hem de AKP hiikiimetini uyardik;
Sermaye Orgiitiine, dayatmalarini ne dev-
let zoruyla, ne YHK karartyla ne de bagka
bir bigimde kabul ettiremeyeceklerini, var
olan beceriksiz ve is¢i diigmani yoneticile-
riyle bu siireci yonetemediklerini s6yledik.

AKRP hiikiimetine ise, grevimizi yasak-
lamakla metal ig¢ilerinin miicadelesini 38
fabrikanin kapisindan kent meydanlarina,
basta onlarmki olmak lizere siyasi parti bi-
nalariin Onlerine, mahkeme salonlarina,
uluslararast platformlara ama hepsinden
onemlisi fabrikalarin i¢ine tasidiklarini,
bunun sonuglarindan onlarin ve hizmetin-
de olduklar1 sermayedar simf orgiitiiniin
sorumlu oldugunu séyledik.

Dediklerimizi de yaptik...

Ne igverenler, ne Hiikiimet, ne de yar-
g1 organlar Birlesik Metal-Is sendikasmin
kararli tutumu karsisinda rahat bir uyku
uyuyabildiler. Caliyma Bakanlig1 6niinde,
AKP il ve ilge binalarinda, Danigtay’in
kapisinda yaptigimiz kitlesel basin agik-
lamalartyla, gasp edilen grev hakkimizin
tiim Tiirkiye nin giindeminde kalmasi i¢in
miicadeleyi yiikselttik.

Uluslararasi sendikalarin ve sivil top-
lum kuruluslariin destegini aldik ve grev
hakkina yonelik bu saldirilarin bundan
boyle bir daha giindeme gelmemesi adina
metal ig¢ileri olarak sinifsal gérevimizi ek-
siksiz yerine getirmeye calistik.

Grevimizi ve daha birgok seyi yasak-
layan, her tiirlii is¢i hakkina, hak arama-
ya tahammiil sinirlart artik sifir noktasina
gelip dayanan bu hiikiimetin, birka¢ yildir
g0z diktigi Taksim 1 Mayis kutlamalarini
bu yil da yasakladigini agiklamasi ise hig
de sasirtic1 olmadi.

Emekgilere,
Olum disinda her sey yasak!

Opysa asil, 1 Mayis’ta Taksim’i yasak-
lamak sugtur. Taksim’de 1 Mayis’1 kutla-
manin hakkimiz oldugunu teslim eden ¢ok
sayida ulusal ve uluslararasi mahkeme ka-
rari meveuttur.

Ustelik 2014 yilindaki 1 Mayis cagri-
lar1 nedeniyle yargilanan basta DISK yo-
neticileri olma iizere diger sendika ve sivil
toplum kurulugundan yoneticiler beraat
ederken, Hiikiimet 1 Mayis’1t Taksim’de
kutlamay: engelledigi icin Avrupa Insan

Haklar1 Mahkemesi tarafindan haksiz bu-
lunmustur.

Ayrica Taksim’de 1 Mayis’n yiiz bin-
lerle kutlandig1 3 yil boyunca tek bir kisi
bile bundan zarar gérmemis, Taksim’in
yasaklandig1 yillarda ise yiizlerce kisi ya-
ralanmis, milyonlarca Istanbullu fiili siki-
yonetimin, fiili sokaga ¢ikma yasaginin,
gaz bombalarmin, polis siddetinin magdu-
ru olmustur.

Aslinda her sey apacik orta-
dadir.

Isciler ya igsiz kalacaklar, eger 5lmez-
lerse aglik smirirun altinda asgari {icretle
sendikasiz ¢alisacaklar, sendikali olur-
larsa sar1 sendikalara liye olacaklar, de-
mokratik smif ve kitle sendikalarina iiye
olup haklarin1 aramaya kalkarlarsa greve
cikamayacaklar, meydanlara inemeyecek-
ler, resmi tatil olan “Birlik, Dayanisma ve
Miicadele” giinlerini istedikleri yerde kut-
layamayacaklar, kidem tazminatlarina goz
dikilirse ses c¢ikarmayacaklar, yani Yeni
Tiirkiye’de yasaklarla bagbasa karin toklu-
guna yagamaya calisacaklar...

Ya da bunu bir kader olarak gérmeye-
rek “gayri yeter” deyip yasamin her ala-
ninda biz de variz diyeceklerdir.

Metal iggileri MESS siireciyle bu bii-
yiik yliriiylisiin en dnemli adimimi atarak
anlamli bir ¢ikis gerceklestirmislerdir.
Simdi sira bu yasakei anlayigla hesaplas-
maya gelmistir.

Ciinkii bu grev siirecinde yasanan de-
neyim, ekmegimizi biiylitmek, ekmegimi-
zin nasil paylagilacagina karar verilen me-
kanizmalara yani yasalarin yapiligina ve
pastanin nasil paylasilacagini belirleyen
ekonomik kararlarin alindig1 alanlara dog-
ru miidahaleler yapmak gerektigini agik¢a
ortaya koymustur.

Oniumuizdeki ginlerde genel
secimler yapilacaktir.

Metal iscileri dostu diismandan ayi-
racak ustaliga erigmistir. Haklarmi metal
patronlarina peskes ¢cekmeye caligan isgi
diigman1 AKP’ye bu giine kadar vermis
oldugu oylarida haram ederek oy verme-
yecektir.

Artik sunu 6grenmistir metal iscileri:

Bu giin yapilmasi gerekenleri yap-
mayanlarin

Yarinlar1 da bu giinden farkh olma-
yacaktir.
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Ulkeyi sirket gibi yonetmek isteyenler, iscinin haklarim disinecek degil ya...

ulkede grev yapmak yasakmis!

Grev onlikleri giyildi...

Grev pankartlan asildi...

15 bin metal is¢isi halaya durdu...
24 saat ge¢gmeden

yasaklama geldi...

Bakanlar Kurulu “milli givenlik”
denilen seyin gercekte sermayenin
givenliginden baska bir sey
olmadigim kanitlayan karan

jet hiziyla verdi.

Kendilerine dayatilan icret
zamlarmi ve ¢calisma kosullarim
kabul etmeyen on binlerce metal
is¢isinin grev yolu ile hak arayisi
ortadan kaldinldh...

Grev Karari, 10 Ocak’ta alinmisti...

Dayaimaya

Sendikamiz ile MESS arasinda yiiriitiilen 2014-2016
donemi grup toplu is so6zlesmesinde tutulan uyusmazlik
sonras1 arabuluculuk siirecinde de anlagmaya varilamadi.

10 Ocak 2015 tarihinde Istanbul’da toplanan Merkez
TIS Kurulu’'nda isyerlerinden gelen bilgiler; metal isgi-
lerinin bilyiik bir ¢cogunlukla MESS dayatmalarini kabul
etmedikleri yoniindeydi.

Ucret ugurumunun kapatilmast icin iyilestirmelerin ol-
madig1, metal is¢ilerinin yasam standardini yiikseltmeyen
ve diisiik ticret sistemini 3 yillik sézlesme ile kalicilagtir-
may1 hedefleyen sermayenin dayatmalarina kars1 “bedeli
ne olursa olsun” direnmek karar1 verdi metal is¢ileri...

karsi Grev

“MERKEZ
1.5 KOMISYO
TGe LAN%‘JS'

Merkez TIS Kurulu, Genel Baskanimiz Adnan
Serdaroglu’nun konusmasinin ardindan alkislar ve slogan-
larla alinan karar1 kutladi.

GREV HAKTIR
YASAKLANAMAZ!

Sendikamiz Birlesik Metal-Is’in toplu
is sozlesmesinde yasanan ¢oziimsiizliigiin
ardindan fabrikalardaki oylamalarda ¢ikan
GREV kararryla birlikte MESS’e karsi1 bas-
lattig1 grev daha birinci glinlindeyken Ba-
kanlar Kurulu karariyla yasaklandi.

30 Ocak giinii Resmi Gazete’de yayim-
lanan metal grevinin yasaklandig1 Bakanlar
Kurulu karar ile, Tiirkiye’de demokrasinin
olmadig1 bir kez daha ilan edilmistir.

DISK/Birlesik Metal-Is Sendikas1 iiyesi
metal is¢ilerinin grev oylama sandiklarinda,
grev meydanlarinda ortaya cikan iradesine
kars1 Bakanlar Kurulu’nun aldig1 yasakla-
ma karariim adi DARBE’dir.

Bakanlar Kurulunun bu karari “milli gii-
venlik” denilen seyin gercekte sermayenin
giivenliginden baska bir sey olmadigini ve
Bakanlar Kurulunun gergekte sermayenin
bir kurulu olarak hizmet verdigini agikca
kanitlamistir.

Kendilerine dayatilan iicret zamlarimi ve
calisma kosullarmi kabul etmeyen on bin-
lerce metal is¢isinin grev yolu ile hak arayi-
s1 ertelenmemis, ortadan kaldirilmustir.

Grevin durdurulmasi kararinin is¢ilerin
miicadelesini engelleyerek igyerlerine baris
getirecegini sananlar yaniliyorlar.
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Bugiinlerden geriye, bir yarina gidenler kalir!
Bir de yarmlar icin direnenler...

14 Ocak 2015 tarihinde DISK Genel Baskani, yoneticiler ve bagh
sendikalarin bagkan ve yoneticilerinin de katilimiyla; sendikamizin almig
oldugu grev karar1 ve gerekgeleri kamuoyuna agiklandz:

“Diger iki sendika sozlesmeyi Aralik aymin ortasinda imzaladilar. Birlesik

Metal-Is, o giinden itibaren, tiim igyeri kurullari ile defalarca bir araya gelerek orta- | iSSSter S f

ya ¢ikan durumu tartisti. Once 18 Aralik tarihinde yapilan Merkez TIS Kurulu top- v O DﬁYﬂllLAHIHh
lantisinda, ardindan 10 Ocak tarihinde yaptigimiz Merkez TIS Kurulu toplantisinda \ g.',’; G;;;: u;" E w0, \IET S JGMERIFIEVE: .
igyerlerimizden gelen temsilei arkadaglarimizla, MESS’in sendikamiza sundugu Bt h &
teklifi degerlendirdik. ¥ ﬂ l

Aslinda MESS’in yaptig1 yeni bir teklif sunmak degildi. MESS diger iki sen-
dikaya imzalattirdig1 sozlesmeyi bize dayatiyordu. Bu siire¢ icinde MESS yetki-
lileri ile de goriistiik.Onlara dayatmalar1 kabul etmeyecegimizi bagindan itibaren
soyledik. Uyguladiklar1 zam yontemi tiim igyerlerine farkli yansimasina ragmen,
zammun farkli bir yontemle dagitilmas: teklifimize bile kars1 ¢iktilar.

Merkez TIS Komisyonumuz iiyesi isyeri temsilcilerimiz “ddenecek bedel ne
olursa olsun” dayatmalarin kabul edilmemesi ve greve ¢ikilmasi yoniinde goriis
bildirdiler. Genel Y&netim Kurulumuz da bu egilim dogrultusunda karar aldi.

“Birlesik Metal-is, emeginin karsiigimi alamadig igin greve gidiyor.
Birlesik Metal-is, dayatmalar kabul etmedigi igin greve gidiyor.

Hakliyiz, ¢iinkii somiiriiliiyoruz. Birlesik Metal-i§, ticret adaleti igin, iyilestirme yapilmadigi igin greve gidiyor.

Hakliy1z, ¢iinkii insan yerine konmuyoruz. Birlesik Metal-ls, 3 yillik s6zlegsme siiresinin licret zam yontem ve miktarlari ile bir-

Hakly1z, ¢iinkii gocuklarimiz igin yastyoruz. likte ucuz igciligi kalicilagtirma sonucu dogurmasi nedeniyle greve gidiyor.

Grev uygulama tarihimiz 29 Ocak’dir. Birlesik Metal-ls, metal isgilerinin insanca yasayip insanca galigmasi igin greve
gidiyor.”

Sendikamizi zorlu bir siire¢ bekliyor. Ama biz biliyoruz ki bugiinlerden geriye,
bir yarina gidenler kalir! Bir de yarinlar i¢in direnenler.”

uyuk bir co§kuylu, grev kururlmlz |§yer| punolurlnu u5|ld|...

) x N -=
msmnumesnmlﬁi-ssrum ucnmns :
MESS DAYATMALARINA ~
BOYUN EGMEYECEGIZ |

_ DELPHI iSCILERI
. DISK BiRLESiK METAI-“Is SENDIKASI
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Grev kararlarinin asilmasinin ardindan

Grev Komiteleri Egitimde...
- )

EMEP, HDP, HDK ve ESP heyetleri bu siiregte sen-
dikamiz1 ziyaret ederek, metal iscilerin grev kararmi
onemsediklerini, destek ve dayamigmalari ile sendika-

26 Ocak’ta sendikamizi ziyaret eden dostlar, destek mesajlar verdiler: mizin yaninda olduklarini belirttiler.

DISK Genel Bagkani Kani Beko: "Metal iscilerinin bu onurlu grevi
DISK'in grevidir."

KESK Es Genel Baskanm Lami Ozgen: "29 Ocakta grevin gergekle-
secegi tiim illerde DISK ile beraber miicadeleyi biiyiitecegiz."

TMMOB Y 6netim Kurulu Bagkan1 Mehmet Soganct: "Grev davulu
caldiginda miihendisler de halayda olacak."

TTB Merkez Konsey Baskani Bayazit {lhan: "Bu grevin basariya
ulagmast i¢in her tiirlii destegi vermeye haziriz"

Birlesik Haziran Hareketi temsilcileri de metal isgi-
lerinin grevine destek verdigini agiklamak i¢in sendika-
mizdaydilar.

Sendikamiz eski yoneticilerinden olusan bir heyet
de sendikamiz1 ziyaret ederek, bu siiregte yanimizda ol-
duklarmi, gerektigi anda tiim eski ydneticilerin goreve
hazir oldugunu belirttiler, yoneticilerimize dayanigma
mesajlarini ilettiler...

Grev karari, metal iscisinini mucudele kururllllgl, basinda genis yer buldu.
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(1) [ ] - : .
Grev'e yonelik son hazirliklar... R~ L
e | TR ol | e

grev stireci degerlendirildi. :

' *g.3.. %
£ INADINA SENDIA

24 Ocak Cumartesi giinii Genel Merkezimizde toplanan Genisletil-
mig Bagkanlar Kurulumuz, grev d6ncesi son hazirliklar1 degerlendirdi...
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Grev oylamasinda
iscilerin yanih net oldu

Grev oylamasi saldirisina ilk cevabi Als-
tom is¢isi verdi.

Ertesi giin Cayirova Boru, Kroman, Sar-
kuysan ve Yiicel Boru igyerlerinde yapilan
oylamalarin tamaminda “Greve Evet” ¢ikti.

Isuzu, Schneider Cigli, Manisa ve
Samandra’da, Schneider Electric ve Dostel
sandiklarinda da “Greve Evet” cikmasiy-
la, grev oylamasi saldiris1 bosa ¢ikartilmig

oldu..
mﬂiﬁ.ﬂﬂﬁff“
- ..—.,waw PR
a &'_“L:‘:‘L‘:, t-ep-u-n bt 6
?-nx ﬁ
- l"'lu'-nl-'-wmum 1a1201S il A
e

) Ovlamays uuaue«» SR mpea e
i
Hayr, JLJ Greve Evet jeklinds. ,mhﬂu::-b‘\ R

’ tax
:i% T e \\
o Terpledirm‘l
Tespin commeyses .
hhwluduwu‘ng.—-. e i
dieers iy irei m it s widem v

Oylamalarda {iye sayimizdan fazla evet oyu ¢ikmasi,
kapsamdis1 personelin de greve destegini gosteriyordu.

Isyerleri MESS'i terketti '

Oce Delphi Dizel, ardindan Dostel ay-
rildi MESS’ten.

Greve ¢ikmadan bir giin Once de
MESS’ten istifalar geldi:

Bekaert, Alstom, Schneider (Gebze,
Samandra, Manisa ve [zmir Cigli fabrikalari)

Grevin ardindan, MESS’ten'istifalar de-
vam etti. Mahle de (Konya ve Izmir Fabri-
kalar1) ayrildt MESS ten.

Bu siiregte, yoneticilerimiz ile igyeri yo-
netimleri arasinda yogun bir goriisme trafigi
yasandi.

Schnelder TIS imza toreni

MESS'ten ayrilan isyerleri ile sendikamiz arasinda
2 yillik ve MESS’in tekliflerinde yer alan rakamlarin

ve haklarin izerinde TiSler imzaland:.
Dayatmalara boyun egmemenin karsihgim ald isciler.

MESS’in gercekdisi iddialari ve gercekler

Metal sermayesinin orgiiti MESS, isbirlikgisi
ile imzaladig| s6zlesmeyi metal iscilerine dayat-
ma cabasina karsi duran onurlu Birlesik Metal Is
Uyelerinin grev karariyla birlikte ne yapacagini
sasirmis bicimde gercek disi bildiriler yayinlama-
ya basladi.

MESS sadece bildiri yayinlamiyor!

Grev karari alinan igyerlerini tekelci serma-
yenin glclinl kullanarak tehdit ediyor. Birlesik
Metal Is’e taviz verilirse islerini kaybedeceklerini
sOyluyor.

Bunu ¢ok sayida igyeri yoneticisinin oldugu
toplantilarda hi¢ cekinmeden yapabiliyor.

Micadele iyice kizigsmistir! MESS sadece
iscilerin ekmegine degil, sendikal 6rgutlilige de
saldir hazirhg igindedir.

Birlesik Metal Is tek bir yumruk halinde kendi-
ni savunmaya ve karsi saldiriya hazirdir.

Sozlesme kapsamindaki isgi sayisindan zam
oranlari yiizdelerine varincaya kadar yaniltici bil-
gilerle dolu bu bildiriye, sendikamizin yaniti sert
oldu.

Metal iscileri dncelikle insan yerine konmak,
insanca yasamak ve insanca calismak istiyor.
MESS'in teklifinde bunlar olmadig igin de greve
cikiyor!

MESS’in tim ezenler ve somdrenler gibi ken-
di egemenligine kars! onuruyla alin terinin karsi-
hgini almak icin micadele edenleri karalamak,
onlarin bagka ve gizli amaglari oldugu séylemiyle
miicadeleyi baltalama g¢abasi bosunadir.

Grev karar Uyelerimizle birlikte alinmis bir
karardir ve kimse baska bir amagla hareket etmi-
yor! Birlesik Metal s tiyelerinin onay verecegi bir
toplu so6zlesme imzalamanin micadelesini 6ri-
yor, metal iscilerinin de ekmeklerini blyttmekten
baskaca bir amaglari yok!

Kapsamdisina mektup

MESS ve isverenler sendikalasmalarina izin vermedikleri, toplu is
sozlesmelerinin kapsami disinda tuttuklari mesai arkadaslarimizdan
imza toplayarak grev oylamasi talebinde bulundular.

Sendikamiz kapsam disi sinif kardeslerimiz icin bir bildiri hazirlad
ve igyerlerinde dagitildi:

“Metal iskolunda 12 Eylil darbesi ile kurulan bir esaret diizeni var.
Metal iskolunda isbirlik¢i ve dayatmaci bir toplu s6zlesme diizeni var.
Grup toplu is s6zlesmesi kapsaminda galisanlarin dértte birinin sendika
ve toplu s6zlesme haklari gaspedilmis durumda.

Beyaz yakall ya da kapsam disi diye adlandirilan sizlerin, anayasal
ve yasal haklarinizi kullanmaniz engelleniyor.

isverenlerin iki dudagi arasinda galisma ve yasam kosullariniz belir-
leniyor. Bu diizenin magduru kapsam ici ve disi tim galisanlardir.

Onlari bu esaretten kurtarmaya galisan ise Birlesik Metal-Is ve onun
onurlu Gyeleridir.

Birlesik Metal is sendikasi kapsam disi diye adlandirilan galisanla-
rin toplu is s6zlesmesinden faydalanarak sendikali olmasi micadelesi
de veriyor.

Ama sizlerin toplu sozlesmeli ¢alismaniza riza gdstermeyenler,
bizlerin toplu sézlesme miicadelemizi engellemek igin sizi kullanmaya
caligiyorlar.

Kapsam dis! sinif kardeglerimiz:

Miicadelemiz ayni zamanda sizin igindir

HAKLIYIZ, ¢linkii emegdimizin karsiligini istiyoruz!
HAKLIYIZ, ¢linkii sémuriliyoruz!

HAKLIYIZ gtinkli cocuklarimizin gelecedi icin yasiyoruz.”

ik Metalistin 43 wa . MESS'in | riasaaiae
Lalen sonras-mabs . da bulundu

- yso'dan grevi =
|t:rstemme talebi

¥ hAatallyin 42 luoﬂ I;adg'u i
ayoc! ki
Ocak o D'.nl r:s:;;udl e ‘\?‘;?‘
Eﬂill:fg\:fSo uc ikas LMESS} | e
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KSO’ dan grev. pHnlom-~ :"ghj

Grev erfeletmek i¢in grpmacaginiza,
is¢inin halkkin verin

27 Ocak 2015 tarihinde “Kocaeli” gazetesinde yer alan bir habere
gbre MESS’in talebi tizerine Kocaeli Sanayi Odast hiikiimetten Birlesik
Metal-Ig’in grevlerinin ertelemesini istemis.

Sendikamiz bu antidemokratik tavir karsisinda bir basin agiklamast
ile tepkisini dile getirirken, metal ig¢ileri de KSO oniinde protesto goste-
risi yaptilar.

“Grev hakki is¢ilerin anayasa ve yasalar tarafindan giivenceye alin-
mis demokratik hakkidir.

Sermayedar sinif kendi ¢ikarlarini tim toplumun ¢ikarlarinin Gistiinde
gordiigii icin kendi ¢ikarina olmayan her seyi milli giivenlik ve genel sag-
l1ga aykir1 olarak nitelemektedir.

Clinkii sermaye gercek diislincesini ve niyetini sdyleyememektedir.
Onun gergek diisiincesi “metal iggilerinin hak arayisi sermayenin ucuz
iscilik sistemini bozar, diger metal is¢ilerine 6rnek olur dolayisiyla benim
smirsiz somiirii diizenim sarsilir” bi¢imindedir.

Siyasal iktidarin metal isgilerini grevi karsisinda takinabilecegi tek tu-
tum vardir. Iscilerin demokratik haklarini kullanmalarinin 6niine ¢ikacak
her tiirlii engeli ortadan kaldirmaktir.

Metal is¢ilerinin grevleri ne genel saglig1 bozmakta ne de milli giiven-
ligi tehdit etmektedir.

Alinterinin kargiligini istemek genel sagligi bozmak yerine giiclendi-
rir. Cocuklarinin gelecegi igin yagsamak, insanca ¢aligmak istemek milli
giivenligi saglamlagtirir.”

# NKKOCAELiI SANAY; bﬁr;’i'én'

I$(;ILER KAPIYA DAYAN DI
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-..ve GREVdeyiz

Grev onlUkleri giyildi,
Grev var pankartlar asildi.
#Direnisci Metal iscisi halaya durdu.

”"

- =
1 G/

Sabah 9.30'da Cengiz Makina 6niinde basladi grev mii-
W cadelesi. Grev pankarti asildi, 6nliikler giyildi. DISK Genel
| Baskani, sendika yoneticileri, siyasi partilerden ve kitle 6r-
@ ciitlerinden temsilciler, emek dostlar1 yanimizdaydh.

Yiicel Boru is¢isini vardiya ¢ikiginda karsilayan cosku-
lu kitle, grevcileri selamladi.. Genel Bagkanimiz ast1 grev
pankartini.

Anadolu Isuzu 6niin-
de de coskulu sloganlar-
la grev pankartimin asil-
mastyla metal ig¢isinin
kararli tavr1 bir kez daha
sergilendi.

-

aﬂfs's WAL

isk aj""-ESI'K METAL.

g

™

Metal is¢ileri Gebze'de bir fabri- m =
kadan digerine, irityor... R |
adan digerine, greve yiiriiyor. GREV VAR

DisK / BiRLESIK METAL-IS

Cayirova, Sarkuysan ve Kroman isyerle-
rinde grev pankart: asildi. Is¢iler hep birlikte
uzun bir yiiriiyiise ¢iktilar.

Alstom’da, yine DISK Genel Baskan1 ve yoneticileri ve Ge-
{ nel Bagskanimiz, fabrika 6niinde iscilerle birlikteydiler.
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Bu, bitin iscilerin grevi!

armieot o Insanca

g MEW N Calismak,
Gt SRS insanca
: Yasamak
ve
Cocuklarin
Gelecegi
Icin
Greve ciktik..

........

Gebze'de grev pankartini asan fabrikalar, Gebze halkinin
alkiglar1 arasinda Grev meydanina geldiler.

Gebze'de Grev meydanindaki halayin ardindan, Beka-
ert igyerinde iscilerle bulusuldu. Burada fabrika yetkilile-
rinin de katilimiyla, imzalanan sézlesme kutland.
Osmaniye’de, Hatay'da, Mersin’de, Konya'da, 3
Kocaeli’de, Bursa’da, Izmir'de, Bilecik'te de.... o S X
Fabrikalarda gin, grev coskusu ile basladi. - v E-

: 4

K META

|BUIS YERINDE GREV VAR,
__X\Din EIHESTS wer.

" . T
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Greve ¢kali heniiz bir gin olmustu ki

Hiokiomet grevi yasakladi!

Grev yasaklamasii ardindan, Sendikamiz Yonetim
Kurulu bir agiklama yaparak, miicadeleden vazgecmeye-
cegimizi duyurdu:

“Bakanlar Kurulunun bu karar1 ‘milli giivenlik’ deni-
len seyin gercekte sermayenin giivenliginden bagka bir
sey olmadigim1 ve Bakanlar Kurulunun gergekte serma-
yenin bir kurulu olarak hizmet verdigini agikca kanitla-
migtir.

Kendilerine dayatilan iicret zamlarini ve galisma ko-
sullarin1 kabul etmeyen on binlerce metal is¢isinin grev
yolu ile hak arayisi ertelenmemis ortadan kaldirilmustir.
Bakanlar Kurulunun karari, Danigtay tarafindan iptal
edilmedik¢e yeniden grev baglayamaz. Bu nedenle erte-
leme degil hak gaspi s6z konusudur.

Bugiine kadar sermaye ve sari sendikanin igbirligi
yolu ile miicadeleleri engellenmeye calisilan metal is¢i-
lerin miicadelesi, bu kez de hiikiimetin bu ikiliye verdigi
destekle ezilmeye ¢aligilmaktadir.

Acik ve net sdylityoruz: Grev hakkini gasbeden bir
hiikiimetin belirleyecegdi hi¢bir arabulucuyla ve iscilerin
hak miicadelesine saygi gostermeyi 6grenemeyen serma-
ye Orgiitityle bu siirecte ayni masaya oturmayacagiz.

Grevin durdurulmasi kararinin isgilerin miicadelesini
engelleyerek isyerlerine barig getirecegini sananlar yani-
lryorlar. Aksine bu karar miicadele azmimizi bilemistir.

Bu karar bizi rahatsiz ettigi gibi, bu kararla rahatlama-
y1 umanlar1 da rahatsiz edecek.

Ustelik misliyle!
Sadece igyerlerinde degil, sokaklarda da!

Sonuglardan biz sorumlu degiliz. Sorumlu olanlar
hakkimizi gasbedenler yani AKP iktidar1 ve dagilmaya
baslayan sermaye orgiiti MESStir.

MESS iiyesi isverenler sunu iyi anlasimlar: Isbirlikci
ve dayatmaci diizen ortadan kalkmadik¢a bu miicadele-
den vazgegcmeyecegiz.”

Ankara'da ortak basin agklamasi:

RINA HAYIR!

\ GREV HAKTIR YASAKLANAMA
| iscilerinin grev hakki
Meta ,edlgfﬂl idi |

o et

DISK-KESK-TMMOB-TTB, diizenledikleri ortak
basin toplantisida, metal isgilerinin grevine hiikiimetin
miidahalesine tepki gosterdiler:

"Bizler emek ve meslek orgiitleri olarak metal is¢ile-
rinin igyerlerinde ve sokakta yiiriitecegi mesru miicadele-
yi, kendi miicadelemiz olarak goriiyoruz."

“Metal iggilerinin grev oylama sandiklarinda, grev
meydanlarinda ortaya ¢ikan iradesine karsi Bakanlar
Kurulu’nun aldig1 yasaklama kararinin adt DARBE’dir.”

Baskanlar Kurulu toplands:

Vazge¢meyecegiz!

Asla teslim olmayacagiz!
Asla yilginhga kapilmayacagiz!

“Is¢i simfi ve sendikacilik hareketinin i¢inde bulundu-
gu kotii kosullardan ¢ikisi igin biiyiik 6nem tasiyan 2015
Metal grevlerinin yasaklanmasi ve sermaye egemenligi-
nin tahkim edilmesi karariin ardindan toplanan Bagkan-
lar Kurulumuz miicadelenin daha yogun, daha kitlesel ve
her tiirli platforma tasinarak siirdiiriilmesi kararliginda-
dir.

Grev hakkimizi yasaklayan, sermayenin somiirii dii-
zenini giivence altina alanlarla ve bu siirecin gercek so-
rumlusu sermaye Orgiliti MESS ile ayni masaya oturma-
yacagiz.

Birincisi, 6zgiir toplu pazarlik diizeni istiyoruz.

Anayasa’da, Tirkiye Cumhuriyeti'nin imzaladig
uluslararasi sozlesmelerde yer alan sdzlesme 0zgiirliigii-
niin varhigi, taraflarin kendi 6zgiir iradeleriyle sozlesme
yapabilmelerine baglidir. Grup toplu is sdzlesmesi iki ig-
birlik¢inin anlagtig1 kosullarin tiim metal iscilerine daya-
tildigs bir yapidir. Isbirlikei ve dayatmaci bu yapiya karst
miicadele ediyoruz.

Ikincisi, insan onuruna yakisir bir iicret, insan onuruna
yakisir caligma kosullari i¢in miicadele ediyoruz.

Sar1 sendikanin imzaladig1 sdzlesme 6zgiir bir sendi-
kal diizen ve toplu pazarlik sistemi olsa idi hi¢ bir sekilde
bagitlanamazdi. Ozgiir ve gergek sendikaciligin oldugu
yerde MESS’in tekliflerinin kapsam dis1 personel dahil
olmak iizere caliganlardan biiyiik tepki gormesi ve soz-
lesmenin metal is¢ilerine grev yasaklar1 ve YHK yoluyla
kabul ettirilmeye ¢alisilmasi baskinin, dayatmanin ve dar-
benin en agik kanitidir.

Ugiinciisii, yasaklanan grev hakkimiz geri almak igin
miicadele ediyoruz.

Bakanlar Kurulu grevleri erteleyerek, milli giivenligin
sermayenin somiiriisiinii ve ig¢ilerin kdleligini giivence al-
tina almak oldugu bir kez daha gdstermistir. Metal is¢ileri
simdi licret zammi taleplerinde daha da kararlidirlar. Milli
giivenligi saglayan triinler {iretiyor isek {icretlerimiz ve
sosyal haklarimizin daha yiikseltilmesi gerekir, demekte-

30 Ocak 2015 CUMA Resmi Gazete Sa - 20252 (Mkermer)
BAKANLAR KURULU KARARI
Karar Saym 1 20157251
EKH listede belirtiden isyerberinde Birkesik Metal lseilen Sendikast tarafendan uygulsnnaskta olan grevin, maill

glivenligi borscu mitelikie oldugu poildiiinden slime gin sireyle enclenmesi; 18102012 wribli ve 6336 sayili
Kamimn 63 ol maddssing gore, Bakanlar Kurulu'nea 20012015 tasthinds kararlagtindimgtir,

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI
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Ulaptima, Demecilik ve Haberiepse Habam

Yoneticilerimiz siiregle ilgili, grevci iscilerle goriistii-
ler.. Grev alanlarinda degerlendirmeler yapildi,

dirler. Igverenler, grevlerin yasaklanmasi ile sorunun bit-
medigini 2 Subat Pazartesi giliniinden itibaren yasayarak
gorecekler. Gegtikleri sadece bir deredir. Metal iscilerinin
denizinde bogulmak istemiyorlar ise MESS’ten ayrilir,
taleplerimizi karsilarlar. Sadece 60 giin degil, yillarca sii-
recek bir miicadeleden soz ediyoruz.

Sermaye Orgiitiinii uyartyoruz! Dayatmalarinizi, ne
devlet zoruyla, ne YHK karariyla ne de baska bir bigimde
kabul ettiremeyeceksiniz. Zalimler i¢in yagasin cehen-
nem! Var olan beceriksiz ve ig¢i diilgmani yoneticilerinizle
bu siireci yonetemediniz ve yonetemeyeceksiniz.

AKP hiikiimetini uyartyoruz! Grevimizi yasaklamak-
la metal is¢ilerinin miicadelesini 38 fabrikanin kapisindan
kent meydanlarina, basta sizinki olmak {izere siyasi parti
binalarinin Onlerine, mahkeme salonlarina, uluslararasi
platformlara ama hepsinden 6nemlisi fabrikalarin igine
tasidimz. Sonuglarindan siz ve hizmetinde oldugunuz ser-
mayedar sinif 6rgiitii sorumludur.

Biz kazanacagiz! Ciinkii hakliyiz! Ciinkii somiiriilii-
yoruz! Ciinkii cocuklarimiz igin yasiyor ve ¢alistyoruz!
Biiyiik bir kavganin neferleriyiz!

Sendikal disiplinimizi hig¢ bir sekilde bozmadan, kurul
kararlarin1 harfiyen uygulayarak GUVEN, BIRLIK VE
INAT!

Danistay’da dava agtik

“GREV HAKTIR
YASAKLANAMAZ!

GREV hakkimiz derhal iade
edilmelidir!”

Sendikamiz grevin ertelenmesi kararina karsi,
02.02.2015 tarihinde DANISTAY BASKANLIGI'NA
“Yiritmenin Durdurulmasi istemli” dava acarak,
grev hakkimizin iadesini istedi.
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AKP onlerine yiriyuslerle haykirdik:

GREV hakkimizi istiyoruz!

Sendikamiz 3 Subat'ta AKP il ve ilge binalar1 éniinde “Grev Hakkimizi Istiyoruz” talebiyle yiiriiyiis
ve basin agiklamasi diizenledi...

Ankara, Eskisehir, Kocaeli, Gebze, Bursa, Istanbul-Kartal, Corlu, izmir, Bursa-Mudanya, Mersin...
Metal is¢ileri caddeleri doldurdu...

 Metal iscilerinin grev hakk
derhal iade edilmelidir!

pisK @ KEsk AMOB rB

Biz yilmayacagiz,
Teslim olmayacagiz, dedik
_ Zalimler icin
- g s o i Yasasin cehennem, dedik!
. i, :
P ¥ esabroeN SN GERIT g
\ GREV HAKKIMIZ | =
YASAKLANAMA =~

Disk  BIRLESIK METAL-IS"y.

Isci diismam, beceriksiz ve dayatmaci
sermaye Orgiitii yonetimiyle bu asamadan
sonra ayni masaya oturmayacagiz.

Miicadele, grev kapilarindan, fabrikala-
rin i¢ine, iiretim alanina taginmustir.

Kimse verimlilik, iiretim adedi lafi et-
meyecek.

Biz bu yola ¢ikarken, bedel 6deriz ama
bedel de ddetiriz diye ¢iktik. Grev yasaklar
size sadece dereyi gecirdi.

Miicadele mahkeme salonlarina tasin-
A mistir!
3

Boru, bakir tel, kurutma makinesi, fren
ve debriyaj teli, kombi kazani, celik tel iire-
timinin durmas1 milli giivenlige aykir ise,
biz de milli giivenlige aykir1 karar almisiz
demektir. Bakanlar Kurulundan talebimiz
saveilarin1 devreye sokarak milli glivenligi
bozan bizler igin de gerekli yasal iglemleri
baslatmasidir.

Miicadele sokaklara AKP binalarinin
Oniine tasmmustir. Hiikiimet kurumlarinin
Oniine de tasmacaktir.

ASAKLANAMAL!
erinin grev haky
e ediimetidir!

@ TMMOB © TTF

H
s

Miicadele hi¢ merak etmeyin iilke sinir-
larmin digina da tagmmustir ve taginmaya
devam edecektir! Metal is¢ilerinden ve on-
larin 6fkesinden kurtulamazsiniz!

Isverenleri, MESS’i, hiikiimeti, yargiy1
uyartyoruz! Bir karst ¢ikis var ise dnce onu
anlamaya calisacaksiniz. Bastirmaya kalkti-
gmizda altinda kalirsiniz.

Asla teslim olmayacagiz!

Asla yilgiliga kapilmayacagiz!
Biz kazanacagiz!

Cilinkii haklryiz!

Ty g o o
Ciinkii somiiriiliiyoruz!

EGMIZ0EN ELiNGzi Geriv zt
M Ciinkii cocuklarimiz i¢in yastyor ve ¢a-
listyoruz!
Biiyiik bir kavganin neferleriyiz!
Sendikal disiplinimizi hi¢ bir sekilde
bozmadan, kurul kararlarini harfiyen uygu-
layarak GUVEN, BIRLIK VE INAT!!!

ERKEZ

Lid v KOMiSYO
k2] TOPLANTIZI
{ A ¥

Emek dostu sanatcilardan Tarik Akan ve Sadik Giirbiiz
de direnis¢i metal igcilerine destek ve dayanisma duygula-
rin1 belirttiler.
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Metal iscisi Ankara’da:
“Biz bitti demeden,

bu kavga bitmez!”

Sabah Rixos Oteli'nde Bakan Babacan’in katildig: bir top-
lantida baslayan protesto, Milli kiitiiphane'den Bakanlik 6niine
yiiriiyiisle devam etti.

Calisma bakanlig1 6niinde Milletvekillerinin de destegiyle
yapilan basin agiklamasinin ardindan, hukukeu dostlarimizla
Danigstay'a yiiriidiik. Ankara Barosunun da katilimiyla burada
yapilan agiklamanin ardindan, dosta diismana seslendi Metal
Iscisi: "Biz bitti demeden, bu kavga bitmez..."

= | eKMESTIZDEN ELiNiz] cERIN O
L BREVHAKKIMIZ:
( SYASVEANANS, 3

9

9 Subat’ta sen-
dikamiz yoneticileri
CHP Genel Bagkani
L Kiligdaroglu’nt
~ ziyaret ederek, grev
karari ertelenmesi
ile slirecin sonrasina
iliskin goriis aligveri-
sinde bulundu.

18 Subat’ta
Meclis’teydik.

Meclis'te  dii-
zenlenen ve ¢ok
sayida milletvekili-
nin kathdigr basin
aciklamastyla, bu
slirecte  isyerlerin-
den ve internetteki
kampanyamizdan
toplanan  dilekce
ve imzalar Mec-
lis Insan Haklar
Komisyonu'na ile-
tildi.

Yoneticilerimiz ve Metal isgilerinden olusan heyet,
TBMM’nde goriismeler yapt.
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Dinya “Sendikali 01” Gini

Ulkemizdeki “grev hakki”na yénelik saldir, uluslararasi !
alanda da biiyiik tepkilere neden oldu. Destek ve dayanigmanin & d

boyutlar1 hizla bilyiidii. Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu ; y ‘ e - s A omev
ITUC, diinya genelinde orgiitlii sendikalara grev hakkini savun- wM E G l M I Z D EN E L‘N | V4 , CE K, N ﬁ-?sv
mak i¢in eylem ve etkinlikler diizenleme ¢agrisinda bulundu. T G R E v H A K K' N o
y Mz
/ASAKLANAMA
2|5 i< N/ " g

ILO'da Is¢i ve Isveren Taraflarindan Ortak Grev Hak-
ki Temel Bir Haktir A¢iklamasi

Uluslararas: Calisma Orgiitiiniin (ILO), iiyesi tim
iilkelerdeki Hiikiimet, isveren ve ig¢i gruplarinin temsil-
cilerinden olusan Yonetim Organi, 23-25 Subat 2015'de
Cenevre'de biraraya geldi. Grev hakkiyla ilgili ig¢i-igve-
ren-hiikiimet taraflar1 ortak bir deklarasyon yayinlayarak,
grev hakkinin ILO tarafindan taninan bir uluslararast hak
oldugunu bir kez daha teyit ettiler.

ITUC’un ¢agristyla 18 Subat’ta diinya ¢capinda “Grev hakki-
mizdan ellerinizi ¢ekin” eylemleri yapildi.

O giin, sendikamiz yoneticileri ve grevi ertelenen metal is-
cilerinin katilimiyla Meclis 6niinde bir basin agiklamasi yapildi.

Grev ertelemesinin
ardindan isyerlerinde
de tepkiler basladi.
Yiriyisler

ve bilgilendirme
toplantilan
dizenlendi.
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Damistay, Bashakanlik’tan savunma istedi:

“"Milli giuvenligi bozucu
hususlar nelerdir?”

Grevimizin Bakanlar Kurulu tarafindan ertelenmesi tizerine, sendikamiz tarafindan
02.02.2015 tarihinde “yiiriitmenin durdurulmasi” istemiyle agilan davada Damstay 10.

Dairesi Bagbakanlik’tan savunma istedi.

Basbakanlik’in savunma verme siiresini 30 giin yerine 10 giin olarak belirleyen Danis-
tay, Bagbakanliktan “Davaci sendika tarafindan uygulanmakta olan ve uygulamaya konu-
lacak grevlerin ‘milli glivenligi bozucu nitelikte oldugu’nun nasil ve ne sekilde belirlendi-
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Bashakanlik Damstay’a savunma gonderdi.

Savunma degil, itirafname!

30 Ocak tarihinde Birlesik Metal-Is’in 20 isyerinde
uygulanmakta olan grevleri ile 19 Subat’ta baslayacak
olan 18 grevini “yasaklayan” hiikiimet, sendikamizin yii-
ritmeyi durdurma talebiyle Danistay’da ag¢tig1 davada is-
tenen savunmasini 23 Subat tarihinde goénderdi.

Hiikiimetin gonderdigi metne bir savunma demek
miimkiin degil. Metin metal isgilerinin haklarinin gasbe-
dilmesi i¢in hangi saiklerle hareket edildiginin, milli gii-
venlik ad1 altinda sermayenin ¢ikarlarinin glivence altina
alinmak istendiginin acik itirafi bigiminde.

Hiikiimet, Damistay’m “milli giivenligi bozan” un-
surlarin tereddiitte yer birakmayacak sekilde agiklanmasi
istemini, dersini caligamayan dgrenciler gibi gegistirerek,
“milli giivenlikten bakanlar kurulu sorumludur” gibi bir
ciimlenin arkasina siginip, objektif bir tanim verememis-
tir.

Objektif tanim veremeyen hiikiimet, milli glivenligin
kanit1 olarak zirhli arag, helikopter gorselleriyle boslugu
gidermeye galigmistir.

Hiikiimetin Danistay’a gdndermis oldugu itirafha-
me, Anayasa’da, yasalarda ve uluslararasi sozlesme-
lerde taninmis olsa da is¢ilerin grev hakkinin Bakanlar
Kurulu’nun onayna tabi oldugunun dolayisiyla hiikiime-
tin anayasa, yasa, uluslararasi sdzlesme ve hukuk tanima-
diginin tarihsel bir belgesidir.

Simdi hiikiimetin itiraflarina biraz daha yakindan ba-
kalim:

1) Hiikiimet “davaya konu Bakanlar Kurulu karari
Ekonomi Bakanligi’nin (...) 29/01/2015 tarihli ve 13035
sayili gerekceli yazis1 iizerine alinmis olup...” diyerek,
milli giivenlik gerekgesi ile erteledigi grevlerle ilgili, Eko-
nomi Bakanlig1 diginda higbir kurum ve kurulustan bilgi
istemedigini, konuyu aragtirmadigini itiraf etmektedir.

2) Erteleme kararinin Ekonomi Bakanlhigi yazisi ile
gerceklestirilmesi, gerekcenin milli giivenlik degil, eko-
nomik oldugunu dolayisiyla sermayenin talep ve ¢ikarla-
rinin kararin esas gerekcesi oldugunu itiraf etmektedir.

3) Hiikiimet, Danistay’dan ek siire talebinin kabul edil-
memesi nedeniyle yeterince bilgi ve belge sunamadigini
soyleyerek, aslinda elinde yeterince belge ve bilgi olma-
dan grev erteledigini ve halen elinde belge bulunmadigin
soyleyerek, hukuksuz bir karar aldigini itiraf etmektedir.

4) Hiikiimet, milli giivenlikle dogrudan ilgili kurumlar
olan Savunma Bakanlig1 ve Milli Giivenlik Kurulu Genel
Sekreterligi’nden grev ertelemeleri 6ncesinde goriis iste-
meyerek ertelemelerin milli giivenlikle ilgisinin olmadi-

gini itiraf etmisgtir.

5) Hiikiimet, bunun sadece bir grev erteleme olmayip,
uyusmazlhigim ¢dziimiine dair bir siire¢ oldugunu sdyleye-
rek, grev ertelendikten sonra isgilerin taleplerinin kabu-
li yoniinde adim atilmasinin 6niinii tikadigini ve aslinda
grevi fiilen yasakladigim itiraf etmektedir. Metal is¢ileri-
ne grev ertelemelerinden sonra uyusmazligin ¢6ziimii igin
farkl1 higbir uzlagsma onerisi gelmedigi gibi herkes imza-
ladi siz de imzalayacaksiniz dayatmasi siirmektedir.

6) Hiikiimet, milli giivenlik kavramini “devletin ... si-
yasi, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik dahil biitiin menfaat-
lerinin ... her tiirlii dis ve i¢ tehditlere kars1 korunmasi ve
kollanmas1” diye tanimlayarak, {icret artis1 talebiyle grev
yapan 15 bin metal is¢isinin bir tehdit olarak gordiigiini
itiraf etmistir.

7) Hiikiimet, “...igyerlerinde iiretilen malzemelerin ...
bir kisminin ... TSK olmak iizere giivenlik ve istihbarat
ve savunma sanayi kuruluglarimizin ihtiyacinin oldu-
gunun bilindigi, bu triinlerin liretiminde ortaya g¢ikacak
bir aksamanin ... ciddi bir zaafiyete yol acabilecegi...”ni
soyleyerek, ililkede grevlerin tiimiiyle yasaklanabilece-
gini itiraf etmigtir. TSK plastik bardaktan, metal igneye,
tuvalet kagidindan, sabuna kadar pek ¢ok malzemeyi de
kullanmaktadir. Ulke bir savasta degildir, stoklarda yete-
rince askeri malzeme vardir ve grev ¢oziildiigiinde ya da
grev siirerken bile bu malzemelerin tedarik edilebilmesi
miimkiindiir.

8) Hiikiimet, 38 igyerinde iiretilen {irlinlerin gerek i¢
pazar, gerekse ihracatimizda onemli bir yer tuttugunu”
sOyleyerek, metal iscilerin {icret artig taleplerinde ne ka-
dar hakli olduklarini ve {icret artig1 taleplerinin kolaylikla
kargilanabilecegini itiraf etmektedir.

9) Hiikiimet Milli Savunma Bakanliginin goriisiinii
daha sonra gonderecegini belirterek, lilkenin milli gliven-
ligini tehdit eden grevler giindemde iken Savunma Ba-
kanliginin bagka islerle ugrastigin itiraf etmektedir.

10) Hiikiimet, “yaklasan milletvekili genel se¢imle-
rinin gilivenligini sekteye ugratabilecegini” sdyleyerek
grevleri kendi siyasal iktidarini bir tehdit olarak gordiigii
i¢in yasakladigini itiraf etmistir.

11) Hiikiimet, grevlerin sirketlere ciddi zararlar vere-
cegini soyleyerek, sirketlerin ve sermayedar sinifin ¢ikart
i¢in ig¢ilerin hak arayig yollarim tikadigin itiraf etmistir.

12) Hiikiimet toplu sdzlesmesini imzalayan iki sendi-

kanin 100 bin iiyesinin ¢aligtigi igyerlerinin iiretiminde de
aksamalar olacagini sdyleyerek, isbirlik¢i dayatmaci top-
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lu sézlesme diizeninin koruyucu ve kollayicisi oldugunu
itiraf etmistir.

13) Hiikiimet, erteleme kararina gerekge olarak “milli
giivenlik milli ekonomiye bagimlidir” ve “metal sekto-
riinlin ihracati ile uluslararasi sézlesmelerden dogan yii-
kiimliliikleri; diinya tedarik zincirinde edindikleri yer”
gibi kavramlar kullanarak, igci hak ve ozgiirliiklerinin
karsit1 oldugunu itiraf etmistir.

14) Hiikiimet, sirketleri, yaptiklari {iretimin cinsini,
yabanci sermayenin iirkmesini, ihracatin diismesini erte-
lemeye gerekge yaparak, grevsiz bir toplu sdzlesme diize-
ninden yana oldugunu itiraf etmistir.

15) Hiikiimet toplu sdzlesme déneminde gergeklesen
ve kimsenin burnunun bile kanamadigi demokratik ey-
lemleri ve grev ertelemelerine karsi yapilan protesto ey-
lemlerini “provokasyona agik” diye niteleyerek, toplantt
ve gosteri hakkinin karsisinda oldugunu itiraf etmistir.

16) Hiikiimet grev ertelemesinde amaglananin “isgi-
lerin yasal haklarinin elinden alinmasi degil, milli gliven-
ligi bozucu bir grevin, her iki tarafi da memnun edecek
sekilde bir an 6nce ¢ozliimlenmesi ve uyusmazligin gi-
derilmesidir” diyerek aldig1 kararin dogurdugu sonuglart
bilmezden geldigini itiraf etmektedir. Ertelenen bir grevin
tek memnun tarafi MESS ve onun tiyeleri olacaktir.

17) Hiikiimet, “bir islemin sadece hukuka aykir1 ol-
masinin” yliriitmeyi durdurma karari verilmesi i¢in yeterli
olmadigimi sdyleyerek, idarenin her tiirlii tasarrufuna top-
lumun katlanmasi inancinda oldugunu, hukuk tanimazli-
gini itiraf etmektedir.

18) Hiikiimet, kararinin yiiritmesinin durdurulma-
mast durumunda telafisi miimkiin olamayan higbir sonug
dogmayacaktir iddiast ile sendika-toplu sdzlesme ve grev
haklarinin ortadan kaldirilmasinda bir sakinca gérmedigi-
ni itiraf etmektedir.

19) Hiikiimet, grev ertelemesinin bu asamada dava
konusu yapilamayacagi; ertelemeyle arabulucu siirecinin
basladig1, akabinde YHK nin devreye girecegi; bu duru-
mun zincirleme islem oldugu ve tamamlandiginda dava-
nin acilabilecegini sdyleyerek hukuksuz islemler aleyhine
dava acilmasina kars1 oldugunu itiraf etmektedir. YHK
asamasindan sonra dava agmak miimkiin olmadigi igin
esasen hiikiimet kararlarina karst hukuki yollarin kapatil-
masindan yana oldugunu itiraf etmektedir.
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Micadeleye
Devam!..

Biz demistik...
Biz DiSK'iz...
Biz Birlesik Metal-is’iz...

Biz Metal isgisiyiz... |2k

Sakin ha bizi yabana atmayin, bizi baskalar1 ile karis-
tirmayin, grevimizi yasaklamaya kalkmayin! demistik..

Grevimiz yasaklaninca gerekeni yaparak, tiyelerimizi
riske sokmadik, yasal bosluga diisiirmedik.

Ama miicadelemiz, eylemlerimiz ¢cok daha genis bir
alana yayilarak devam etti...

Diger sendikalarm aldigindan daha fazlasini iiyeleri-
mizin bilgisi ve onayi ile aldik...

Danigtay’dan itirazimiza red karar1 teblig edilirse de
Daireler Genel Kurulu'na bagvurup itirazimiz: siirdiire-
cegiz.

Anayasa Mahkemesi’'ne gidecegiz.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi’ne basvuracagiz.
Bu hukuksuz karardan dolayr hiikiimetin uluslararasi
alanda ceza almasin1 saglayacagiz.

Ertelemeye soz konusu olan 60 giinliik siire 30
Mart’ta doldu. Biz kurullarimizin almis oldugu karar so-
nucu MESS ile de hiikiimetin atamig oldugu arabulucu
ile ayn1 masaya oturmayiz demistik, oturmadik...

Dosyalar Yiiksek Hakem Kuruluna gonderildi

Yiiksek hakem kurulundan gelecek sozlesme nihai
karardir. Isyerleri ile yaptigimz goriismelerde ortaya
cikan sonuglar, YHK den gelecek olan sézlesmeye ekle-
nerek uygulanacaktir...

Sosyal medyada micadelemize biyik destek
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dayanisma zamani

Wipperinde

INSANCA BIRYASAM!

#HepimizMetalciyiz
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#MetalGreviYasaklanamaz

Metal Grevine destek amaciyla sosyal medya
iizerinden yiiriitiilen kampanya biiyiik ilgi gordii.

#MetalGreviYasaklanamaz #GrevHaktir

Metal isgilerinin grevini "milli gtvenligi” tehdit
ediyor gerekcesi ile yasaklayan zihniyet,

#MetalGreviYasaklanamaz

#Direnisci o
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hazir miyiz?

Bilisimeiler bugtin ¢gleden sonra Metal
isgilerinin hakll micadelesini desteklemeye

Metal iscileri grev hakkinin iadesini istiyorlarl...

v

ugu
ortaden kaldirhd) igin sermayey konuyup-keilama amac: tegidiina
inanryoruz

Danistay neyi bekliyor?

Aziz Celik, 26.03.2015, Birgiin

Birlesik Metal-Ils Sendikasr'nin 29 Ocak 2015
tarihinde ertelenen greviyle ilgili Danistay’a yaptigi
ylrtutmeyi durdurma basvurusu henliz sonuglan-
madi. Bu durum grev hakkini timuyle ortadan kal-
diracak vahim bir sonu¢ dogurmaya aday. Dahasi
bu gecikme adil yargilanma hakkinin ihlaline yol
aglyor.

Metal grevi 29 Ocak 2015 tarihinde milli gi-
venligi bozucu oldugu gerekcesiyle Bakanlar Ku-
rulu tarafindan 60 giin sureyle ertelenmisti. 60
gunlik erteleme suresi 31 Mart 2015 tarihinde
doluyor. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is S6zles-
mesi Kanunu’'nun 63. maddesine gore 60 gunlik
erteleme sulresi sonunda anlasma saglanamazsa
uyusmazlik taraflardan birinin bagvurusu lzerine
Yiksek Hakem Kurulu tarafindan ¢éziime bagla-
niyor. Diger bir ifadeyle 60 gunlik erteleme suresi
sonunda grev yeniden baslayamiyor. Grev ertele-
mesi grev yasagina donisuyor.

Grevin tekrar baglayabilmesinin tek yolu Danig-
tay tarafindan verilecek olan yiriitmeyi durdurma
karari. Birlesik Metal-Is Sendikasi 2 Subat 2015
tarihinde yiritmenin durdurulmasi ve iptal talebiy-
le Danistay’a basvurdu. Grev hakkinin kullanilabil-
mesi bu basvurunun sunucuna bagh. Danistay ya
hikumetin hukuksuz grev erteleme kararina dur
diyecek veya yiritmeyi durdurma talebini redde-
derek grev hakkinin yok edilmesine yol acacak
vahim bir karara imza atacak. Danistay’in karari
Tirkiye'de grev hakkinin gelecegi agisindan ya-
samsal éneme sahip.

Ancak 60 gunluk sdrenin bitmesine gunler
kala Danigtay 10. Dairesi henliz karari ortada yok.
Bagbakanlik savunmasi 23 Subat 2015 tarihinde
Danigtay’a ulasmis olmasina ragmen, aradan ge-
¢en bir aydan fazla sure icinde Danistay yirttmeyi
durdurma kararini hentiz vermedi. Hikimetin hig-
bir gérisme yapmadan kagit Gzerinde aldigi grev
erteleme karari konusunda Danistay agirdan ali-
yor. Ancak bu agirdan almanin bedeli hakkin 6zu-
niin ortadan kalkmasina yol agacak nitelikte.

Danistay’in kararini geciktirmesi idari yargi yo-
lunu etkin bir hak arama yolu olmaktan cikariyor.
Danistay’'in kararini geciktirmesi, olasi olumsuz
bir karara kars! itiraz yolunu da ortadan kaldiriyor.
Danigtay dava dairelerinin kararlarina karsi Dava
Daireleri Genel Kuruluna itiraz edilebiliyor. Nihai
karari genel kurul veriyor. Dava daireleri genel ku-
rulu yuriitmeyi durdurma kararlarina iligkin itirazlari
yedi gun iginde karara baglamak zorunda. Karar
geciktigi icin itiraz yolunun kullaniimasi imkéansiz
hale gelecek. Clinkl 60 giinliik stire dolmak Uzere.

Danigtay, kararini geciktirerek hem grev hak-
kini hem de idari yargi agisindan adil yargilanma
hakkini ortadan kaldiriyor. Ustelik Danistay bu
agirdan alma tutumunu Sisecam grev ertelemesi
sirasinda da yapmisti. Danigtay’in 10. Dairesinin
red kararina Kristal-is Sendikas! tarafindan yapilan
itiraz glinlerce daire kaleminden dava daireleri ge-
nel kuruluna intikal ettirilmemis ve konu 60 gunlik
sure icinde genel kurulda ele alinmamigti.

Danigtay 10. Dairesi ikinci kez grev hakki-
nin 6zinl ortadan kaldirici bir tutum sergiliyor.
Danistay’in bu kosullarda hakkin 6ziini korumak
icin yapacagi tek sey grev ertelemesinin yuritme-
sini durdurmaktir. Bu saatten sonra Danistay’in
yuritmeyi durdurma talebini reddetmesi sadece
grev hakkini ortadan kaldiran bir tutum degil ayni
zamanda adil yargilanma hakkinin da ihlali olacak.

Danigtay neden karar vermedi, neyi bekliyor?
Temel hak ve 6zgurliklerden biri olan grev hakkinin
ortadan kaldirlmasi s6z konusu iken Danistay’in
daha 6nemli ne isi olabilir? Bir ihtimal, sendikanin
itiraz1 reddedildi ama kararin agiklanmasi geciktiri-
liyor. Eger boyleyse sadece grev hakkini degil adil
yargilanma hakkini da yok etmis olacaklar. Umariz
Danistay, hukuk tarihine kara bir leke olarak gece-
cek bir karara imza atmaz ve grev hakkini da, adil
yargilanma hakkini da korur.
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Yurtdisindan da greve destek, ertelemeye tepki yagdh...

Avrupa Parlamentosu
Sol Grubundan
Grevle Dayamisma Agklamasi

Aralarinda Yunanistan'dan Syrizamin da bulun-
dugu 14 iilkeden, 19 farkli partiden toplam 52 Av-
rupa Parlamentosu milletvekilinin yer aldigi GUE/
NGL (Avrupa Birlesik Sol/Kuzey Yesil Sol) grubu
yaptig1 bir agiklamada Tiirkiye'deki metal greviyle
dayamgmasini duyurdu.

"GUE/NGL Tiirkiye'deki DISK Birlesik Metal
Is sendikasimin grevini giiclii bir sekilde destekle-
mektedir.

... MESS'in, diisiik {icretli daha yeni is¢ilerin
ticretlerinde herhangi bir iyilestirmeye gitmeme ve
3 yillik toplu s6zlesmeyi dayatmasi bu grevin ana
nedenleridir.

... GUE/NGL adina, Bagkan Gabi Zimmer ve
Avrupa Parlamentosu tiyesi ve AB-Tiirkiye Ortak
Parlamenterler Komitesi Baskan Yardimcisi, Takis
Hadjigeorgiou, yaptiklar1 agiklamada, grubun Bir-
lesik Metal Is'e ve iiyelerine calisma kosullarinin ve
iicretlerinin iyilestirilmesi ve 6zellikle de distik tic-
retli ig¢ilerin iicretlerinin iyilestirilmesi i¢in siirdiir-
diikleri miicadelede tam destegini belirtmektedir.

GUE/NGL, Tiirkiye Hiikiimetini, is¢ilerin grev
hakkina ve Avrupa Birligi'ne tiyelige aday olan bir
iilkeye uygun olarak tiim is¢i haklarina sayg1 gos-
terilmesi konusunda gii¢lii bir ¢agrida bulunmakta-
dr."

Avrupa Parlamentosunda
4 milletvekilinden
Avrupa Komisyonu’na
"Tirkiye'de Grev” Sorusu

Avrupa Parlamentosu sol grup, GUE/NGL nin,
Avrupa Parlamentosu Istihdam ve Sosyal Isler Ko-
mitesi {iyesi Avrupa Parlamentosu milletvekilleri,
Neoklis SYLIKIOTIS, Paloma LOPEZ BERME-
JO, Kostadinka KUNEVA ve Ines ZUBER, Avru-
pa Komisyonuna verdigi yazili soru dnergesinde,
Birlesik Metal Is’in 29 Ocak’da baslattig1 ancak
Bakanlar Kurulu tarafindan ertelenen grevi hatir-
latilarak, Avrupa Komisyonu, AB iiyeligine aday
bir iilke ve ILO iiyesi olan Tiirkiye nin genel ola-
rak is¢i haklarina ve 6zel olarak grev hakkina saygi
goOstermesi igin ne yapmay1 planliyorsunuz denildi.

IndustriALL Av!'upu’dun
Avrupa Metal Isverenlerine
Metal Grevi Sorusu

Metal grev yasag1 Avrupa Metal Isverenlerinin
de giindemine girdi.

Avrupa capinda imalat sektorlerinde calisan
6,9 milyon is¢iyi temsil eden industriALL Avrupa
sendikasi, Avrupa Metal Isveren Federasyonuna
(CEEMET) gonderdigi mektupta, CEEMET'in bir
tiyesi olan Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikast,
MESS'in Tiirkiye'de grev yasagi i¢in cagri yapmasi-
nin hem ILO sozlesmelerine, hem de Avrupa Metal
Isveren federasyonunun kendi taahhiitlerine aykiri
oldugunu vurgulayarak, CEEMET'den MESS ile
goriiserek bu konuyu bir acikliga kavusturmasini
istedi.

Emek hareketi temsilcileri sendikamizda

Uluslararas1 Emek Hareketinin temsilcileri metal
iscileriyle dayanisma amaciyla sendikamizdaydi.

Merkez TIS Komisyonu iiyelerimizle bulusan he-
yet, "Yasasin Enternasyonel Dayanisma" slogani ile
selamlandi.

Benoit Gerits (MWB FGTB / BELCIKA)

Yannis Stefanopoulos (POEM / YUNANISTAN)

Markos Kontizas (POEM / YUNANISTAN)

Roumbo Katerina (POEM / YUNANISTAN)

Rogerio Silva (Fiequimetal CGTP-IN PORTEKIZ)

Helder Pires (Fiequimetal CGTP-IN / PORTEKIZ)

Juan Blanco (Industria CC.00 / ISPANYA)

Daniel Pellet-Robert (FTM CGT / FRANSA)

Nail Yal¢in (FTM CGT / FRANSA)

Patrick Correa (FTM CGT / FRANSA)

18 iilke avukatindan Bashakana:
“is¢i haklarna saygi gosterin”

Avrupa'da 18 tilkede Avukatlari temsil eden ELDH
(Avrupa Insan Haklar1 ve Demokrasi igin Avukatlar
Dernegi), Tiirkiye'deki grev yasagiyla ilgili olarak Bas-
bakan Davutoglu'na bir mektup gonderdi.

“Saym Bagbakan,

Size bu mektubu Bakanlar Kurulu kararmni geri ¢ek-
meye ve toplu sdzlesme miizakerelerinin dzgiirce ger-
ceklesebilecegi uygun bir ortam yaratmaya ¢agirmak
amactyla yaziyoruz.

... Bakanlar Kurulunuzun grevleri "milli giivenlik"
gerekcesiyle yasakladigina inanmakta giicliik ¢ekiyo-
ruz. Mesru grevleri bu sekilde yasakliyor olmanizi gid-
detle protesto ediyoruz.

Biz bu durumu, isgilerin en temel haklarmdan biri
olan ve Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Uluslarara-
st Sozlesmeler, ve Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin
(ILO) kararlar ile glivence altina almmmis olan grev
hakkinin ag¢ik ihlali olarak goriiyoruz.

... Tiirkiye Hiikiimeti bilmelidir ki, bir grevi milli
giivenlige tehdit olusturacagi gerekgesiyle ertelemek,
Tiirkiye Cumhuriyet Anayasasi’nin 53, 54 ve 55. mad-
deleri ve 87 Sayili ILO Sozlesmesi’'nde tanimlanan
uluslararasi ¢aligma norm ve standartlariin ve 6rgiit-
lenme 6zgiirliigiiniin agik bir ihlalidir.

Size, ayni ILO Komitesinin, ilgili iskollar1 (lastik,
cam, metal vs.) ile ulusal giivenlik arasinda herhangi
bir belirgin bag olmadan Bakanlar Kurulunun milli gii-
venlik gerekcesiyle grevleri askiya almasini iiziilerek
kayda gegirdiklerini belirtmistik.

Temel ig¢i haklarina, 6zellikle de grev hakki-
na, Tirkiye'de saygi gosterilmemektedir. Her giin,
Tiirkiye'de gergeklesen agir isci haklari ihlallerinin ha-
berlerini almaktay1z.

Bu durum bir son bulmali. Yakin zamanda maden-
lerde yagananlar da bunun bir 6rnegidir. Bu nedenle,

ELDH, Tiirkiye hiikiimetinden temel is¢i haklarina g v

sayg1 gostermesini istemektedir. ...
Thomas Schmidt
Genel Sekreter

Yasasin Enternasyonel Dayamisma

ABD’de FORD iscilerinin sendikasit UAW’dan grevle daya-
nigma mesaj1; “Amerika Birlesik Otomobil, Havacilik ve Tarim
Ekipmanlar1 Sendikas1 (UAW) adina, kardes orgiitiimiiz, Birle-
sik Metal-Is’in grevini selamliyoruz. UAW, Ford’un tiim tedarik
zincirinde ve kiiresel faaliyetlerinde adalet ve hakkaniyetin yeri-
ni bulmasina kendini adamigtir. Bu baglamda, Ford tedarikgile-
rinde ve MESS’e bagli isyerlerinde ¢alisan is¢ilerin herhangi bir
baskiya ugramayacaklarini umuyoruz.”

Mahle Almanya ig¢ilerinden ve Avrupa’nin 11 {ilkesinde 30
bin Mahle iscisini temsil eden Mahle Avrupa Is Konseyinden, iz-
mir ve Konya Mahle ig¢ilerine dayanigma mesajlart geldi. Mahle
Avrupa Is Konseyi: “Para tezek gibidir, iist iiste y1garsan pis ko-
kar ama topraga dagitirsan, her yerde ¢igek agar .... Mahle iscileri
olarak miicadelenizin her zaman yaninizdayiz.”

Avrupa’daki tiim Alstom tesislerindeki igyeri temsilcilerin-
den, Tiirkiye Alstom is¢ilerine ortak dayanisma mesajlart ve im-
zalar geldi.

Almanya Bremen’deki Arcelor Mittal ig¢ilerinden, grev ya-
sagiyla ilgili Erdogan’a ve Davutoglu’na protesto mesajlart gon-
derildi ve grevle dayanisma imza kampanyasi diizenlendi.
~ Fransa’daki CGT sendikast tiyesi Aperam is¢ileri ve Aperam
Is Koqseyi Bagkani, Tiirkiye’li Aperam is¢ileriyle ve Birlesik
Metal-Is ile dayanigma mesaj1 gonderdi: “Grev bir Temel Haktir”

Japonya’da Isuzu ve Toyota isgilerinin o6rgiitlii oldugu JCM
sendikasindan Tiirkiye’deki Isuzu is¢ilerine dayanisma ve grev
yasagini protesto mesaji geldi.

Ingiltere ve Irlanda’daki en biiyiik sendika olan Unite ile
ABD ve Kanada’daki en bilyiik 6zel sektor sendikasi olan USW
tarafindan kurulan ve 3 milyon is¢iyi temsil eden Workers Uni-
ting Yiiriitme Kurulu, Birlesik Metal-Is greviyle dayanisma me-
saji gondererek grev yasagini protesto ettiler.

Italya metal sendikas1 FIOM, Uusal Y&6netim Kurulu toplan-
tist sirasinda, Genel Sekreter ve Yonetim Kurulu iiyelerinden
grevle dayanigma mesaji gonderdi.

Uluslararasi federasyonlardan grevle dayanisma:

Uluslararast Tagimacilik Federasyonu, ITF, Uluslaras1 Gida
ve Otelcilik Calisanlar1 Federasyonu, IUF ve Uluslararas1 Sanayi
Iscileri Federasyonu, IndustriALL Global ¢alisanlarindan destek
mesajlar1 geldi.

Italyan FIM-CSIL sendikasi, Yonetim Kurulu, dayanisma
ve grev yasagimi protesto amactyla dayanigma mesajini, Candy,
Fontana Pietro, Prysmian isyerlerinin temsilcileriyle beraber
gonderdi.

Finlandiya KESKO siipermarket sendikast tiyelerinden gelen
mesaj:“Isci Haklarmma Saygi Gosterin! Tiirkiye’deki Metal Isgi-
lerinin Grevini Destekliyoruz.”
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Cemasta Toplv Sozlesme

4 _ SO st i

Anadolu subesine bagli Kirsehir’de kurulu bulunan
Cemas Dokiim Sanayi igyerinde uyusmazlik agamasinda
bulunan Cemas igyerinin toplu ig sdzlesmesinde anlagma
saglandi.

Anlagmaya gore 2 yillik sézlesmenin 1. yilmin 1. Alti
ay1 i¢in iicretlere ortalama olarak yiizde 15 zam yapildi.
Bu zammin miktar olarak karsilig1 ise net 220 TL’ye denk
diigiiyor. Ucret makasmnin kapatilmast igin bu zam kade-
meli uygulanacak.

Istanbul Davutpasa’da kurulu bulunan Ugur Kaplama isyerinde
uzun siiredir yiiriittigiimiiz orgiitlenme ¢aligmalar1 sonug verdi.

[lk etapta yasanan isten atilmalarin ardindan, gériismeler sonu-

cunda anlagma saglandi.

Sendikamizin kararli durusu ve isten atilan is¢ilerin miicade-
lesi sonucunda sendikal orgiitlenme adina bircok olumsuzluklarla
baglayan ancak kararlilik ve diyaloglarla olumlu gelismelere dé-
niisen bu siirecin, bundan boyle de karsilikli iyi niyet gercevesinde

devam etmesini temenni ediyoruz.

Karda lista direnen ICF iscisi kazandh...

8 ay zor sartlarda direnis azmi-
ni siirdiiren iiyelerimiz i¢in agilan
12+4 sendikal tazminat ve ise iade
davalan direnisci metal iscileri le-
hine sonuglandi.Bu siirecte emek
dostlar1 direnisgileri yalniz birak-
madi.

2 Subat’ta Genel Bagkanimiz
ve Genel Egitim Sekreterimiz, ICF
direnisini ziyaret ettiler.

195. gilin Kocaelj Subemiz AD
Demirel is¢ileri de ICF isgileriyle
beraberdiler.

Yeni Secilen
Temsilcilerimiz

PAKSAN MAKINA SAN. VE TiC.A.S.
Bastemsilci: Rifat Codura
Temsilci: Adem Cicek
Temsilci: Ceyhan Ay

CEMAS DOKUM SAN. A.S.
Bastemsilci: Erding Kog
Temsilci: Mustafa Gludik
Temsilci: Salih Cigek

EJOT TEZMAK BAGLANTI ELEMANLARI
SAN. VE TIC.AS.

Bastemsilci: Ferhat Samur

Temsilci: Necmi Unal

Temsilci: Bulent Birkal

BALIKCIOGLU PRES DOKUM SAN.AS.
Bastemsilci: Fethi Deniz
Temsilci: Dursun Demirbas

BALATACILAR BALATACILIK SAN. VE TIC. A.S.
Bastemsilci: Mehmet Atak
Temsilci: Suleyman Guldah
Temsilci: Mehmet Ali Ugar

DELPHI OTOMOTIV SISTEMLERI SAN.
VETIC.A.S

Bastemsilci: Umiit Aslaner

Temsilci: Oguz Caltik

Temsilci: Bulent Erken

Temsilci: Cengiz Uysal

PENTA ELEKTRONIK TELEKOM SAN. VE
TIC.A.S. (TUZLA)
Bastemsilci: Namik Mecit

YUCEL BORU VE PROFILEND.A.S.
Bastemsilci: Mehmet Kazan
Temsilci: Muhammed Kocagiil
Temsilci: Fatih Algul

ANADOLU DOKUM SAN.AS.
Bastemsilci: Metin Dagh
Temsilci: Cengiz Tagdemir
Temsilci: Ozkan Giingér

Yeni segilen bastemsilci ve
temsilcilerimize basarilar diliyoruz...

Izmir Subemizden

28 Aralik 2014 Fuar Genglik Tiyatrosu'nda Genel
Sekreterimiz, Genel Mali Sekreterimiz, Genel Orgiitlen-
me Sekreterimiz ve TIS dairemizden Mehmet Beseli’nin
katilimi ile bolgemizde MESS’e bagli isyerlerinin komi-
teleri ile MESS goriismeleri ve gelinen nokta ve yapacak-
larimiza dair salon toplantisi yapild.

10 Ocak 2015°de Genel Merkezimizde yapilan Mer-
kez TIS Kurulu toplantisinda alinan karar geregi 15 Ocak
2015 tarihinde bolgemizdeki MESS Grup toplu is sozles-
meleri kapsamindaki igyerlerine grev karar1 ve uygulama
tutanaklari asildi.

18 Ocak 2015 tarihinde sube binamizda, Genel Orgiit-
lenme Sekreterimiz Ozkan Atar ve Orgiitlenme dairemiz-
den Alparslan Savas hocamiz ile birlikte Delphi, Mahle,
Schneider ve Senkaya Celik Dokiim igyerleri komiteleri-
ne grev egitimi yapildi.

25/01/2015 11:56

.

21 Ocak 2015 tarihinde MESS grubunda bulunan ve
grev karari asilan igyerlerinden Delphi, MESS’ten ayril-
digin1 bildirerek sendikamizla MESS’in dayatmis oldugu
sozlesmenin disinda 2 yillik olarak sézlesme imzaladi.

21 Ocak 2015 tarihinde Schneider (Cigli ve Manisa)
fabrikasinda sosyal haklari 6denmeyen {iiyelerimiz hak-
larin1 alincaya kadar igyerini terk etmeme karari aldilar.
Eylem, 6demelerin yapilmasi iizerine son buldu.

27 Ocak 2015 tarihinde sube binamizda Grev Once-
si DISK Bélge Temsilcimiz, KESK Dénem Sozciisii ve
TMMOB koordinasyon kurulu iiyelerinin katilimi ile ba-
sin agiklamasi diizenlendi.

29 Ocak giinii baglayan Grevlerimizin AKP hiikiimeti
tarafindan ertelenmesi iizerine 02 Subat 2015 giinii Ege
serbest bolge oniinde Mahle iscileri ile birlikte DISK-
KESK-TMMORB iiyelerinin de katildig1 grev yasaklama
kararini protesto etmek i¢in genis katilimli bir basin agik-
lamas1 diizenlendi.

Genel Merkezimizin karar1 dogrultusunda greve ¢iki-
lan illerde AKP binalari 6niinde yapilacak basin agikla-
masina bélgemizde MESS {iyesi olan ve grevi yasaklanan
Mahle, Schneider, Senkaya iscileri ve DISK’e bagli sen-
dikalarin tiyeleri ile kitlesel basin agiklamasi diizenlene-
rek grevimizin yasaklanmasi protesto edildi.

28 Subat 2015 tarihinde meclisten gegirilmeye caligi-
lan I¢ Giivenlik Yasasini protesto etmek i¢in DISK-KESK-
TMMOB énciiliigiinde Izmir Giindogdu Meydani’nda
diizenlenen mitinge Grevleri ertelenen iiyelerimiz ile
“Grev yasagi kaldirilsin” pankartiyla bir yiirliyiis yaparak
kitlesel katilim saglandi.

08 Mart 2015 Diinya Emek¢i Kadmlar giiniinde igyer-
lerimizde giiniin anlam ve dnemine iligkin Genel Merke-
zimiz tarafindan gonderilen bildiri okunarak tiim kadin
calisanlara karanfil dagitildi.
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Konfederasyonumuz DiSK'in 48.
kurulus yildonima, 13-14 Subat
tarihlerinde Kocaeli’de kutlandi.

14 Subat 2015 Cumartesi giinii direnisler-
den, grevlerden gelen iscilerle, Kidem tazmi-
natinin gaspina karsi, Grevlerimizin yasaklan-
masini protesto i¢in, Tagerona karsi miicadeleyi
yiikseltmek icin, s cinayetlerine kars1 ¢tkmak
icin alandaydik..

Mitinge yogun katilim saglayan sendika-
miz kortejinde metal iscileri, grev haklarina
sahip ¢iktiklarini haykirdilar.

Birlesik Metakls

Birlesik Metal-Is

Konfederasyonumuz DISK'in Genisletilmis Bas-
kanlar Kurulu toplantisinda, yaklasan 1 Mayis ve genel
secimler basta olmak iizere, metal iskolundaki miicade-
lemiz ve grev yasaklari,is¢i stnifimizin giincel sorunlar
ve miicadele bagliklar1 degerlendirildi.

; 1ZA
-« MEGIMIZE, asiM
K TazMINATIMIZA
57 KOYANLARA KARSI

Patronlardan, hiikiimetlerden, devletten bagimsiz tek isci Konfederasyonu olan DISK, tiim iscileri onuruna sahip
cikmaya ¢agiriyor!

YASAMINI CALANLARA KARSI ONURUNLA #DIRENISCI!

L. . S 48 yildir:
EKMEGINI, ASINI CALANLARA KARSI ONURUNLA #DIRENISCI! B Ya ik

.. .o . L U aclik,
KOLELIGE KARSI ONURUNLA #DIRENISCi! ké fe“k
ONURUNA EL UZATANLARA KARSI DiSK iLE #DIRENISCI! ve 6lUm
Bugiin isciler aghga, kolelige, 6liime karsi DISK ’te birlesiyor, direniyor. Tiirkiye’nin dort bir yaninda tiim iskol- dizenine
larmdan isgilerin kurdugu #Direnlsci ¢adirlarinda coban atesleri yaniyor. DISK iiyesi sendikalarda birlesen isciler karsi
12 Eyliil darbesinden bu hiikiimete miras kalan grev yasaklarina direniyor. DISK’li isgiler ekmegini, agini, onurunu, isci sinifinin
haklarmi savunuyor! yanitidir
DISK’in goban atesleri, onurlu bir gegmisi aydinlik bir gelecege tasiyor! DISK!
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Kuralsiz Givencesiz Calismaya
Kadin Cinayetlerine

Meydan Okuyoruz!

Emegimizin, bedenimizin hatta yasam
hakkimizin saldir1 altinda oldugu bir do-
nemde 8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar
Giinli’nii karsiladik.

Bundan 156 yil 6nce New York’ta bir
tekstil fabrikasinda yanarak hayatimi kay-
beden isci kiz kardeslerimizin anisini o
tarihten bu giine her tiirlii somiirii, baski
ve haksizliga karg1 direnen tiim kadinlarin
miicadelesi ile birlestirerek gelecege dog-
ru yliriyoruz.

Evlerde, sokaklarda, yasamin her ala-
ninda siddet, baski ve taciz tehdidi ile ya-
styoruz. Isyerlerinde kuralsiz, giivencesiz
calisma kusatmasi ile kars1 kargtyayiz.

Ama bizler kadin diigmanhigma, sid-
dete, ayrimciliga, esnek ve giivencesiz ¢a-
lismaya meydan okuyoruz.

Siddeti durduracagz!

Ozgecan'imiz ve niceleri... gegtigimiz
Ocak ve Subat ayinda en az 52 kadmnin
erkek siddeti sonucu yagam hakki ellerin-
den alind1. Tacizler, tecaviizler her giin bir
yenisi eklenerek ve artarak devam ediyor.

Suglular cezalandirilmak yerine tiirlii
bahaneler ile iyi hal indiriminden fayda-
landiriltyor, neredeyse ddiillendiriliyor.
Devlet katillere tecaviizciilere ve tacizci-
lere arka ¢ikiyor.

Bedenimiz, hayatimiz {izerindeki s6z
hakkimiz elimizden alimiyor. Kag ¢ocuk
doguracagimiz, nasil doguracagimiz, kag
yasinda evlenecegimiz, bosanip bosana-
mayacagimiz devlet politikas1 haline gel-
di.

Siddet uygulayan erkekleri koruyan,
kadmlarm sz ve karar hakkini yok sayan,
soziim ona kadmlarin giivenligini sagla-
maktan bahseden iktidara meydan okuyo-
ruz!

Insanca yasam givenceli
is istiyoruz

Bagsta kidem tazminatimiz olmak iizere
biz emekgilerin her tiirlii kazanilmig hak-
kina goz dikiliyor. Esnek ve giivencesiz
calisma yerlesik hale getiriliyor.

TBMM’ye sevk edilen “Ailenin ve Di-
namik Niifusun Korunmasi Yasas1” cinsi-
yetei ig boliimil yiiziinden kadinlarin om-
zuna yliklenen ev isleri ve ¢ocuk bakimi
sorumlulugu bahane edilerek kadinlarin
diisiik ticretli, giivencesiz, vasifsiz, sendi-
kasiz iglere mahkum edilmesini amagliyor.

Biz kadinlar kres hakkimizin uygulan-
masi, giivenceli islerde, insana yarasir ko-
sullarda ¢alisabilmek, is kazalarinda 6lme-
mek, ¢aligirken hastalanmamak, yoksulluk
simirnin altinda {icrete boyun egmemek
icin patronlara ve patronlarin g¢ikarlarini
gozeterek sendika ve grev hakkimizi gasp
edenlere meydan okuyoruz

Devletin giivenlikten anladig tek se-
yin sermayenin giivenligi oldugunu bir
kez daha grev hakkimizi yasaklayarak
ispatladilar.

Bu iktidarin giivenligini saglamayi bil-
digi tek sey sermayenin g¢ikarlari, hanlar
ve saraylarin glivenligidir. Aksi olsayd: en
temel haklardan biri olan grev hakki "milli
giivenlik" bahane gosterilerek yasaklana-
bilir miydi?

Esaret altinda yagsayan binlerce isgi
icin umut olacak olan bu grevimizin ya-
saklanmas1 miicadeleyi eksiltmeyecek
aksine yiikseltecektir, grev hakkimiz iade
edilene kadar meydan okuyoruz!

Ban?( kadinlarin elleriyle
gelece

Hemen yani bagimizda karanlik ve
barbar bir diizene karst tim yakiciligryla
bir savag yasaniyor.

Kadimlar ki bu cografyada savaslardan
en ¢ok etkilenenlerdir; kadinlarin ve ¢o-
cuklarin yagsam alanlar1 en dncelikli olarak
tehdit ediliyor. Gog yollarinda ilk dnce ka-
dmlar ve ¢ocuklar magdur oluyor. Zorunlu
olarak evlerinden yurtlarindan kagan bu
kadinlar1 geldikleri Tiirkiye gibi iilkelerde
yoksuluk ve aglik bekliyor.

Oldiiriilmekten, tecaviize ugramaktan,
bir esya gibi alinip satilmaktan kagan kar-
deslerimiz igin, onlarin hayatlarini yagam
alanlarini tehdit eden barbar ISID'e ve ona
arka ¢ikan karanlik ittifaka meydan oku-
yoruz.

Bu zorunlu gogii firsata ¢evirmekten
cekinmeyen sermayedarlarin dayattigi en
insanlik dis1 ¢alisma bigimlerine, kolelik
ticretlerine mecbur birakilan bu kardesle-
rimiz i¢in meydan okuyoruz!

f(lf Oz Ur Bir Gelecegi
Biz uracqglz

Sermayenin, iktidarin, gelecegi karart-
mak isteyen uluslararasi ittifakin hedefin-
de biz kadinlar var.

Esitligimizi, emegimizi, bedenimizi
diline dolayanlara yanitimiz1 isyerlerinde,
direnis ¢adirlarinda, grev halaylarinda il-
mek ilmek 6rdiiglimiiz direnigle biz vere-
cegiz. Esitlik, 6zgiirliik, barig bu toprakla-
ra biz kadmlarm elleri ile gelecek.

Tim kadin ¢alisma arkadaslarimiza
davetimizdir:

Bizler Birlesik Metal-Is Sendikasinda
orgiitlendik, ¢linkii insan onuruna yarasir,
glivenceli diizenli isler istedik.

8 Mart Diinya Emekei Kadinlar Giinii
sebebiyle bir kez daha miicadeleyi giiglen-
dirmemiz, bu miicadeleye omuz verme-
miz gerektiginin altin1 ¢iziyoruz.

Sendikamiz Genel Merkezinde 8 Mart Emek¢i Kadimlar Giiniine yonelik kiigiik bir
etkinlik diizenlendi. Genel Baskanimiz verdigi karanfillerle, sendikamiz adina tiim ka-
dinlarin bu 6nemli giiniinii kutlad:.

Ozgecan Aslan'm  ¢i1glig1
tiim ilkeyi sarsarken, yoOneti-
cilerimiz de Ozgecan karde-
simizin taziye cadirini ziyaret
ederek ailesine bag sagligi di-
lediler.

Meclis Oniinde Ozgecan icin yapilan "Kadin cinayetlerine hayir" eylemine destek
vererek, basin agiklamasina katildik.
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Yetki - iskolu itirazi davalarinda

Son gelismeler

+ Istanbul Zeytinburnu’nda kurulu
bulunan Ugur Metal Kaplama Sanayi ve
Ticaret Hiisnii Coskun igyerinde c¢aligan
iscilerin Sendikamiza iiyeliklerinin ardin-
dan Bakanliga yaptigimiz bagvuru sonu-
cunda Bakanlik igyerinde yasanin aradigi
cogunlugu sagladigimizi tespit eden yazi-
si1 diizenleyerek tarafimiza gondermistir.
Isveren bu tespitin iptali talebiyle Istanbul
15. Is Mahkemesi’nde dava agmistir. Bu
davanin durugmasi 09.04.2015 giinii yapi-
lacaktir.

+ Ugur Kaplama Metal Yiizey Islem-
leri San. ve Tic. Ltd. Sti. igyerinde cali-
san iscilerin Sendikamiza {yeliklerinin
ardindan Bakanliga yaptigimiz bagvuru
sonucunda Bakanlik yetki tespit yazisini
diizenleyerek tarafimiza gondermistir. Is-
veren bu tespitin iptali talebiyle Istanbul
5. Is Mahkemesi’nde dava agmus ve sirket
ile Ugur Metal Kaplama Sanayi ve Ticaret
Hiisnii Cogkun adli sirketin ayni sirket ol-
dugunu ve davanin Hiisnii Coskun isyeri
icin acilan dava ile birlestirilmesini iste-
mistir. Istanbul 5. Is Mahkemesi; bu dosya
ile Istanbul 15. Is Mahkemesinin 2015/35
Esas sayili dava dosyasi arasinda hukuki
ve fiili irtibat bulundugu gerekgesiyle bir-
lestirme karar1 vermistir. Dosya Istanbul
15. Is Mahkemesi’ne gonderilmis olup;
durusmasi 09.04.2015 giinii yapilacaktir.

« Istanbul Umraniye’de kurulu bulunan
Armsan Silah San. ve Tic. A.S. igyerinde
calisan iscilerin Sendikamiza tiyeliklerinin
ardindan Bakanliga yaptigimiz bagvuru
sonucunda Bakanlik isyerinde yasanin ara-
dig1 ¢ogunlugu sagladigimiz1 tespit eden
yazisini diizenleyerek tarafimiza gonder-
mistir. Isveren bu tespitin iptali talebiyle
yetkisiz mahkeme olan Istanbul Anadolu
8. Is Mahkemesi’nde actig1 davaya yap-
tigimiz itiraz sonucunda, dosyanin yetkili
mahkemeye gonderilmesine karar verilmis
olup bu karar igveren tarafindan temyiz
edilmigtir. Dosya halen Yargitay’dadir.

*+ Weidmann Transformatér Izolasyon
San. I¢ ve Dis Tic. A.S. isyerinde iiyelik
islemlerinin ardindan Calisma ve Sosyal
giivenlik Bakanligi’'na yapilan basvuru-
muz sonucu Sendikamiza olumlu yetki
tespiti yazisi diizenlenerek gonderil-
mistir. Isveren bu tespitin iptali talebiy-
le yetkisiz mahkeme olan Istanbul 7. Is
Mahkemesi'nde actig1 davaya yaptigimiz
itiraz sonucunda, dosyanin yetkili mahke-
meye gonderilmesine karar verilmis olup,
isveren karar1 temyiz etmistir. Dosya he-
niiz Yargitay’da olup karar kesinlestiginde
Kocaeli Is Mahkemeleri’ne gonderilecek-
tir.

* ODS Ortadogu Dokiim A. ve Dig
Tic. Ltd. Sti. igyerinde 09.05.2014 tari-
hinde Bakanliga yaptigimiz yetki tespiti
bagvurusu sonucu Sendikamizin bagvuru
tarihi itibartyla gogunlugu sagladigina dair
olumlu yetki tespiti yazisi1 diizenlenmistir.
Isveren bu tespitin iptali talebiyle Kayseri
4. Mahkemesi’nde dava agmistir. Ancak
isveren bu tespitin iptali talebiyle actigi

dava lehimize sonuglanmig olup karar is-
verence temyiz edilmistir. Dosya halen
Yargitay’dadr.

* Dinex Egzos ve Emisyon Teknolo-
jileri San. ve Tic. A.S. igyerinde tarafi-
miza verilen yetki belgesinin hiikiimsiiz
olduguna dair Bakanlik yazisi {izerine
Tekirdag Is Mahkemesi’nde anilan yetki
belgesinin hiikiimsiiz olmadigmin tespiti
talebiyle agilan davada mahkeme aleyhi-
mize karar vermistir. Temyiz ettigimiz bu
karar, Yargitay tarafindan da onanmis ve
kesinlesmistir. Bakanlik tarafimiza yetki
belgesinin hiikiimsiiz oldugu yazisini gon-
derdikten sonra Tiirk Metal Sendikasi’na
da igyerinde ¢ogunluk sayida is¢inin iiye-
ligini sagladigi gerekeesi ile olumlu yetki
tespiti yazisi diizenleyerek gondermistir.
Bu tespitin iptali talebiyle tarafimizdan
Tekirdag Is Mahkemesi’nde dava actlmis-
tir. Dava reddedilmis olup tarafimizdan
temyiz edilmistir.

» Samka Metal Ambalaj San. A.S. is-
yerinde yaptigimiz bagvuru sonucunda
Bakanlik yasanin aradigi cogunlugu sagla-
yamadigimiza iligskin tarafimiza olumsuz
yetki tespiti yazis1 géndermistir. Bu tespit
yazisinin iptali talebiyle Istanbul 12. Is
Mahkemesi'nde agtigimiz dava aleyhimi-
ze sonuglanmis ve kesinlesmistir.

* Empar Elek. Makine Yedek Parca
San. ve Tic. A.S. igyerindeki orgiitlenme
sonrasinda yapilan basvuru neticesinde
Bakanlik tarafimiza yetki tespiti yazis1 dii-
zenlenerek gondermistir. Bu tespite igve-
ren tarafindan yapilan itiraz davasi Istan-
bul 16. I Mahkemesi’nde goriilmektedir.
Mahkeme igyerinde ¢ogunluk is¢inin iiye-
ligine sahip oldugumuza karar vermistir.

* RSA Tesisat Mal. San. ve Tic. A.S.
igyeri i¢in Tiirk Metal Sendikasi’na veri-
len olumlu yetki tespiti yazisinin iptali igin
tarafimizdan agilan dava reddedilmis olup
tarafimizdan temyiz edilmistir.

* Nalc1 Smai Mamulleri Imalat Paz.
Ltd. Sti. igyeri i¢in Bakanliga yapilan
cogunluk tespiti bagvurusu sonucunda
tarafimiza olumlu yetki tespiti yazis1 dii-
zenlenerek gonderilmistir. Isverenin yet-
ki tespitinin iptali talebiyle Istanbul 4.
Is Mahkemesi’nde actigi dava lehimize
sonugland1 ve igveren tarafindan temyiz
edildi.

+ Simkab Elektrik San. ith. ihr. Tic.
Ltd. Sti. igyerinde yiiriitiilen orgiitlenme
faaliyetleri sonrasinda Calisma ve Sosyal
glivenlik Bakanlifi’na yapilan basvuru-
muz sonucu Sendikamiza verilen olumlu
yetki tespitinin iptali talebiyle isverenin
Istanbul Anadolu 4. Is Mahkemesi’nde
actig1 davaya yetkisiz mahkemede agilma-
st sebebiyle yaptigimiz itiraz sonucunda,
dosyanin yetkili mahkemeye gonderilme-
sine karar verilmis olup isveren bu karari
temyiz etmistir. Dosya Yargitay’a gonde-
rilmis olup, karar kesinlestiginde dosya Is-
tanbul Is Mahkemeleri’ne gonderilecektir.

¢ Esksehir’de kurulu bulunan ICF Is1

Cihazlar1 Fabrikas1 A.S. igyerinde yiirii-
tilen iiyelik caligmalari sonucu Bakan-
liga yapilan bagvurumuza olumlu yanit
verilmis ve yetki tespiti yazisi tarafimiza
génderilmistir. Isveren bu tespitin iptali
talebiyle actigi dava lehimize sonuglan-
mis olup karar isverence temyiz edilmistir.
Dosya Yargitay’ca da onanmis ve kesin-
lesmistir.

» Tekno Maccaferri Cevre Tek. San.
ve Tic. A.S. igyerinde Orgiitlenme faali-
yetleri neticesinde 04.04.2014 tarihinde
Caligma ve Sosyal giivenlik Bakanlig1’na
yapilan bagvurumuz sonucu Sendikamiza
verilen olumlu yetki tespitinin iptali tale-
biyle isverenin agtig1 dava Istanbul 4. Is
Mahkemesi’nde goriilmektedir. Durugma-
s114.04.2015 giintidiir.

* Arobus Arac¢ Imalat San. ve Tic. A.S.
igsyerinde 24.06.2013 tarihinde Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na yetki
bagvurusunda bulunulmustur. Tiirk Metal
Sendikasi ise ayni igyeri i¢in 27.06.2013
tarihinde Bakanliga bagvuruda bulunmus-
tur. Bakanlhik Sendikamiza olumsuz yetki
tespiti yazisi diizenleyip gonderirken Tiirk
Metal’e ise olumlu yetki tespiti yazist gon-
dermigtir. Her iki tespitin iptali talebiyle
actigimiz davalar birlestirilmis olup, dos-
yamiz halen bilirkisidedir ve durusmasi
08.05.2015 giinii goriilecektir.

* Eku Fren Kampana igyerinde yiirii-
tillen oOrgiitlenme faaliyetleri sonucunda
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na
yetki bagvurusunda bulunulmustur. Celik
Is Sendikas1 da ise ayni isyeri icin Bakanli-
ga bagvuruda bulunmustur. Bakanlik Sen-
dikamiza olumsuz yetki tespiti yazisi dii-
zenleyip gonderirken Celik Is’e ise olumlu
yetki tespiti yazist gondermistir. Her iki
tespitin iptali talebiyle agtigimiz davalar
birlestirilmistir. Yerel mahkeme yetkisizlik
karar1 vermis olup dosya kararin kesinles-
mesinin ardindan yetkili Istanbul Is Mah-
kemelerine gonderilmistir. Istanbul 23. Is
Mahkemesi de hatali olarak yetkisiz mah-
keme olduguna karar vermistir. Bu karar
tarafimizdan temyiz edilmis olup Yargitay
talebimiz gibi bu karar1 bozmustur. Durus-
mast 19.03.2015 tarihinde goriilmiis olup
dosyanin bilirkisiye gonderilmesine karar
verilmistir. Yeni durusma tarihi 14 Nisan
2015 giiniidiir.

» Sanel San. Elek. Im. Ve Tic. Ltd. Sti..
isyeri i¢in Bakanligin bagvurumuz {izerine
tarafimiza verdigi olumlu yetki tespit ya-
zisinin iptali talebiyle igveren tarafindan
Istanbul 9. Is Mahkemesi’nde acilan da-
vada noter kanaliyla yapilan iiyeliklerdeki
imzalarin sahte olup olmadig1 incelenmek-
tedir. Adli Tip’tan lehimize rapor gelmis,
isverenin itiraz1 {izerine imza incelemesi-
nin Adli Tip Genel Kurulu'nca yapilma-
st kararlagtirilmistir. Davanin durugmasi
10.06.2015 tarihinde yapilacaktir.

* Diizce ve Gebze’de kurulu M.T. Rek-
lam A.S. isletmesinde yapilan iiyelikler
sonrasinda Bakanliga 20.05.2014 giinii

cogunluk bagvurusu yapilmistir. Bakanli-
gin M.T. Reklam igletmesinde ¢ogunlugu
sagladifimiza dair tespit yazisinin iptali
talebiyle isveren dava agmustir. Isveren
davay1 yetkisiz mahkeme olan Istanbul
Anadolu 6. Is Mahkemesi’nde agtigindan
tarafimizdan yetki itirazinda bulunulmus-
tur. Mahkeme yetki itirazimizi kabul etmis
ve dosyanin Istanbul Is Mahkemeleri'ne
génderilmesine karar vermistir. Isverenin
temyiz ettigi karar Yargitay tarafindan ek-
sik inceleme ile karar verildigi gerekgesiy-
le bozulmusgtur. Yargitay’in bozmasindan
sonra ilk durugmada eksikliklerin gideril-
mesine karar verilmistir ve yeni durugsmast
02.06.2015 giinii istanbul Anadolu 6. Is
Mahkemesi'nde goriilecektir.

» Civtag Civata Im. San. ve Tic. A.S.
isyerinde yiriittiigiimiiz o6rgiitlenme ¢a-
ligmalarinin ardindan yaptigimiz bagvuru
sonucunda Bakanlik sendikamiza olumlu
yetki tespiti yazisinin diizenlemistir. Is-
veren yetki tespitinin iptali istemiyle ag-
tig1 dava Istanbul 17. Is Mahkemesi’nde
devam etmektedir: Mahkeme dosyanin
bilirkisiye gonderilmesine karar vermistir.
Bilirkisi heniiz raporunu sunmamistir ve
durusmasi 07.05.2015 giintidiir.

* MMZ Onur Boru Profil Uretim San.
ve Tic. A.S. igyerinde i¢in Bakanliga
yaptigimiz basvuru ile tarafimiza verilen
olumlu yetki tespit yazisinin iptali i¢in is-
veren Istanbul 9. Is Mahkemesi’nde agilan
davanin kabuliine karar verilmis olup tara-
fimizdan temyiz edilmistir. Karar Yargitay
tarafindan bozulmus olup yerel mahkeme-
de yeniden yargilama yapilacaktir. Durus-
mas1 01.04.2015 tarihindedir.

¢ Toprak Demir Dokiim San. ve Tic.
A.S. isyerinde toplu is s6zlesmesi bagit-
lamak i¢in Bakanliga yaptigimiz bagvuru
sonucunda tarafimiza olumlu yetki tespiti
yazist gonderilmistir. Tespit yazisinin ip-
tali talebiyle igverenin a¢tig1 dava Bilecik
Asliye Hukuk (Is) Mahkemesinde gdriil-
mekte olan davada mahkeme lehimize ka-
rar vermis olup, karar Yargitay tarafindan
da onanarak kesinlesmistir.

* Bosch Rexroth Otomasyon San. ve
Tic. A.S. igyeri ile ilgili 04.05.2012 tari-
hinde yaptigimiz basvuru sonucunda da
isyerlerinde gerekli ¢ogunlugu saglaya-
madigimiz iddiasiyla Bakanlik¢a tarafi-
miza olumsuz yetki belgesi gonderilmistir.
Bu tespitin de iptali talebiyle Bursa 4. Is
Mahkemesi'nde actifimiz davada mah-
keme aleyhimize karar vermistir. Dosya
Yargitay tarafindan bozulmustur. Yerel
mahkeme yeniden yargilama yapmasi ge-
rekirken Tiirk Metal’in verdigi maddi hata
talepli dilekgesi iizerine dosya Yargitay’a
gondermistir. Yargitay dosyay1 bozup tek-
rar yerel mahkemeye gondermistir. Yerel
mahkeme Tirk Metal’in dilekgesini ta-
rafimiza teblig etmis; bu dilekceye karst
sundugumuz beyanlardan sonra dosyay1
tekrar Tiirk-Metal’in “maddi hata yapild1”
iddiasinin incelenmesi i¢in Yargitay’a gon-
dermistir. Dosyamiz halen Yargitay’dadir
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* Atasan Metal San. ve Tic.
Ltd. Sti. isvereni, 17.02.2014 tari-
hinde Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'na yetki bagvurusunda
bulunulmustur. Bakanlik  Sendi-
kamiza olumlu yetki tespiti yazisi
diizenleyip gdndermistir. Isveren
bu tespitin iptali talebiyle Sakarya
Is Mahkemesi'nde dava agmustir.
Davada bilirkisi raporu hazirlanmig
sendikamizin igletme yetkisi igin ge-
rekli yiizde 40 ¢ogunlugu sagladig
kanaatine varilmistir. Durugsma giinii
02.06.2015"tir.

* Inductotherm Indiiksiyon Sis-
temleri San. A.S. isyeri igin Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na
yetki tespiti bagvurusunda bulunul-
mustur. Bakanlik igyerinde yasanin
aradifi cogunlugu sagladigimiza
iligkin tarafimiza olumlu yetki tespiti
yazisini diizenleyerek gondermistir.
Isverenin bu tespitin iptali talebiyle
actig1 davanin reddine karar verilmis
olup karar Yargitay’ca bozulmustur.
Yeniden yapilan yargilama sonucun-
da da sendikamizin yetkili sendika
oldugu tespitinin dogru yerinde ol-
dugu belirlenerek davanin reddine
karar verilmis olup dosya igverenin
temyizi nedeniyle Yargitay’dadur.

* Cmar Boru Profil San. ve Tic.
A.S. igyeri i¢in yaptigimiz bagvuru
sonucunda Bakanlik yasanin aradi-
&1 ¢ogunlugu sagladigimiza iliskin
olumlu yetki tespiti yazisi diizenle-
mistir. Isverenin Bakanlik tespitinin
iptali talebiyle agtig1 dava lehimize
bitmis olup karar igveren tarafindan
temyiz edilmistir. Dosya Yargitay’a
gonderilmis olup Yargitay davayi
usulden bozmustur. Dosya yerel
mahkemeye  gonderilmis, yeni-
den yapilan yargilama neticesinde
09.01.2015 giinti dava lehimize so-
nuclanmistir. Karar igverence tem-
yiz edilmis olup dosya halen Yargi-
tay’dadir.

* Baysan Trafo Radyatorleri San.
ve Tic. A.S. igyerinin yeni donem
toplu is sdzlesmesi yetkisi icin yap-
tigimiz bagvuru sonucunda Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 isye-
rinde ¢ogunluk sayida is¢inin tiyeli-
gini gerceklestirdigimizi tespit eden
olumlu yetki yazisimi diizenleyerek
tarafimiza gondermistir. Isverenin
bu yetki tespitinin iptali talebiyle
actig1 dava bilirkisi agamasinda olup
durusmast 26.05.2015 giinii yapila-
caktir.

* Diizce’de bulunan Intek isyeri
i¢in Bakanliga yapilan ¢ogunluk tes-
piti bagvurusu sonucunda tarafimiza
olumlu yetki tespiti yazist diizenle-
nerek gonderilmistir. Isverenin yet-
ki tespitinin iptali talebiyle Kocaeli
2. Is Mahkemesi’nde actig1 davada
davanin reddi ile lehimize karar ve-
rilmig olup karar Yargitay tarafindan
bozulmugtur. Yeniden yapilan yar-
gilamada davanin reddine karar ve-
rilmig olup, isverenin temyizinden
sonra karar Yargitay tarafindan da
onanmigtir.

* Hidrokon Konya Hidrolik Ma-

kine San. ve Tic. Ltd. Sti. igyerinde
yiuriitiilen orgiitlenme calismalart

akabinde yaptifimiz bagvuru sonu-
cu Caligma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanlig1 tarafimiza yetki tespiti yazist
diizenleyerek gondermistir. Ancak
igsveren bu tespite itiraz etmistir.
Dava Konya 2. Is Mahkemesi’nde
goriilmektedir. Davanin reddine ka-
rar verilmis olup dosya temyiz aga-
masindadir.

* Kayseri’de kurulu Ceha Biiro
Mobilyalart Ltd. Sti. igyerinde ¢a-
lisan isgilerin Sendikamiza tyelik-
lerinin ardindan, Bakanliga yetki
tespiti bagvurusu yapilmistir. Ba-
kanlik adi gecen igyerinde ¢ogun-
lugu saglayamadigimiza iliskin
olumsuz yetki belgesi yazisim ta-
rafimiza gondermistir. Anilan yetki
belgesinin iptali talebiyle Kayseri
3. Is Mahkemesi’nde acilan davada
aleyhimize karar verilmistir. Karar
tarafimizdan temyiz edilmis olup
Yargitay tarafindan itirazlarimiz dik-
kate alinarak bozulmustur. Yeniden
yargilama sirasinda dosya bilirkisiye
verilmistir. Durusmasi 09.04.2015
giinii yapilacaktir.

+ Izmir’de kurulu bulunan FTA
Havacilik ve Baglanti Elemanlar
San. Tic. Ltd. Sti. igyerinde yiiriitii-
len orgiitlenme faaliyetleri sonucun-
da yapilan yetki tespiti bagvurusu
sonucunda Bakanlik tarafindan ve-
rilen olumlu yetki tespiti yazisinin
iptali talebiyle igveren Karsiyaka
4. Is Mahkemesi'nde dava agmis-
tir. Mahkeme, Izmir Is Mahkeme-
lerinin yetkili olduguna karar ver-
mis olup dosyay1 yetkili Izmir 6. Is
Mahkemesi'ne gondermistir. Durus-
masi1 04.05.2015 giinii yapilacaktir.

* Luna Elektrik Elektronik San.
ve Tic. A.S. igyerinde yiiriittiigiimiiz
orgiitlenme aligmalar1  sonucunda,
Bakanliga yetki tespiti bagvurusu
yapilmustir. Bakanlik ad1 gegen isye-
rinde ¢ogunlugu saglayamadigimiza
iliskin olumsuz yetki belgesi yazi-
sin1 tarafimiza géndermistir. Anilan
yetki belgesinin iptali talebiyle tara-
fimizdan dava ac¢ilmistir. Mahkeme
yetkisizlik karari vermis olup karar
Yargitay tarafindan da onanmustir.
Dava Izmir 4. Is Mahkemesi’nde
devam etmektedir. Dosya bilirkisi-
dedir ve durusmasi 18.05.2015 giinii
yapilacaktir.

* Ar-Elektronik San. ve Tic. A.S.
isyerinde c¢aligan iscilerin Sendi-
kamiza {iyeliklerinin ardindan Ba-
kanliga yaptigimiz basvuru sonu-
cunda Bakanlik igyerinde yasanin
aradigr cogunlugu sagladigimiz1
tespit eden yazisin1 diizenleyerek
tarafimiza gondermistir. Isveren bu
yazinin iptali talebiyle Karsiyaka
2. Is Mahkemesi’nde dava agmustir.
Mahkeme, Izmir Is Mahkemeleri-
nin yetkili olduguna karar vermis
olup karar Yargitay tarafindan da
onanmustir. Izmir 13. Is Mahkeme-
si Luna igyerine iligkin dava ile bu
davanin arasinda irtibat bulundugu
gerekgesi ile birlestirme karari ver-
mistir. Ancak Izmir 4. s Mahkemesi
birlestirmeyi kabul etmemistir ve
dosyay1 13. Is Mahkemesi’'ne geri
gondermistir.

Sendikal eylemler ve direnisler...

Mersin Biyiksehir Belediyesi iscileri, aylardir direniste

Mersin Biiyiiksehir Belediyesi yonetimi bir gecede yiizlerce is¢inin isine son verdi. Yerel
secimlerin ardindan belediye biinyesinde farkli alanlarda faaliyet gosteren taseron firmalarm
ihale siirecinin bitmesi iizerine iggilere bayram sonuna kadar izinli olduklari bildirildi. Bayra-
min ardindan ise yeniden ¢alisacaklarin cep telefonlarma mesaj gondererek ise cagiracaklari
soylendi. Gece yarisi bazi is¢iler mesaj yoluyla ise cagrilirken, kalan 1368 isci ise isten ¢ika-

rilmis oldu.

DISK Genel Is Sendikasi’nin
orgiitlii oldugu oldugu belediye
oniinde isten atilmalara yonelik
baglatilan direnis devam ediyor...

Genel Bagskanimiz Adnan Ser-
daroglu ve Genel Egitim Sekrete-
rimiz Seyfettin Giilengiil, Mer-
sin ziyaretinde Cimsatas isyeri
temsilcileri ile birlikte, Mersin
Biiyiiksehir Belediyesi tarafin-
dan isten atilan taseron iscilerinin
kurmus olduklar1 direnis ¢adirmi
ziyaret ettiler.

Adore iscileri, “DiSK” dedi!

Adore Oyuncak AS’nin Tuzla’daki deposunda calisan is¢iler
Konfederasyonumuz DISK’e bagl Limter-Is Sendikasi’nda 6r-
giitlendiler. Anayasal haklari1 kullanarak sendikalastiklari igin

isten atilan isciler, direnise basladilar.

Firmanin Istanbul Caddebostan’daki magazasi dniinde direnis
cadir1 kuran isgiler, sendikali olarak ige geri donene kadar miica-

deleyi stirdiirmekte kararli.

17/02/201§

¢ Adore Oyuncak iscileri
aclik grevine baglad
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Irytmek KGN emekien yan
?uiarh olmaya GagiImyoniz haxi

Divan iscileri “Kazanana Kadar Direnise Devam”

Kog Grubu'na bagli Divan Turizm Isletmeleri A.S'nin_ fabrikasinda gah§an is¢iler sorunla-
rinin ¢6ziimii igin sendikalagtilar. Konfederasyonunuz DISK’e bagli Gida-Is Sendikasina iiye
olduklari i¢in isten atilan Divan Turizm AS is¢ilerinin direnisi siiriiyor.

120 kisinin ¢alistiz1 Umraniye Tasdelen’deki pasta fabrikasinda 6niinde isten atilan iscile-
rin geri alinmasi ve sendika haklarinin taninmasi iginde direnis ¢adir1 kuruldu.

Maltepe Universitesi Hastanesi’nde
7/24 direnis

Maltepe Universitesi Hastanesi’nde ¢alisan isgiler, DISK’e  #/STansuyy 4y,

bagh Dev Saglik-Is Sendikasi’nda érgiitlendiler.

Taseron g¢aligmaya karsi anayasal haklarimi kullanarak
sendikal1 olduklari i¢in isten atilan 98 is¢inin 8 Aralik’tan bu
yana baglattiklar1 direnis gesitli eylem ve etkinliklerle devam

ediyor.

Bursa Kafkas iscileri,
sendikal haklari icin direniste

Malte © ferifa s
100'Gr?cul§§f{9ﬂnden

BURSA’da faaliyet gosteren Kafkas Pasta ve Sekerleme is¢ileri getifimiz aylarda Tek
Gida-Is Sendikasi’nda orgiitlenmis, gegtigimiz giinlerde de yetki almmuisti. Ancak yetkinin
alinmasinin ardindan itiraz davasi agan patron isgiler iizerindeki baskilart da arttirdi. Son

olarak da is¢i kiyimina bagvurdu.

Kafkas patronundan sendikal haklarina sayg1 gostermesini isteyen isciler, isten atilan ar-
kadaglarinin da derhal ige geri alinmasini talep ediyor. Isyerinde sendikanin yetki almasina
doniik igverenin itirazi iizerine agilan davanin durusmasi 9 Nisan'da goriilecek.

Somali isgiler imzalar!
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Ulkemizin i¢ Givenlik Yasasi’'na ihtiyac yok,
Is Guvenlik Yasasi'na ihtiyac var

"4’ 3'MART : ’1".
is C!NAYET—LERINE!{AR&
MUCADELE GUNU!

Is cinayetlerine dikkat cekmek icin TMMOB tarafindan ilki 2013 yilinda diizenlenen “3 Mart s
Cinayetlerine Kars1 Miicadele Giinii” bu y1l DISK, KESK ve TTB ile birlikte gergeklestiriliyor

3 Mart, 1992°de Zonguldak Kozlu’da yasanan ve
263 madencinin yasamini yitirdigi facianin yildénii-
mii. 2013 yilinda “Is Cinayetlerine Karst Miicadele
Giinii” olarak ilan ettigimiz 3 Mart’ta {ilkemizin ka-
nayan yarasi haline gelen ig cinayetlerine her yil bir
kez daha dikkat cekmeye calisiyoruz. Oncelikle is
cinayetlerinde, is¢i katliamlarinda kaybettigimiz can-
larimizin anis1 dniinde saygiyla egiliyor, basta aileleri
olmak iizere hepimize bagsaglig: diliyoruz.

Hepimizin bildigi gibi tilkemizde her yil binlerce
is kazasi yasaniyor, yiizlerce emekei hayatini kaybe-
diyor, binlerce emekgi yaralaniyor. Her yil artan is
cinayetleri, iilkemizde is¢i saglhigi ve is giivenligi ile
ilgili diizenlemelerin ne kadar sorunlu oldugunu bir
kez daha ortaya koyuyor.

Kimi zaman “6l¢iilmeyen karbon monoksit ora-
n1”, kimi zaman “bakimi yapilmayan cephe asanso-
rii”, bazen “kapatilmayan ingaat boslugu”, bazen de
“cadirdaki elektrik kacagi” olarak kargimiza ¢ikan,
oysa asil nedeni yillardir uygulanan neoliberal poli-
tikalar olan is cinayetlerinde her yil ortalama 1500
emekg¢i hayatin1 kaybederken, binlercesi i goremez
duruma gelecek derecede sakatlaniyor.

Yalvag’ta tarim is¢isi kadinlar; Soma’da,
Ermenek’te maden emekgileri; Davutpasa ve
Ostim’de imalathane isgileri, Mecidiyekdy’de,

Esenyurt’ta insaat iscileri is cinayetlerinde, isci kat-
liamlarinda canlarin1 veriyor. On binlerce emek¢inin
alm terine gozyas1 ve kan karigtyor.

Son olarak Torunlar Center’de 10 is¢inin hayatina
mal olan ‘asansor faciasi” davasinda tutuklu yargi-
lanan 3 kisinin serbest birakilmasinda da goriildiigii
iizere; bugiine kadar yasanan is cinayeti davalarinda
daha fazla kar igin en temel dnlemleri almayan pat-
ronlarin yerine, birkag miihendis ya da is giivenligi
uzmaninin sorumlu gosterildigi ya da herkesin akla-
narak isin igerisinden ¢ikilmaya calisildigi bir siireg
isliyor. Dolayisiyla verilen cezalarin yetersizligi ile
adeta yeni is cinayetlerine davetiye ¢ikariliyor.

Ulkemiz, is cinayetlerinde, isci Oliimlerinde
diinyada en {ist siralarda yer almaktadir. Bu tablo
AKP’nin iktidara gelmesiyle daha da vahim bir hal
almistir. 2003 yilinda giinde ortalama 3 is¢i yasamini
yitirmekte iken, bugiin bu say1 5-7 isciye kadar ¢ik-
mustir. Ne olmustur da bu dliimler katlanarak artmig-
tir? Yatirimlar mi artmistir bu iilkede, yoksa iiretim
mi? Ulkemizde artan yalnizca talan, yagma ve isci
oliimleridir.

Bugiin is¢iyi her tiirli korumadan uzak birakan,
miihendis ve hekimi is kazalar1 tazminatlarindan so-
rumlu tutan, igvereni ve i yasamini denetlemekten
sorumlu olan devleti ise her tiirlii sorumluluktan armn-
diran bir politika ile kars1 karsiyay1z.

Yapilan aragtirmalara gore is kazalarinin % 98’1,
meslek hastaliklarinin % 100’1 onlenebilir iken; ge-
rekli onlemler alinmadig1 igin maalesef her yil ig ka-
zalar1 ve meslek hastalarindan dolay bir¢ok insan ha-
yatin1 kaybetmektedir. Ciinkii AKP iktidari ile caligma
yasaminin tiim kurallari degistirilmis, dondstiriilmiis-
tir. Calisma yasami esneklestirilmis, yeni calisma
tiirleri devreye sokulmus, gecici istthdam, tageronluk,
kismi siireli ¢alisma, telafi caligmasi, ¢agri lizerine ga-
lisma, serbest zaman uygulamasi, denklestirme siiresi
vb. uygulamalara gegilmis, is giivencesi kaldirilmais,
islerin tageronlara verilmesi kolaylastirilmis; iscilerin

tamamen patronlarin belirledigi kosullarda ¢aligmasi-
nin 6nii agilmustir.

Bu olumsuz tabloyu degistirmek i¢in goriiglerimi-
zi kamuoyuyla bir kez daha paylagmay1 goérev bili-
yoruz;

+ Ozellestirmeler iptal edilmeli, madencilik sektorii

basta olmak iizere taseronluk ve rodevans ile her
tiirlii giivencesiz ¢alisma uygulamalari kaldirilma-
lidur.
Isci saghig1 ve giivenliginin ayrimsiz tiim ¢aliganlar
i¢in bir hizmet degil, bir hak oldugu ve ¢aliganla-
rin bu hakkina kars1 tek muhatabin devlet oldugu
kabul edilmelidir.

Sendikalagmanin o6niindeki engeller kaldirilmali,
basta ILO standartlari-sozlesmeleri olmak tizere
evrensel sendikal normlarla ¢elisen engeller kaldi-
rilmal1 ve drgiitlenme tesvik edilmelidir.

 Toplu is sozlesmesi hakkinin 6niindeki basta ¢ifte
baraj uygulamasi olmak iizere tiim engeller kaldi-
rilmalidir.

Is¢i saghg ile giivenliginin birbirini tamamladig
gerceginden hareketle, tiim ¢aligsanlar insana yaki-
sir norm ve standartta bir sosyal giivenlik semsiye-
si altina alimmalidir.

* Sigortasiz ve sendikasiz caligtirma dnlenmeli, yo-
gun olarak kadin ve ¢ocuk is¢i emegi somiiriisiine
dayali kayit dig1 ¢aligtirma yasaklanmali, kayit digt
ekonomi kayit altina alinmalidir.

Bagimsiz denetim mekanizmalart olusturulmali,
isyeri hekimleri ve is gilivenli§i uzmanlarimn is
giivenceleri mutlaka saglanmali, ticretleri olus-
turulacak bir fondan karsilanmalidir. Bu meslek
gruplarmin egitiminde TTB ve TMMOB yetkili
kilinmalidir. Isyeri hekimleri ve is giivenligi uz-
manlarinin ilgili meslek odalarina iiye olmadan
calismalarima izin verilmemelidir.

* Denetim raporlari; seffaf olmal ve ilgili sendikala-
ra, meslek odalarina iletilmelidir.

 Yillardir ihmal edilen meslek hastaliklarinin 6n-
lenmesi, gerekli taramalarin yapilmasi hastalikla-
rin tespiti i¢in yasal diizenlemeler bir an 6nce ha-
yata gecirilmelidir.

+ Koruyucu saglik hizmetleri yerine tedavi edici sag-
lik hizmetlerine oncelik verilen uygulamalardan
vazgecilmeli, koruyucu saglik hizmetleri gelistiril-
melidir.

 Sendikalarin, meslek odalarinin, iiniversitelerin
karar siireglerinde ve yonetiminde etkin katiliminin
oldugu idari ve mali yonden bagimsiz, demokratik
bir isleyise sahip Ulusal Isci Sagligi ve Giivenligi
Kurumu olusturulmalidir.is cinayetlerinin son bul-
masl, ancak ve ancak isgilerin, emekgilerin ve tim
halkimizin kendilerini ilgilendiren tiim konularda
s0z, yetki ve karar hakkinin oldugu esit, 6zgiir ve
demokratik bir Tiirkiye ile miimkiindiir.

Is cinayetleri ne kader ne de fitrat!

Is cinayetleri engellenebilir, yeter ki bilimin ve
teknigin geregi yapilsin!

Yeter ki tageron diizeni, giivencesiz ¢aligtirma son
bulsun, sendikal haklar taninsin!

Yeter ki; her calismanin 6znesi insan ve yasam
olsun!

DiSK, KESK, TMMOB, TTB

Bakan (elik doneminde

en az 6732 isci can verdi

iscl Saftln ve Iy Giivenligi Mechi-
si'nin (151G) verilerine giire AKF I!uku

—

- ———
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is cinayetleri en ¢ok istanbul,
Adana ve L@ﬁquldak'ta can aldi

I:Illeclk C,:m mkkale, Denizli, Hatay,
Igdur, Isparta, Mersin, Ordu, Osma-
niye, Sakarya, Sanhurfa ve Usak'ta;

= 1’er dliim ise Batman, Corum,

] 20 olum lstunbul. d g

m 6'sar &liim Adana, Zonguldak

m 5'er Glilm Antalya ve Kayse-
ri‘de;

m 4'er Gliim lzmir ve Kocaeli'de;

m 3%er dliim Ankara, Aydin,
Bursa, Kahramanmaras, Konya,
Manisa, Nigde, Tekirdag ve Irak’ta;

m 2ser Gliitm Amasya, Bahkesir,

Diyarbakir, Edirne, Eskisehir, Ga-
ziantep, Giresun, Hakkari, Kasta-
monu, Kinkkale, Mugla, Samsun,
Sivas, Sirnak, Van ve Yalova'da
yasandu..

xf
’ﬁ.m\ ‘3

Yeni Turkiye'de l;gllere yasam hakk| yok

‘ e - 2z ﬁh
/""%)If 73 :

1886 isci evine donemedi

Soma, Torunlar, Ermenek, Yalva; Yigilca, Sirnak, Mersin ve nice is cinayetleri... 2014 yilinda
en az 1886 isci yasamini yitirdi. Istanbul, Adana ve Zonguldak is cinayetlerinde basi cekti
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I givenlik yasa tasarisina karsi tek ses:
Fasizme karsi omuz omuza!

TBMM Genel Kurulundaki goriismeleri devam eden, sinirli temel hak ve dzgiirliklerimizi
daha da sinirlayarak fasizan bir polis devleti kurulmasini hedefleyen “I¢ Giivenlik Yasa Tasarisi”na
karg1 emek ve demokrasi giigleri bir araya geldi.

[lk olarak yasa tasaris1 hakkindaki goriislerini kamuoyu ile paylasmak {izere Ankara Miilkiye-
liler Birligi’nde bir basin agiklamasi gergeklestirildi.

Ardidan, TBMM Dikmen Kapis1 Oniinde de “I¢ Giivenlik Yasa’sina Hayir” bashkl kitlesel
basin agiklamasi yapildi. Burada da orgiitler adina agiklamalar yapilirken sik sik “Fagizme kargi
omuz omuza” slogani atildi.

I¢ giivenlik yasasina kars1 bir ¢ok ilde AKP binalarina yiiriyiisler diizenlendi ve kent meydan-
larinda “demokrasi ndbetleri” tutuldu.

18 Subat’ta

Meclis Oniinde
DISK, KESK,
TMMOB ve
TTB’nin ortak
diizenledigi “I¢
giivenlik yasasi
geri cekilsin”
basin agiklamasina
katildik.

Ulke capinda
yapilan yiirilyiis
ve basin agikla-
malarina sendi-
kamiz da destek

verdi. Mersin’de

H\ Hukukgularin
f v HUKUK DEVLET' yaptig1 yiiriiyiise
Genel Bagka-

nimiz ve Genel
Egitim Sekreteri-
miz de katildi.

ISTIYORUZ !

Arhik sendikal olmak ¢ok kolay..
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Korku Yasalan

Gozde Bedeloglu, 06.03.2015, Birgiin

Itiraz1 olana “gik” dedirtmeyecek bir diizen pesindeler. Demek
oluyor ki, edilen zulmiin de, yaklagan zevalin de farkindalar. Kor-
ku, almig yiirimiis. Bin odal1 sarayin elektrik faturasi gibi parano-
yasi da fazla geldi. “Tek varligim su giimiis yiizik” diyen adam,
yemeklerine zehir konup dldiiriileceginden siiphe ediyor artik. Ug
bacakli kopegiyle kiiglik bir ¢iftlikte yasayan Uruguayli meslek-
tas1 Pepe’nin huzuru, ne arar Ak Saray’da? Korumalardan kendi-
ne etten duvar 6ren birinin, 87 model Vosvos’una otostopgu alan
Pepe’nin giivenine sahip olabilmesi igin, kim bilir ka¢ kat soyun-
mas1 gerek korkusundan...

O yiiksek duvarlar bosuna dikilmedi. Sokaktan yiikselen “kral
¢iplak” haykirislarina kulak tikamak kolay degil. Ug kisi, bes kisi,
bin kisi derken ya inanirsa herkes?! Tehlikenin farkindalar. Her
devrin kullanigh ‘kahramani’ polisin, “cektim siktim ii¢ tane” ra-
hath@mnn yiikseltilmis siiriimiine duyulan ihtiyacin adidir I¢ Gii-
venlik Yasasi. Haftalardir yazilip ¢izildigi gibi, sikiyonetim ana-
yasasinin bile gerisine diigen maddeleriyle, toplumsal muhalefetin
izerine ¢okmemin mesruiyet kazandirilmig halidir. Disaridakiler
icin oldugu kadar igeridekiler i¢in de diistiniilmiis, zincirleme insan
haklar1 ihlali felaketidir.

Polisi, yurttagt donuna kadar arama, yargi karar1 olmadan gozal-
tma alma ve 6ldiirme yetkileriyle donatan I¢ Giivenlik Yasasi’nin
sokaktan yiikselen itirazi susturmanin yaninda, cezaevinde ¢ikacak
isyan1 bastirmak gibi bir amaci daha var. Polisin sokaktaki yetkisi
neyse, infaz koruma memurlarinin da cezaevlerindeki yetkisi ayni
olacak; iskencede ve 6ldiirmede kolaylik ve cezasizlik!

Iskenceden tecaviize, eziyetten cinayete, insan haklari ihlalinin
her tiirliistiniin yasandig1 cezaevlerinde; tipki digarida oldugu gibi,
sorunlarin ¢éziimii i¢in hak, hukuk degil, giivenlik pesinde kosan
iktidarin oncelikle sorgulamasi gereken, iktidar olduklar1 giinden
beri tutuklu-hiikiimli sayisindaki 100 bini bulan artig! Hakaretten,
tweetten, yazidan, pusiden, goz tizeri kastan kogus dolduran politi-
ka-hukuk yerine, hiikiimetin oniimiize ¢6ziim olarak sundugu sey,
giivenlik ad1 altinda daha fazla siddetten baska bir sey degil.

Soyle ki; Ceza Infaz Kurumlar1 Giivenlik Hizmetleri Kanunu
ile, biber gazi, tazyikli su ve atesli silah temel miidahale ekipmani
haline geliyor. Kapali alanda ve kontrol altina alinmus kisilere kar-
s1, BM tarafindan da kesin olarak kullanilmas1 yasaklanmis olan
biber gaz1 kimyasal silah olarak degerlendirilirken, dar mekéanlarda
sikilan tazyikli suyla iskence sucu iglenmis sayiliyor. Giivenlik go-
revlerine ‘pasif direnis gostermek’ gibi sinir1 belli olmayan haller-
de, higbir uyar1 yapilmadan, zor kullanma yetkisi veriliyor. Igeride
ve disarida, kollugun isledigi suclarla, kalin bir insan haklari ihlali
dosyasima sahip Tiirkiye’de, bu utangtan kurtulmak yerine, siddeti
mesrulastiran yasa pesinde kosan bir hiikiimetle kars1 karsiyayiz.

Dis giivenlik gorevlilerinin cezaevi igine atesli silahla girebil-
mesini saglayan yasa, tipki polis i¢in tasarlandigi gibi onlara da
‘duraksamadan silah kullanma yetkisi taniyor. Hak ihlalleriyle il-
gili en ufak bir direnis karsisinda, kolluk kuvvetlerinden destek ali-
nacagini sdyleyen yasayla, Hayata Doniig gibi operasyonlarin ze-
mini hazirlaniyor. Tiim bunlarin lizerine sorusturmalarda, giivenlik
gorevlilerinin kimlik bilgileri gizli tutulacak. Tiirkiye bugiin, di-
sarida polis yurttasa ¢ekip sikarken mobeselerin karardigi, iceride
yasanan iskenceye, tecaviize kulak tikandigi, hasta mahkimlarin
oliime terk edildigi bir iilke. Iktidarin bunun iizerine ekledigi sey;
biitiin bu insanlik sugu isleyen eli silahli ¢aligsanlarmi bir yandan
sinirsiz yetkilerle donatmak diger yandan da onlara cezasizlik zirht
giydirmek.

Iceride ve disarida, yurttasin isyan ve itiraz etme hakkimnin, eli
silahl1 kolluk araciligtyla susturulmak istendigi; yalandan bir de-
mokrasinin, sahici bir fagizmin i¢indeyiz. Bugiiniin diinden, yari-
nin da bugiinden daha ¢ok 6zgiirliik ve demokrasi inancina ihtiyact
var. Biiyiik usta Yasar Kemal’in soyledigi gibi “Yasam umutsuz-
luktan umut tiretmektir.”
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Hasan Hiseyin Korkmazgil

BENDEN BiLMEYIN

Istanbul'da bir fabrika
fabrikay1 ben koymadim oraya

ben diyorum ki size

Istanbul'da bir fabrika

Fabrikayi is¢iler ¢aligtirir
iscileri bir milyoner

ben diyorum ki size

fabrikayi isgiler galigtirir

Greyv gittikge bilyilyor
grevi ben istemiyorum

ben diyorum ki size

grev gittikge bilyilyor

Bini bosaldikea biri doluyor
binini ben bosaltmiyoum

ben diyorum ki size

bini bosaldikga biri doluyor

Bu diizen beyler diizeni
bu diizeni ben yapmadim

ben diyorum ki size

bu diizen beyler diizeni
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Milli giivenlik yazilir
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26 Subat 1984

Ortalik gitgide karisiyor
ortalig1 karistiran ben degilim
ben diyorum ki size

ortalik gitgide karigtyor

Birgiin kiyamet koparsa
kiyamet kopsun istemiyorum

ben diyorum ki size

birglin kryamet koparsa

Gengler kuytularda 6piisiiyorlar
marulun vakti gegti

simdi karpuzlar kizaracak
ardindan findik fistik
ardindan ayva

ayvay1 sarartan ben degilim
ben diyorum ki size

gencler kuytularda opiistiyorlar
ayvanin vakti
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Bifiyorsunuz 15 bin metal
sanayil isgisi yillar sonra grev
gomledini kusandi; fabrika
anlerinde grev halaylan
gekilmeye baglad...

Sonrasini da biliyorsunuz.
Sarbest piyasa tannsinin Tirkiye
sorumlusunun icglidileri
hemen ayakland:, "Orgitla halk
yeniimeZ' climiesinin sadece
Silili devrimgilerin tirkiisiinden
ibaret olmadigin gugli simifsal
sezgileriyle hemen fark etliler.

Grevler 60 giin ertelendi. 60
glin, glink{ yasanin tanichin st

i var, Bioi
c Hrueurh b

beli~ dedi. DISK Gienel
it el ars darbe Metal sanayil iggilerinin

sendikasi {yani sahici bir
sendikadan sdz ediyorum, san
sendikalardan dedil) Birlegik
Metal lggileri Sendikas) Gnceki
qgiin (pazartesi) yirgtmenin

Market Rafi, Bakir Tel, Fren

Balatasi, Civi=

Me karar veracekler?

Milli Guivenlik

toplanmig olmass, karann

Gorecediz... bu toplantida afinmis olmas!

Dahas! bir yiiriitmeyi durdurma gerekir, Birlikte sorurnluluk esas!
karanna “hukuk imsiz bir ¥ wn 112, ind
deviet yonetimi” yaratmak igin Bakanlar Kuruly karariarnmn
Kollari sivamis AKP elebagian bu Bakantar Kurulu toplantisinda

karan uygular mv?

Gorecediz...

Dasugtay durdurur, onlar
uygulamazlarsa ne olur?

Garecekler...

dkk

“Erteleme” karan Bakanilar
Kurulu toplanmadan alinmig bir
karar. Simdi litfen sendikanin
itiraz dilekgesinden birkag
paragrafi sabirla okuyun:

1as! talebiy Slay'a
bagvurdu.

Top gimdi Darigtay'da. Yani
yiksek yargida.

Hani dzeflikle son aylarda
hallag pamugu gibi atilan yiiksek
yargwda...

Hani kendisine onur getiren
kararlara imza atmig yiksek
yargida...

Hani sabika dosyas! da epey
kabarik olan yilksek yargida.

lar Kurulu,
anayasanin 112. maddesine
gdre birlikte sorumiuluk esasina
gére caligmak zorundadir. Dava
konusu grev erteleme Karannin
yetki unsuru agisindan hukuka
uygun olmas igin Bakanlar
Kuruly'nea alnmeg ofmass
zorunludur. Bakanlar Kurulu
karanndan stz edebilmek igin
ise, birlikte sorumluluk esasina
gore galigan Bakanlar Kurulu'nun

tarfigilarak alincigy kabuliine bagh
olugturulmugtur.

Somut olayda ertelerne
kararirin tarihi 28 Ocak
2015'tir. Bakaniar Kurulu'nun
son toplanti tarihi ise 26 Ocak
2015'tir. Dolayistyla erteleme
karar alindigi tarinte yapilmig bir
Bakanfar Kurulu toplantisi yoktur,

Bakanlar Kurulu toplanip
tartigmadan, tek tek bakanlara
imzalattinlarak mikerrer Resmi
Gazete'de lan edilen bir karan,
yasaya uygun bir Bakanfar Kurulu
karan olarak nitelendirmek,
anayasanin 109, ve 112,
maddelerinin agk hiikimler
karsisinda olanakll dedgildir...”

Buna gore erteleme karar “yok
hikminde”dir.

Yani bence bu bile yeter.

Danigtay yargiglanna da yeter

mi?

Gérecediz...
*kk

Gelelim milli glvenlik
gerekgesine (Siz gerakgemtrak
diye okuyun).

Bakanlar Kurulu karaninda
aynen boyle deniyor: Milli
glivenligi bozucu nitelikte
goriildiiginden. ..

Masil gerekge ama? Yani
béyle dendi mi akan sulann
durmas), bencileyin kitd kalpli
gazetecilerin susmast, sendikal
isgilerin de boynunu biikip
tezgah bagina doénmesi gerekir.

“Peki, bu 15 bin is¢i ne

dretiyor da grev yizinden

bunlar Gretilmezse milli givenlik
hiikeye giriyor” diye mz?
Sormayin...
Onun yerine gulin,..

Buyrun size kalem kalem greve
gikan ve grevieri ertelenen 15 bin
isGinin Grettiklerinin listesi:

Otomobil yedek pargasi,
bakir tel, kangal tel, givi, sulama
motoru, araba fren ve debriyaj
telleri, elektrikli ev aletleri, market
raflars, kombi kazan, elektrik
duytar, elektrik, gesilli boy ve
caplarda boru...

Tamam, tamam yeter.

“Gilin" dediysek kasiklanmzi
tuta tuta giliin demedik di mi?

L
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DiSKAR

Gegici calisma

meyvesini issizlik olarak veriyor!

Tiirkiye Devrimei Isci Sendikalar1  Konfederasyonu
Aragtirma Enstitiisit (DISK-AR), TUIK tarafindan agiklanan
Isgiicii Anketi Aralik 2014 donem sonuglarini degerlendirdi:

1) Tiirkiye ekonomisinde biiylime oranlarinda yasanan
diisiis igsizlik verileri kriz donemi verilerinin {izerinde tut-
maya devem ediyor. Resmi igsizlik oran1 ylizde 10,9 ile gec-
tigimiz y1la gore % 1,3 puan artis kaydetti. Tarim dis1 issizlik
orant ise % 12,9 oldu. Resmi issiz sayist yeni seriye gore
gecen yilin ayni donemine gore 563 bin kisilik artig gosterdi
ve 3 milyon 145 bine ulast1. Bu veri krizin en agir sekilde ya-
sandig1 2009 yilinin ayn1 donemi igin 3 milyon 15 bindi. Is-
siz sayisi bu verilere gore kriz donemindeki say1y1 agarak bu
donem icin de rekor kirdu. Is talep edenlerin sayis1 gectigimiz
yilin ayn1 donemine gore 1 milyon 807 bin kisi artarken igsiz
sayisindaki artis isgiicii artisinin yilizde 29,8’ oldu.

2) Aralik 2014 déneminde resmi igsizlere, umudu olma-
dig1 i¢in ya da diger nedenlerle son 4 haftadir is arama kanal-
larin1 kullanmayan ve ige baslamaya hazir oldugu halde bu
nedenle issiz sayilmayanlar da (umutsuzlar ve diger) dahil
edildiginde igsizlik oran1 yiizde 17,8, igsiz say1si da 5 milyon
563 bin kisi olarak gerceklesti. Isinden memnun olmayan ya
da daha fazla ¢alismak istedigi halde diizgiin isler bulama-
dig1 igin garesiz kisa siireli igler yapanlar (eksik ve yetersiz
istthdam edilenler) ilave edildiginde igsizler, gizli issizler
ve caresizlerin toplam sayis1 6 milyon 665 bin kisiye ulasti.
Bunlarin genis isgiicii i¢indeki pay1 ise % 21,4 oldu.

3) Kadinlar igin ise issiz sayis1 bir onceki aya gore azal-
sa da igsizlik daha agir bir bigimde yagsanmaya devam etti.
Kadinlarda tarim dis1 igsizlik orani yiizde 16,7 olarak ger-
¢eklesti. Kadinlar igin resmi igsizlik orant ise bir dnceki yilin
ayn1 dénemine gore 1,1 puan artarak % 12,6’ya yiikseldi.
Kadinlar genis tanimli igsizlik orani ise % 25 olarak oldu.

4) Gegici bir iste calisip is bittigi i¢in igsiz kalanlar top-
lam igsizler arasinda en agirlikli kesimi olusturdu. Toplam
igsizlerin yiizde 36’s1 yani 1 milyon 131 bini gegici islerde
calisanlar. Yeni igsizlerde (1-2 aydir i arayanlar) ise gecici
bir iste calisip, is bittigi icin igsiz kalanlarin oran1 yiizde 45°¢
ulast1. Gecici ¢aligma meyvesini igsizlik olarak verdi. Aralik
doneminde 286 bin kisi ise isten ¢ikartildig1 iin issiz kalan-
lar kategorisinde yer aldi. Bunlarin 183 bini yeni igsizler ara-
sinda. Isten kendi istegi ile ayrilmak durumunda kalan yeni
issiz sayisi ise 233 bin.

5) Yiiksek 6gretim mezunlar1 arasinda igsiz sayist yeni
seriye gore Subat 2014 doneminin 199 bin kisi iizerinde.
Yiiksek Ggretim mezunu resmi igsiz sayist 687 bin kisi.
Resmi issizlik oran1 yiizde 11,3. Yiiksekogretim mezunu ka-
dinlar igin ise bu oran yiizde 16 seviyesinde. Genis tanimlt
issizlik ise s6z konusu grup igin yiizde 20.

6) Gengler igin (15-24 yas) genis tanimli issizlik orani
ise resmi % 20 rakammin 10 puan iizerinde yiizde 30 sevi-
yesinde gergeklesti. Gengler i¢in 6zellikle tarim dist igsizlik
oran yiizde 22,5 ile ciddi boyutlara ulasti. Subat ayidan bu
yana tarimdis1 sektorlerde geng igsizlik oran1 3,1 puan artig
kaydetti.

7) Tiirkiye Istatistik Kurumu Subat 2014 dénemiyle bir-
likte yeni bir hesaplama yontemi ve seri kullanmaya basladi.
Uluslararast norm ve standartlar dikkate alinarak veri derle-
me araglar1 zenginlestirildi. Ancak ayni zamanda resmi ola-
rak igsiz sayilanlarin kapsam da daraltildi. Onceki uygula-
mada, referans donemi icinde “son ii¢ ay” icerisinde is arama
kanallarindan en az birini kullanmis ve iki hafta i¢inde isbasi
yapabilecek durumda olan kisiler “igsiz” olarak degerlendiri-
liyordu. Yeni uygulamada ise yalnizca “son dort hafta” iceri-
sinde is arama kanallarindan en az birini kullanan ve iki hafta
icinde isbagi yapabilecek durumda olan kisiler “issiz” olarak
ele alintyor. Yani 1,5-2 ay 6nce is bagvurusu yapmis olan ve
ise baglamaya hazir bir kisi issiz kategorisi digina ¢ikartildi.
Bu kisiler “isgiiciine dahil olmayanlar” bashginda, “Is ara-
may1p, ¢alismaya hazir olanlar” kategorisinde “diger” sinif-
landirmasinda degerlendirildi. Ozellikle is bulma konusunda

sikinti geken kadinlarin yontem degisikligi nedeni ile igsizlik
kapsami disina atildig1 s6ylenebilir. 2005 serisine gore 2013
yilt aralik doneminde issizlik orani yiizde 10 iken 2014 serisi
icin ayni dénemde igsizlik orani yiizde 9,6 olarak agiklandi.
Yontem degisikligi ile issizlik oran1 0,4 puan geriledi. Issiz
sayis1 ise yeni seride eski seriye gore 165 bin kisi azaldi.
TUIK eski seriye gore giincel verileri paylagmiyor.

8) TUIK yeni serisinde daha 6nceki seride olan ve anket
soru formunda yer alan isin siirekliligi ile ilgili verileri ve-
ritabaninda agiklamaktan vazgegmistir. Gegici ¢alisanlarin
sayisindaki gelisim istihdamin niteligi agisindan son derece
onemli bir degiskendir. Bu verinin web sitesinde ve verita-
baninda artik paylasilmamasi, daha dnce kolayca ulagilan bir
bilgiye ulagsmak i¢in biirokratik siire¢lere bagvurulmasi zo-
runlulugu getirilmesi biiyiik bir eksikliktir.

SONUC

TUIK Isgiicii Anketi Aralik 2014 dénemi verilerine gore
issizlik hem goriinen hem goriinmeyen boyutlariyla tehlike
sinyalleri vermeye devam ediyor. Bu tehlike gengler, kadin-
lar, gegici ¢alisanlar agisindan ciddi boyutlardadir. Gelecek
donem agisindan kriz kosullari derinlestigi taktirde giiven-
cesiz-gecici ¢aliganlarin, egitimli isgiiciiniin ve kadnlarin
istihdamda yasadig1 problemlerin artacagi beklenebilir.

Tiirkiye haftalik caligma siirelerinin emsallerine gore
cok daha yiiksek oldugu bir iilkedir. Avrupa Birligi {ilkele-
ri ile kiyaslandiginda haftalik ¢alisma siirelerindeki fark 12
saati bulmaktadir. Buna gore Tiirkiye’de 5 kisinin yapacag:
isi 4 kisi yapmaktadir. Bir yandan isgiicline katilim oranla-
rin1 yiikseltirken, ote yandan issizlik verileri ile miicadele
etmenin yegane yolu, gelir kaybina yol agmaksizin haftalik
calisma stirelerini azaltmaktan gegmektedir. Buna karsin
hiikiimet ve sermaye ¢evreleri issizlik verilerindeki artisi,
istthdam yapisinin niteligini bozarak, yani yogun ¢aligma
kosullar altinda, daha esnek ve gilivencesiz ¢alisma bigimle-
rini yayginlastirarak durdurmanin regetelerini topluma sun-
maktadir. Hiikiimet isveren ¢evrelerinin taleplerini Ulusal Is-
tihdam Strateji Belgesi ile programlastirmistir. Ucuz isgiict
i¢in, tageron ¢aligmay1 yayginlastirmayi, kidem tazminatini
fona devrederek ortadan kaldirmay1, kélelik biirolarini ha-
yata gecirmeyi hedefleyen bu belge hiikiimetin uygulama
agisindan giindemindedir.

Issizlikle miicadeleyi, ¢alisma kosullarmi kétiilestirerek,
licretleri diisiirerek ¢ozmeye ¢alisan bu anlayisa karst durul-
malidir. Bu stratejinin sonuclari Soma’da, Mecidiyekdy’de,
Ermenek’te ve Tiirkiye’nin dort bir yaninda aci bir bigimde
goriilmektedir. Bu strateji igsizligin “ne is olsa yaparim” bas-
l1g1 altinda gizlenmesi, igletmelerin karini insanlarin yasami-
nin dniine alma stratejisidir. Issizlikle gercek miicadele igin;

» Haftalik ¢aligma siiresi gelir kaybi yasanmaksizin
37,5 saate, fazla mesailer i¢in uygulanan yillik 270
saat sinir1, 90 saate diistiriilmelidir.

* Herkese en az 1 ay iicretli izin hakki taninmalidir.

» Herkes i¢in is giivencesi ayrimsiz bir bigimde uygu-
lanmalidir.

 Sendikal hak ve 6zgiirliikler giivence altina alinmali,
sendikal barajlar kaldirilmali, herkesin sendika hakki-
n1 Ozgiirce kullanabilmesi i¢in gerekli yasal diizenle-
meler yapilmalidir.

+ Taseronlagma ve kayit dis1 istihdam engellenmelidir.

+ Kamu girigsimciligi ve hizmetleri istihdam yaratacak
sekilde yeniden ele alinmalidir.

+ Kamuda personel agig1 derhal kapatiimalidir.

+ Kadim istihdamimimn artirilmast ve igsizliginin azaltil-
masi i¢in isgiicii piyasalarindaki cinsiyet¢i uygulama-
lara son verilmeli, ev i¢i bakim hizmetleri devletin ge-
reken nitelikli, yaygin ve {icretsiz bakim hizmetlerini
saglamasi ile kadinin tizerinden alinmalidir.

'

Yoksulluk ve Aclik Siniri

4 kisilik bir ai- [ #
lenin saglikli bir %
bicimde almasi o
gereken  kalori
miktar1 {izerin-
den hesaplanan
beslenme kalib1
dikkate alinarak
hazirlanan raporun sonuglarina gore, 4 kisilik bir
aile i¢in aglik sinir1 1300, insanca yasam sinir1 ise
4230 TL olarak gergeklesti.

Insanca yasam smirmim altinda gelire sahip niifus
yoksul kategorisinde ele aliiyor. Dolayisiyla in-
sanca yasam sinirt ayn1 zamanda yoksulluk sinirini
da veriyor. Esi calismayan, iki ¢ocuklu bir asgari
iicretli is¢inin ailesi ile birlikte a¢ kalmadan yasa-
mas1 miimkiin degil.

Subat 2015 TUFE

Bir 6nceki aya gore: % 0,71
Bir onceki yilin Aralik ayina gore: % 1,82
Bir dnceki yilin ayni ayina gore: % 17,55
Oniki aylik ortalamalara gore: % 8,77
Subat 2015 Yi-UFE

Bir 6nceki aya gore: % 1,20
Bir dnceki yilin Aralik ayina gore: % 1,53
Bir dnceki yilin ayni ayina gore: % 3,10
Oniki aylik ortalamalara gore: % 8,79

Asgari Ucret

1 Ocak 2015 - 30 Haziran 2015 tarihleri arasinda
Briit: 1.201,50 TL.
Net: 858,96 TL.

SGK Prim Alt ve Gst Siniri

1 Ocak 2015 - 30 Haziran 2015 tarihleri arasinda
Aylik kazang alt siniri:  1.201,50 TL..
Aylik kazang tist sinirt:  7.809,90 TL.

Kidem Tazminati Tavani

1 Ocak 2015 tarihinden itibaren 3.541,37 TL.

Vergi Oranlar

2015 yilinda uygulanacak gelir vergisi dilimleri ve
vergi oranlart:

12.000 TL’ye kadar % 15
29.000 TL’nin

12.000 TL’si i¢in 1.800, fazlasi % 20
106.000 TL’nin

29.000 TL’siigin ~ 5.200, fazlasi % 27
106.000 TL’den fazlasinin

106.000 TL’si igin  25.990, fazlasi % 35
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Dinya 2015’e grevierle girdi

Almanyo’da metal sektoriinde uyar1 grevlerinin ar-
dindan anlasmaya varildi. Ulke genelinde 850 binden
fazla iscinin katildigi uyari grevlerinin ardindan, IG-
Metall ile igveren oOrglitii arasinda Baden-Wiirttemberg
bolgesi i¢in ylizde 3,4’lik bir zam oraninda anlasmaya
varildi. Bu bdlgede imzalanan anlagma {ilke genelindeki
3,7 milyonluk, toplu sézlesme miizakereleri igin de bir
temel saglayacak. Ayrica, Ocak-Mart 2015 donemi i¢in
iscilere bir defaya mahsus 150 Euro’luk 6deme yapilacak

Almanyo’da Lufthansa havayollarma bagh cali-
san pilotlar, 5400 pilotun emeklilige gecis siirelerinde-
ki anlagmazligin giderilmemesi iizerine greve gittiler.
Lufthansa bir giinde 750 seferini iptal etti, 80 bin yolcu
grevden etkilendi. on bir y1lda, Lufthansa pilotlari degisik
araliklarla tam 11 kez greve ¢ikmus oldular.

Litvanyo’dason 15 yilda 635 grev gerceklesmis. Lit-
vanya Istatistik Enstitiisiiniin 2000 y1lindan bu yana top-
ladig1 verileri yayinladig: arastirmasinda, 2014 Kasim ve
Aralik aylarinda ise toplamda 78 grev gerceklestirildigi,
bu grevlerin 45 tanesinin ise uyar1 grevi oldugu belirtildi.

Isvigre’de, Tamoil caliganlan isten ¢ikarmaya karsi
is biraktr. Tamoil’in Valois’deki fabrikasini kapatacagini
duyurmasinin ardindan, bu fabrika’daki 250 is¢inin igsiz
kalmasi tehlikesine kars1, Isvigre’deki tiim Tamoil isgileri
Valois fabrikasindaki iggilerle dayanisma amaciyla is bi-
rakti. Eylemin ardindan, igveren, sendika ile toplu isten
cikarmanin yerine ¢dziimler bulmak amaciya miizakere-
lere basladi.

Danimarka’da SAS Havayollart Kopenhag Havaa-
lan1 bagaj tasima ve kabin personeli greve gitti. Sirketin
gecen sene 900 bagaj tasima personelini isten ¢ikartaca-
gma dair karar almasinin ve kabin personelinin ise toplu
sozlesme taleplerinin yerine getirilmemesinin ardindan
grev karari alind1.

Fransa, Paris havaalani ¢alisanlari, {icretlerin don-
durulmasina karsi greve ¢ikti. Grev nedeniyel bir giinde,
uguslarm yiizde 20’si iptal oldu. Sirket, 2014’de 358 mil-
yon Euro kar elde etmis iken, ig¢ilerden iicretlerini don-
durmalarini istiyor.

Fransa, Canal+, televizyon kanali galisanlart tarih-
lerindeki 2. grev kararini agikladilar. Kanalin ¢ok sayida
personeli isten ¢ikarmasinin ardindan, mevcut personelin
tizerindeki ig yiikiiniin ve {izerlerindeki baskinin artmasi
sonucu, kanalin 3500 ¢alisan1 5 Mart’da greve ¢ikacakla-
rin1 duyurdular.

Almanya’da, giivenlik personelinin grevi, Hamburg
havaalanim felg etti. Ver.di sendikasina iiye 6zel giiven-
lik gorevlilerinin, Hamburg, Stuttgart ve Hanover havaa-
lanlarinda hayata gegirdigi ve yaklasik 40000 yolcunun
etkilendigi grevinin ardindan, sendika ve igveren Orgiitii
yiizde 13’liik bir maas artiginda anlastilar. Ozel giivenlik
gorevlileri saat iicretine, 70 sent ile 2,50 Euro arasinda bir
atig talep ediyorlardi. askeri iisler ve niikleer tesislerde ¢a-
ligan ve aym sektdrel toplu sdzlesmenin kapsaminda olan
ozel giivenlik gorevlileri de is biraktilar.

Yunanistan’n yeni Calisma Bakani toplu sozles-
me sistemini giiglendirme sozii. Avrupa Merkez Banka-
s1, IMF ve Avrupa Komisyonunun son yillarda, dayattigi
kemer sikma politikalar1 nedeniyle toplu sézlesme hak-
kinin ciddi bir saldirt altinda oldugunu belirten Panos
Skourletis, “bizim Hiikiimetimiz toplu sdzlesme ve grev
haklarmin tekrar anlamli bir sekilde kullanilabilir hale ge-
tirecektir” dedi.

L L - ks

Avrupa Adalet Divani 17 Mart'da verdigi bir
kararla, sendikalara 6zel istihdam biirolar ve gegici isci
kiralama biirolar1 araciligryla calistirilan iscilerin sayisini
toplu sozlesme araciligiyla sinirlama imkani tanidi. Avru-
pa Adalet Divaninin bu kararinin ardindan, tiim AB tiyesi
iilkeler yasalarinda buna uygun gerekli degisiklikleri yap-
mak zorunda kalacaklar.

ltalyo’da ThyssenKrupp, Terni celik fabrikasinda
40 giinliik grevin ardindan imzalanan toplu sozlesme ile
taseron iggilerin sayisinin azaltilmasina yonelik varilan
anlagmanin uygulanmamasi iizerine, fabrikada orgiitlii
3 sendika yaklagik 1500 is¢iyi ilgilendiren ortak eylem
karar1 ald1.

ingiltere’de Gida isgileri sendikasi BFAWU, asgari
ticretin saatte £10’a ylikseltilmesi i¢in eylemler baglatti.

Finlandiya’da buz kirier gemileri personelinin aldi-
g1 grev karari, mahkeme karariyla 2 haftaligina goriigme-
lerin siirmesi amaciyla ertelendi.

Hollando’da bankalara para tasiyan Brink’s fir-
masinda ¢alisan 6zel giivenlik gorevlileri, 1000 kisiden
650’sinin ¢ikarilacagina dair planlara karsi ¢iktiklart gre-
vin ardindan, sirkete isten ¢ikarilacaklara dair sosyal plan
taleplerini kabul ettirdiler.

Portekiz’de Lizbon metrosu iscilerinin grevi nede-
niyle kapandi, metro is¢ileri, kotii ¢aligma kosullarina ve
metronun zellestirilmesine karst aldiklar grev karari ile
grev siiresince metroyu kapattilar.

Norvec'de, Norveg Havayollari galisanlar tarihle-
rinde ilk kez grev karari aldilar. Norveg Havayollarinin
pilotlarin emeklilik ayliklari, ticretleri ve sigorta maliyet-
lerinde kesintiye gitme talebinin ardindan sendika grev
karari ald1.

Polonyo’da kémiir madeni iscilerinin iilke ¢apindaki
grevleri anlagmayla bitti. JSW sirketi ile sendika arasin-
da Ocak aymda yasanan anlagmazlik sonucu ¢ikilan grev,
Polonya’daki diger komiir madenlerinde ¢alisan is¢ilerin
JSW igcileriyle dayanigma amaciyla greve ¢ikmalari so-
nucu, sirketin isgilerin taleplerini kabul etmeleri ile son
buldu.

Romanya’da kamuda galisan memurlar 20 Subat’da
uyar1 grevi yaptilar. Ulke genelinde 29 000 memurun
katildig1 grevde, memurlar ticretlerin yiikseltilmesini ve
gida yardimi verilmesini istediler. Romanya’da memur
maaslar1 202-405 Euro arasinda.

Sirbistan’da 3 ayhk pargali grevlerin ardindan 63-
retmenler toplu sozlesme imzaladi. Sozlesmede Ogret-

DUNYADAN

menlerin, ylizde 10’luk maag artis1, daha fazla is gliven-
cesi, igyeri temsilcilerinin daha iyi bir korumaya sahip
olunmas: gibi talepleri kabul edildi.

Slovakyo’da KOVO sendikasina bagli otobiis sofor-
leri grev karart aldi. Sendika 40 Euroluk bir artigla ayda
ortalama 550 Euro {cret talep ederken, igverenler dnce
sifir zaman Onerdiler ardindan aylik yaklasik 9,5 Euroya
denk gelen ylizde 1,5’ Iuk bir zam 6nerdiler.

Bulgaristan’da hapishane gahsanlari, calisma ko-
sullariiprotesto etmek amaciyla bir giin is durdurdu.

[ibris Larnaca limani iscileri, limanin modernizas-
yon ihalesini alan ancak finansal nedenlerle projeyi siir-
diirmeyen sirketi protesto etmek amaciyla, 3 saat is brakti.

Cele Cumhuriyeti, Skoda Otomotiv fabrikasinda
calisan 800 sendika iiyesi is¢i, baz1 ilerin tagerona devre-
dilmesini protesto etmek amaciyla greve gittiler.

Celc Cumhuriyeti’nde Tesco siipermarketlerinin,
200 magazasindan 2’sini kapayacagimi ve bunun da 100
kiginin is kaybina neden olacagini agiklamasinin ardin-
dan sendikalar eylem karar1 aldilar.

Irlando’da hemsire ve hastabakicilar sendikasi, has-
tanenin agir1 i§ yiikiinden dolay1, 3 Subat’da is yavasglatma
karar1 ald1. Hastane ¢aliganlar arasinda yapilan oylamada
calisanlarin yiizde 93’1 is yavaslatma eyleminin leyhinde
oy kullandz.

Italyo’da, Bankacilik Sektérii Isveren Sendikasmin
sektorel toplu sozlesmeyi imzalamamasinin ardindan,
tilke genelindeki sektordeki sendikali ¢alisanlarin yiizde
901 greve ¢ikt.

Letonyo’da, saglik sektorii caliganlari, saglhiga ayri-
lan kamu biitcesindeki kesintileri protesto etmek amacty-
la eylem yaptilar.

Norvec’de, ¢alisma kosullarinda ciddi degisiklikler
yapacak Hilkiimet onerisine kars1 tiim sendikalar ortak
politik greve gittiler. Grev, ulagim ve giinliik hayati ciddi
sekilde etkiledi.

Romanya Dacia otomobil fabrikasinda, toplu soz-
lesme goriismelerinin tikanmasi sonucunda grev karari
alind1. Sendika 89 Euro’luk yaklasik yiizde 15 ‘lik bir
maas artis1 ve ikramiyelerde de 511 Euro, yaklasik yiizde
65 talep ediyor.

ingiHel‘e’de 27 000 Londra otobiis soforii, aralarin-
daki ticret farkliliklarmin giderilmesi i¢in greve ¢ikt1.
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Kidem Tazminah Haktir...

Son Kalemiz, Yikhrmayacagiz!

Hiikiimetin “Kidem Tazminat1 Fonu” adi altinda ge-
tirmek istedigi sistem isgiler igin kdlelik demektir, yagma
demektir.

Kidem tazminati isten atilan, hakli nedenle kendi isten
ayrilan, evlenen, askere giden, 15 yil ¢alisan ve 3600 giin
prim 6deyen iscilerin kazandig1 bir haktir. Ancak fon sis-
temi ile tiim bu haklar ortadan kalkacaktir.

Sadece emekli olunca (65 yasinda!), konut kredisi
alirsa 15 yil sonra, dliince de varisler tarafindan fonda-
ki para alinabilecektir. Iste kidem tazminati fonu ile ilgili
hayati gergekler:

Kidem tazminah fonu iscilerin degil
patronlarin talebidir...

Patronlar, iggileri kapinin Oniine koyarken, kidem
tazminat1 6demek istemiyor. Hiikiimet de bu talep dog-
rultusunda kidem tazminatini igverenin yikimliligii
olmaktan ¢ikartyor. Isverenin, iscinin ve hiikiimetin para
aktaracagi bir fon olusturmak istiyor.

“Kidem tazminah iscinin is gUvencesi-

dir...

“Fon”un amaci is¢ilerin tazminat almasi degil, tazmi-
natsiz isten atilmasidir. Bir ¢ok igveren kidem tazminati
nedeniyle iscileri isten atamuyor. Iste bu nedenle patron-
lar kidem tazminatinin kaldirilmasini istiyor. Fon gelirse,
patronlar tazminat 6demeden isgileri isten atabilecekler.
[s giivencemizin son kalesi de yikilacak. Ekmegimiz, asi-
miz patronun iki dudaginin arasinda olacak.

Isten atildigimiz gon ag kalacagiz...

“Kidem tazminat1” is¢i isten ¢ikarildiginda isgveren
tarafindan O6denecek bir tcrettir. Hiikkiimetin “fon” tasa-
risina gore igveren, is¢inin kidemi karsilig1 tazminat 6de-
meyecektir.

Olusturulmak istenen fon ile kidem tazminati ortadan
kalkmakta, yerine emeklilik benzeri bir sistem getirilecek.
Isten atildigimizda, yeni is bulana kadar evimize ekmek
gotiirmemizi saglayan bir tazminat artik 6denmeyecek.

Kidem tazminah fonunda gercek amag:
Kolelik!

Hiikiimet kidem tazminati fonu olustururken gergek
niyetini tiim resmi belgelerde itiraf ediyor: Kidem tazmi-
natinda degisikligin amaci iggiicii piyasalarinda esnekligi
saglamaktir. Esneklik, is¢ileri istedikler zaman ¢alistirip,
istedikleri zaman kapinin 6niine koymaktir. Esneklik pat-
ronlar i¢in keyfiyet, is¢iler i¢in siirekli isten atilma korku-
sudur, kélelik diizenidir.

Evlenince, askere gidince, dava aginca
kidem tazminati yok!

Mevcut yasada hakli gerekgeyle isten ayrilinca, aske-
re gidince, kadinlar evlendiklerinde de kidem tazminatini
altyoruz. Mevcut sistemde isveren tazminat ddememek
icin ise giris-¢ikis yaptirdiginda dava agarak tazminati
alabiliyoruz. Fon sisteminde bu kosullarda tazminat veril-
meyecek.

Kidem tazminatini mezara gomecekler...

Bugiin mevcut sistemde 15 yil ¢aligtiktan sonra kogul-
suz hak kazanabildigimiz kidem tazminati, fon sisteminde
ev almak gibi “kosullara” baglanacak. 15 yillik kidemle,
yani 15 aylik iicretle ev almak, fondaki paramizi almak
imkansiz.

Fon gelirse “tazminat” azalacak...

Kidem tazminati is¢inin bir yildaki 13. ayligidir! An-
cak hiikiimet bunu “igverenler iizerinde yiik” olarak gor-
mekte ve fon sistemine gegis ile beraber biiylik oranda
azaltilmasini dayatmaktadir.

Isverenler fona yilda 30 giinliik iicret degil daha az
O6deme yapmak istemektedir. Hiikiimet ve igverenler bu-
nun pazarligmi dayatmakta, DISK ise bu pazarlig: red-
detmektedir.

“Kidem tazminati fonu” yagma demek-
tir...

Hiikiimet “fon” sistemi igin gerek¢e olarak “tasarruf
orant”’nin yiikseltilmesini gostermektedir. Fonlar yillarca
hiikiimetler tarafindan yagma edilmistir.

Fakir-Fukara Fonu dediler kendileri doydular. “Siz
tasarruf edemezsiniz, Tasarruf Tesvik Fonu kuralim” de-
diler, paralarimizi pul ettiler. “Konut Edindirme Fonu”
dediler, tek bir is¢i bile bu fonla konut sahibi olmadu. “Is-
sizlik Fonu” dediler, igsizlerin biiyiik bolimii faydalana-
madi, yediler bitirdiler.

Simdi de kidem tazminatimizin “fon” adi altinda les
kargalarina yem olmasina direniyoruz.

TOm iscilerin kidem tazminati almasi igin
fona gerek yok!

P13

Caligma Bakanlig1 “isciler kidem tazminat1 alamiyor”
diyerek sikayet etme makami degildir.

Her is¢inin kidem tazminati alabilmesi igin yapilmasi
gerekenler bellidir:

+ [flas nedeniyle denmeyen kidem tazminatim devlet
6desin ve igverenden haciz yoluyla tahsil etsin.

+ Iflas halinde bankalarin, devletin degil isgilerin ala-
caklarinin 6denmesi 6ncelikli ve imtiyazli olsun.

* Mevcut yasada tek kelimelik degisiklik yapilsin ve
bir giin ¢alisana bile kidem tazminati 6denmesi sag-
lansin.

» Kidem tazminati 6demeyen igverenlere agir yapti-
rimlar getirilsin.

* Sendikalagma Oniindeki engeller/barajlar kaldirilsin!
Boylece orgiitlenen isgiler haklarini savunabilsin.

Tiim bunlar1 yapmayarak “fon” dayatmak, kidem taz-
minatimizi ¢alan igverenlerle kol kola girip gaspa ortak
olmaktir.

Isci arkadas!
Evde, sokakta, kahvede, isyerinde, ¢arsida, pazarda
herkese anlat!

Tageronu neden getirdilerse kidem tazminatini o yiiz-
den kaldirmak istiyorlar.

Bu da yetmiyor 6zel istihdam biirolarina is¢i simsarli-
&1 yetkisi vermek istiyorlar!

Tiim bu saldirilar ayn1 amaca hizmet ediyor: AKP
emekgilere kolelik dayatiyor!

Kidem tazminati bizden onceki kusaklarin bedeller
odeyerek kazandiklari haktir, cocuklarimizin bize emane-
tidir.

Cocuklarmmizin geleceklerinin ¢alinmasina izin ver-
meyecegiz!

Biz ig glivencesi istiyoruz.

Biz tiim is¢ilerin kidem tazminati hakki i¢in miicadele
ediyoruz.

Kidem tazminati is glivencemizin son kalesidir.
Kélelige ve yagmaya kars1 #Direnlsci

!(IDEI\!.TAZMiNATI..ARII@IZ
is GUVENCEMIZDIR

YOK EDILEMEZ!

e an n--ﬂ‘—ﬁﬁil
1 XIDEN TAZMINATIM
Mk Waumrgmnam

MDE>"

HERKES

KOLELIGE KARS
#DIRENISCI

Sizden gelenler

GELiYORLAR

Rizgara astilar grev pankartlarini
Ciktilar fabrikalardan

Kirmizi, kipkirmizi bir giines gibi giyinip
Yiriyerek, sanki kosarak

Engelleri asarak

Geliyorlar

Geliyorlar, arkalarinda geceyi birakarak
Her adimda, aydinliga yuruyorlar
Binlerce yiregin yankisi duyuluyor yollarda
Geliyorlar, somirinin diglilerini kirarak
Sikilmig yumruklar, dugleri ve umutlaryla
Dalga dalga metal isgileri geliyor

Ki onlar, onaylamadilar
Suskunlugunu aldatilmishigin
Yola giktilar ¢oktan

Upuzun bir irmak oldular

Yakin bir tarihin i¢cinden geliyorlar

Her adimda, karanligin saltanatini
deliyorlar

Ayak sesleri duyuluyor yollarda, savsozleri
Varilacak yere, adim adim yaklagiyorlar
Yaktilar sanki bUtin gemileri

Sababhlar gibi geliyorlar

Dalga dalga metal igcileri geliyor

Erdogan Ekiner (Ocak 2015)
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‘Grev Erteleme’de imza Konusu

Birlesik Metal Isgileri Sendikasr’nin grevini ertele-
yen Bakanlar Kurulu karari, 30 Ocak 2015 tarihli Resmi
Gazete'nin miikerrer sayisinda yayimlandi.

Kararda, bir giin 6nceye atifta bulunularak “grev
erteleme”nin, 29 Ocak’ta kararlastirildigi belirtiliyor.

Yani “mealen” bize diyor ki Bakanlar Kurulu: “Ey millet.
Siz bu kararin 30’unda yayimlandigina bakmayin. Biz gre-
vi baglar baslamaz, yani 29 Ocak’ta erteledik.”

Bir kere, bahsedilen 29 Ocak tarihinde Bakanlar Kuru-
lu fiziki olarak bir araya gelip toplanti yapmadi. O nedenle,
kararin hukuken sakat oldugu goérust dile getiriliyor. Bu
goruse gore, grev erteleme karari, “yok” hiikmiinde...

Hemen belirtelim ki hukuk sistemimizde, Bakanlar Ku-
rulu kararlarinin nasil ¢ikarilacag! konusunda, uyulmasi
gerekli bir yazili kurallar seti bulunmuyor. Kararlar, “tea-
mlller” gergevesinde aliniyor. Acil durumlarda “elden imza
alinmasi” da bu teamdillerden biri.

... Fakat mesele bu kadar basit degil elbet. “Grev er-
teleme” kararinin imzalar kismina bakildiginda, “elden”
dolagtirma usulline ne kadar uyuldugu konusunda, kargi-
miza baska bir tereddiit ¢ikiyor.

Zira, grev erteleme kararinin “resmen” alindigi 29
Ocak 2015 tarihinde:

-Bagbakan Yardimcisi Biilent Aring, BM'nin Evrensel
Periyodik inceleme Mekanizmasi Galigma Grubu 21. otu-
rumu igin, Cenevre’de.

-GUmrik ve Ticaret Bakani Nurettin

Glrcistan’da.

Canikli,

-Digigleri Bakani Mevlit Cavusoglu, Tirkmenistan’da.

Bu veriler 1s1ginda dénup karara yeniden baktigimiz-
da, sadece Disisleri Bakani Cavusoglu i¢in agilan imza
hanesinde, ona vekélet eden Kiltir ve Turizm Bakani
Omer Celik'in imzasini gorilyoruz. Buradan da gecen haf-
ta Resmi Gazete’de yayimlanmis “vekalet’in geregdi yerine
getirilerek sekil sartina uyuldugunu anliyoruz.

Kararin hukuka uygunlugu acisindan tartismali du-

Cigdem Toker, 02.02.2015, Cumhuriyet

rum, diger bakanlarda ortaya ¢ikiyor.

Grevin basladigi 29 Ocak’ta, giin boyunca, Cenevre
ve Tiflis'teki temaslari hakkinda ¢ok sayida haber okudu-
gumuz, Basbakan Yardimcisi Aring ile Gimrik ve Ticaret
Bakani Canikli, ayni giin alinmis “grev erteleme” kararini,
bizzat imzalamig goriin(yorlar.

... Ankara ile Cenevre ugakla 5-6 saat surliyor. 29
Ocak aksami sosyal medya hesabindan o glinki temasla-
ri hakkinda bilgiler veren Aring, -artik gece yarisi mi yoksa
sabaha karsi mi bilinmez-, Cenevre’den Tirkiye'ye ayak
basar basmaz ilk is grev erteleme kararini imzalamis.

Ayni ihtimal Canikli i¢in de gegerli... Canikli'nin ka-
rarnamedeki imzasinin varligi, 29 Ocak’ta Tiflis’te bir dizi
temaslarda bulunan bakanin, bu imzayi Ankara’ya doner
dénmez havaalaninda attigini diigtindiriyor. (Acil durum-
larda imzalarin “faks yoluyla” tamamlandigi segenegini de
g6z ardi etmeyelim.)

AKP iktidarinin hiyerarsik kulttriine daha uygun diger
olasilik ise su: 30 Ocak sabahi her iki bakan da nasilsa
Turkiye’de olacaklari igin, 6nceden alinmis imzalarla ha-
zirlanan bos kararnamenin Ustline “grev erteleme” ka-
rari yazildi ve Resmi Gazete'ye goénderildi. Disisleri Ba-
kani Cavusoglu yurtdisinda oldugu icin, sadece Celik'in
vekaletiyle imzasi atilarak tamamland.

Bitin bu trafik nedeniyle, 29 Ocak 2015'in
“mikerrer’ine yetistirilemeyen karar, zor bela ertesi glinin
“‘mukerrer” Resmi Gazetesi'ne génderildi.

Grev erteleme kararinin yargiya tasinmasi halinde,
bitin bu olgular, maddi veriler 1s1ginda zaten degerlen-
dirilecektir.

Kararin, sekil sarti kadar 6nem tasiyan, gerekgesi ise
cok daha kritik bir inceleme alani. “Milli guivenlik” kavrami-
ni daha 6nce “Yurt dlglistinde beliren i¢ ve dis tehlikelere
karsi, devlet tlizelkisiliginin savunma ve givenlik altina
alinmasidir’ diye tanimlayan Danistay, metal isgilerinin
hak arayisini engelleyen hiikiimetin, hangi “i¢ ve dis tehli-
keleri” gbzettigini de irdeleyecektir kuskusuz.

Patron Givenligi Cumhuriyeti

Kenan Evren gazetenin solunda boy resmi vermis. El-
leri arkadan bagli. Fotografin (izerinde ‘Tiirk; Ogiin, Calis,
Guven’ yaziyor. Yanda kutu iginde Tlrkiye Madeni Esya
Sanayicileri Sendikasi (MESS) bagkani Sukri Er'in dar-
be Bagbakani Bllent Ulusu’ya génderdigi telgraf var. Y1l 6
Ekim 1980. Gazete Metal patronlarinin sendikasi MESS'in
gazetesi.

“Senelerdir 6zledigimiz bu umudu bizlere hazirlayan
Silahli Kuvvetlerimizin ve Zatialilerinin bagkanhginda ha-
yat bulan Tirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti'nin basarisi igin
uhdemize diisen mes'uliyetleri en Ustlin sekilde yerine ge-
tirecegimizi arz ederiz.” Telgrafta yazan bu.

MESS’in 6zledigi umut nedir? “Vatanimizin refahi ve
medeniyet yolundaki basarilarinin yeniden ispat olacak”
olan bu umut nedir gergekten? Hemen bakalim.

12 Eylll Askeri Darbesi ile asgari Ucret bir yilda yar
yariya azaldi. Ozel sektérde iicretler yiizde 23 oraninda
geriledi. Kidem tazminatina Gst sinir getirildi. isgilerin ikra-
miyelerine 4 ay siniri kondu. Sendikal haklar baski altina
alindi. Grevler yasaklandi. isci sinifinin miicadele érgiitii
DISK'in faaliyetlerine son verildi. Emekli ayligi baglanma
oranlari diistriildi. isgilerin izerindeki vergi yiik artirildi.
Bu surecte binlerce sendika yoneticisi, isyeri sendika tem-
silcisi, bag temsilcisi ve Uyesi gbzaltina alindi, dnemli bir
kismi tutuklandi. Metal isgilerinin miicadele érgiitii DISK
Maden-Is (yeleri bir gecede habersizce patron yanlisi
kontra-sendika Turk Metal'e gegirildi. O glinden bu yana
metal isgisinin Uzerindeki kara bulutlar bir ttrlt dagiimadi.

16 Mayis 1980. MESS dergisinden bir resim daha.
Takim elbiseli, biyikli, orta yash bir adam elini belli ki hi-
tap etmek igin iscilere dogru uzatirken yandan bir el onun
bilegini tutmaktadr. iscilere dogru elini uzatan belli ki bir
sendikacidir. Onun bilegini tutan kisi ise belirsizdir. Res-
min altinda su yazar: “Cek elini de isgilerimize haklarini

Serkan Ongel, 04.02.2015, Birgiin

verelim.” Daha kiigiik harflerle “Maden-is ideolojik miica-
delesine seni alet etmek istiyor. Cocuklarina birakacagin
bu vatani karanlik emellere kurban edemezsin! KARAR
SENINDIR!”

iste MESS'in 12 Eyliil ile buldugu 6zlem duydugu
umut hak arayan sendikanin bilegini tutan o belirsiz eldir.
O elin demir bir yumruk gibi igi sinifinin ve Turkiye'nin (ize-
rine inmesi ise sadece 3 ay sirmistir. 12 Eylil ile gelen
rejimin patronlara sagladigi 6zgirlik ortaminda isgilerin
payina diisen ise diinden bugiine tasinan yasakgi, baski-
c1, fasizan uygulamalardir.

Nitekim 12 Eylll askeri rejimi tarafindan olusturulan
Milli Guvenlik Gerekgesi pardon Milli Guvenlik Konseyi
tim grevleri yasakladiginda tarih 14 Eylul 1980'dir. Bu-
glinkii Birlesik Metal'in dnciilii olan DISK Maden-is'in 27
bin Uyesi o esnada grevdedir. Grev askerin postallar al-
tinda ezilmistir.

... Artik diizen i¢ pazara Uretim yapan, stokla caligilan
dénem degil. Kiresel pazara tam zamanh uretim dénemi.
Artik MESS tek dayanag! sari sendika ve hiikimet olan
kagittan kaplan. O yiizden ilk refleksi 12 Eylil pasalarina
pardon AKP hiikiimetine kogmak oldu. Uyeleri iggcilerin ira-
desi karsisinda bir bir ¢ézUlirken panikledi. Hayat épiici-
gunu AKP’den ald1.

12 Eylil'den bu yana 35 yildir metal isgisinin tzerin-
de hep kara bulutlar dolasti. O kara bulutlarin arasinda
Birlesik Metal-Is Sendikasi hep bir umuttu. Son 10 yildir
verdigi micadele ile devletin, sermayenin, sari sendika-
nin baskilarinin kargisinda is¢i sinifinin direncini temsil
etti. Simdi o umut sadece MESS-Tlrk Metal partnerligi ile
degil ayni zaman da bu ikiliye payanda olan AKP’ye karsi
da direniyor.

“Tekliyor iste ¢cadin carkina okuyan ¢ark/Hava déndu
isciden, isciden esiyor yel” Can Yicel

[ o0 o o0 l
Lirva tevil gotirmez!
Aziz Celik, 26.02.2015, Birgiin

Birlesik Metal-is grevinin 60 giin siireyle ertelenmesinin ge-
rekcelerine iliskin Bagbakanlik savunmasi Danistay’a sunuldu.
Savunma, calisma iliskileri ve hukuk agisindan bir sefalet ve
keyfilik belgesi olarak tarihe gegecek nitelikte. Ekleriyle birlikte
33 sayfalik savunma neresinden tutarsaniz dokiiliyor. Bosuna
dememisler zirva tevil gotirmez diye. Mecelle’nin yorum ilkele-
rinden biri olan bu s6z, sagma bir diisiince ve eyleme gerekge
Uretmenin tuhafligini anlatiyor.

Basgbakanlik savunmasi, erteleme kararinin higbir cid-
di inceleme, tartisma ve arastirma yapilmadan Ekonomi
Bakanligr'nin talebi tzerine jet hiziyla alindigini ortaya koyu-
yor. Ekonomi Bakanhgi 29 Ocak 2015 glinu grevin ertelenmesi
icin Basbakanliga bir yazi yaziyor ve grev ayni gun erteleniyor.
Ekonomi Bakanlidr'nin yazisinin ne kadar gayri ciddi oldugu-
nun bir diger gostergesi grevin DISK tarafindan uygulandigini
iddia etmesi. O derece bihaberler ve ilgisizler konudan. DISK
grev uygulayamaz. Grev sadece iskolu sendikalari tarafindan
uygulanir. Ogrenin bunlari!

istim arkadan gelsin

Ekonomi Bakanligi yazisinda grev yapilan isyerlerinin eko-
nomi acgisindan biyuk énem tasidigindan ve metal sektori-
niin savunma sanayi agisindan énemili rol Gstlendiginden dem
vuruluyor. Ancak yazida 15-20 isyerinde uygulanan ve metal
sektoriniin ¢cok kuguk bir bolumi kapsayan grevin nasil oluyor
da milli glivenligi bozduguna dair higbir kanita ve baglantiya
yer verilmiyor. Buna gerek de gorilmiiyor.

Ekonomi Bakanhgr’'nin bu yazisi tizerine ayni giin Bakanlar
Kurulu toplantisi yapilmadan ve milli gtivenlik gibi énemli bir
konu hiikiimet tarafindan mizakere edilmeden kagit lizerinde
ve usulsuz bir bigcimde grev erteleniyor.

Basbakanlik savunmasinda skandal bir ifade yer aliyor.
Danistay’in savunma icin verdigi 10 gunliuk sureyi az bulan
Bagbakanlik, bu sire icinde grev ertelemesinin nedenlerine
iliskin belgeleri hazirlamalarinin zor oldugunu ve savunma hak-
larinin engellendigini iddia ediyor. Pervasizliga bakar misiniz!

Demek ki grev erteleme 6ncesinde grevin milli glvenligi
bozduguna iligkin hicbir bilgi, bulgu, belge ve degerlendirme-
niz yok. Eger éyle olsaydi bunlar elinizde olurdu. Once grevi
yasakladiniz, ardindan da gerekge aramaya basladiniz. 10
gunlik sure icinde de yeterli gerekge Uretemedikleri agik. Tam
bir istim arkadan gelsin, 6nce hukuksuzluk yapalim sonra kilif
uyduralim hali.

Calisma Bakanligr’'nin suskunlugu

Basbakanlik savunmasinda dikkat geken bir diger nokta
ise Calisma Bakanhgrnin suskunlugudur. Yazi ekinde cesitli
bakanliklarin, emniyet ve MGK Genel Sekreterligi'nin gérusleri
yer alirken Calisma Bakanligi gorustinin yer almamasi ma-
nidardir. Konunun birinci derece muhatabi Calisma Bakanlidi
devre disidir. Neden acaba? Calisma Bakanhgrnin yetkileri
Ekonomi Bakanligi'na mi devredildi? Calisma Bakani ne di-
stntyor?

Dava dilekgesinde yer alan ve metal sektoru grevi ile milli
glvenligi baglantilandiran ifadeler ise hukuksal olarak kof ve
demagojik nitelikte. Savunmayi hazirlayanlar ya - Danistay ve
Anayasa Mahkemesi'nin milli glivenlik ile ilgi kararlarindan ha-
bersiz veya bunlardan séz etmek islerine gelmiyor.

Milli gtivenlik neymis?

Milli guvenlik kavraminin hikimetler tarafindan keyfi kul-
laniimasi tehlikesine AYM s6yle dikkat ¢ekiyor: “Millt Guvenlik’
ve ‘kamu diizeni’, uygulayicilarin kisisel goris, ve anlayislarina
gore genigleyebilecek, 6znel yorumlara elverigli, bu nedenle de
keyfilige dek varabilir ¢esitli ve asamali uygulamalara yol aga-
cak genel kavramlardir’ (1974/13).

Danigtay Dava Daireleri Genel Kurulu ise milli glvenligi
“yurt dlclsunde beliren ig ve dig, tehlikelere karsi Devlet tizel
kisiliginin savunma ve guivenlik altina alinmasi” olarak tanim-
liyor. Daha sonraki yargi kararlarinda da benzer bir tanim be-
nimseniyor.

Nitekim Danistay “yasal bir grevin yasada 6ngorulen an-
lamda milli gtvenligi bozucu nitelikte goérllebilmesi igin, Ulke
ve devletin 6zel savunma ve guvenlik altina alinmasini zorunlu
kilacak ciddi tehlikelerin ortaya gikmasi gerekmektedir’ diyerek
“milli glivenlik” kavramini tanimliyor. (2006/2551).

iste béyle! Bagbakanlik savunmasi keyfi grev erteleme ka-
rari igin nafile gerekce Uretme gabasi. Gerekge uUreteyim der-
ken hukuksuzlugu bir kez daha itiraf ediyor. Kesin bilgi: Zirva
tevil gotirmez!
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DiSK’in kurulusunda biiyiik emegimiz var.

DIiSK’in kurulus ¢alismalar basladiginda Genel Merkez-
deyim. Ayni zamanda TiP’in Sisli ile Bagkaniyim. Mesai
bittikten sonra, miisait oldugumda dogru Sisli’ye gidiyordum.

DIiSK’in kurulusunu biz hazirladik. Pasabahge grevi oldu
ya, 3 kisi vardik; Siikran isminde bir kiz ve Ertiirk adinda bir
avukat vardi, ben. DISK’in kurulus faaliyetlerini iigiimiiz yii-
riitityorduk.

1963’te yasalar ciktiktan sonra Tiirk-Is’e kursa gittim,
Ankara'da kurs gordiim. Tiirk-Is, acik acik o zamanlardan beri
higbir zaman is¢iden yana olmamustir, hep sermayeyi kolla-
mustir. Hatta ben ¢ikis yaptigimda, Tiirk-Is’e bagli isiler bana
tepki gosterdi. Ben “Boyle olmast gerekir” diyorum, onlar
daha ziyade igvereni koruyor. Bu agik agik boyle. Sosyalizme
inanmiyor Tiirk-Is, yani sagc1 bir tavri var.

Pasabahce grevi oldu. Pasabahce grevinde Tiirk-is, Pa-
sabahce iscilerini sahipsiz birakti. Her giin oraya gidiyoruz,
Pagabahge’ye, bir seyler gotiirliyoruz. Dayanisma igin gidi-
yoruz. Pasabahge direnisinde bu dayamigmay1 gosterdikten
sonra -Tiirk-Is’in seyine gelmiyordu, aslinda bdyle bir grevin
olmasimi istemiyordu- Maden-Is’e 6 ay ihra¢ cezasi verdi.
Yani “Tiirk-Is varken, biz varken, siz niye bu kadar sahipleni-
yorsunuz” diyor.

Ondan sonra Riza Kuas filan DISK’in kurulmasima ka-
rar veriyorlar. DISK’in kurulmasi igin toplantilar yapiliyor.
Bu toplantilarda DISK’in kurulmasimna karar verildi 67°de.
Dikilitag’ta ilk genel kurul yapildi, DISK kuruldu. ik gérev
aldigimda [brahim Giizelce Genel Sekreterdi.

CUMITAS ta iizerimden arabayla gectiler

Kemal Tiirkler Orgiitlenme Daire Bagkanligini altyor. So-
rumlu olarak Kemal Tiirkler, ama imza yetkisini filan bana sey
yapiyor. Bana soyle de bir yazi veriyor: “Nurettin Cavdargil,
tiiziikte olan genel baskanlik yetkilerine sahiptir” diye.

Bana o kadar giiveniyor. “Toplusdzlesme imzalama-
ya yetkilidir” diye yazi veriyor. Bunu niye anlatiyorum?
CUMITAS’ta grev yaptik, Adana’da. Ben érgiitledim oray1.
Orgiitledik, yetki aldik. Ama nasil yetki aldik, MHP nin elin-
den nasil kurtardik oray1?

Yil 1975. Greve basladik. Grev nasil, biliyor musunuz; ki-
ran kirana. Suat Yelkin diye de bir genel miidiir var. Bir de s1-
kiy6netim var. Grev devam ediyor, Tarsus’tan Mersin’e kadar
yiiriiylis yaptik 30 Agustos giinii. Belgesi var. Yiirtiyiis yaptik,
protesto ediyoruz filan. Dayland var orada. Dayland’da tam
yetkiliyiz. Oranin bag temsilcisi vardi, ¢ok esaslt bir oglan.
Okuyup yazma bilmeyen bir kisiyi de genel miidiir yaptilar
oraya. Neyse, o ayr1 bir konu. Yiiriiyiis yaptyoruz, 30 Agustos
filan.

Isveren beni 6ldiirmeye karar verdi. Ne tehditler geliyor
bana, ne tehditler. Yalniz gezemiyorum Tarsus’ta. Her an i¢in
vurulma ihtimalin var. Grev siiriiyor, devam ediyor.

Hasan diye birisi var; yemek yapiyor bize, grevci isgile-

Nurettin Cavdargil anlatiyor

"Jzerimden

re yemek yapiyor. Bigerdoverleri var, ¢ikartmiyoruz. Bir giin
bana dedi ki, “Bagkan; siz yoksunuz, gece biz oradayiz grev
gozciisii olarak filan. Bir gece geldiler, bunlar ¢ikartmak is-
tediler. Ne yapacagiz?” dedi. “Arabanin altina yatacagiz, iis-
tiimiizden gececek, ¢ikartmayacagiz” dedim. Bir giin sabahle-
yin erkenden uyandim. Igime bir kurt diistii. Kalktim, isyerine
gittim. Saat 05.30-06.00.

Kapiy1 agmuslar. Bir mithendis vardi; o mithendis, arkasin-
da arabalar, yani bi¢erdoverler, onlar1 gikartacaklar.

Grev gozciileri var, iki tane gozcii var. Arabay1 daha yeni
cikartryor. Yarim saat geciksem ¢ikartacaklar. Araba boyle,
ben de boyle durdum, “Cikartamazsiniz” dedim. Cikardi, ¢ik-
mazdi derken, Suat Yelkin, arabay1 {istiime siirdii. Arabanin
oniindeyim.

Arabay1 iistiime siirdii, ben arabanin altinda kaldim. Ada-
na Yolu gegiyor. Tam yolun orada beni posa gibi birakti. Ara-
banin altindayim, yani ¢arpma filan degil.

Beni oradan Tarsus, Tarsus’tan Mersin Hastanesine gotiir-
diiler. Zaten basinda vardir bu. Oldii diye hastaneye gotiirdii-
ler. Her tarafim kirik igerisinde. Arabanin altindasin; durumu
tahayytil et.

Oldii diye ¢ikt1 basinda. Yusuf Kaya filan cenazeyi almak
icin geldiler. Ben Mersin Hastanesine yattim. Orada iyi bir
doktor varmis. Bu da bir sans. Komadayim tabii. O doktor, vii-
cudumu al¢iya almadi. Ayagimdan boynuma kadar, kollarim
dahil sargiya aldi. 25 giin komada kaldim orada. Miiriivvet
geldi oraya, beni bekliyor. Komadan ¢iktiktan sonra hastane
bir sedye verdi bana, ugak bileti ald1, ugakla Istanbul’a gel-
dim.

Goztepe nin bashekimi vards; ¢ok iyi konusuyoruz, miit-
hig giivenirdi bana. Kemal Mutug’a gittik. “Yapacagimiz bir
sey yok, yapilan yapilmis. Bundan sonrast sana kalmis” filan
dedi. Evde yatiyorum. 35 kilo vermisim. Ayaklarimi uzatiyo-
rum, ¢ekemiyorum. Suurumu da kaybetmisim. Miiriivvet’e
diyorum ki, “Miirtivvet; bu ¢arsafi degistir, kayiyor bu ¢arsaf”
diyorum.

Boyle bir donem. Bu ellerim hareket etmiyor. Viicudum
artik kagmiyor, bakilacak gibi degil. Dediler ki, “Izmit’te,
Mustafa diye biri var; o seni tedavi etsin.” Izmit dismna ¢ik-
mazmig. Mustafa geldi. Artik buradan kanlar figkirtyor, du-
racak gibi degilim, kaginiyorum filan. O bezi yardi, bir ¢ekti
boyle, gdgsiimden kanlar akiyor, kollarimdan filan. Beni gii-
zelce legenin i¢inde yikadi. Viicudumu giizelce yagla sarma-
lad1. Bir carsafi 10 santim genisliginde kesti. Bak, buralarim
filan kiriktir. Kaynamayan yerleri birbirine bitistirdi, beni gii-
zelce bir sard. Bir rahatladim ben.

Gelelim sendikal seye. Grev devam ediyor. Ondan once
bir olay anlatayim. Tarsus Belediye Baskani CHP’li. Onlar
birgok toplantilarina beni ¢agirtyorlar, konusma yapiyoruz
filan. Mersin Valisine gitmis. Selametg¢i o da. Demis ki, “Nu-
rettin, sendikaci. Buraya grev yapmaya gelmedi, olay ¢ikart-
maya geldi.” Aynen boyle.

Telefon ediyor emniyete filan, “Nurettin Cavdargil’i bana
gonderin” diyor. Valinin ismi de Necmettin Karaduman. Ara-
baya bindim, gittim. Boyle biiyiik bir salon, Belediye Bagkani
orada oturuyor. Adam ¢ok serbest, gizlisi saklis1 yok, diiriist
bir adam. “Buyurun” dedi. “Ben Nurettin Cavdargil. DISK’in
bolge temsilcisiyim” dedim. zaten orada Maden-Is filan de-
gil, DISK diye gegiyor.

“Nurettin bey; siz buraya grev yapmaya gelmemissiniz,
olay ¢ikartmaya gelmigsiniz” dedi. “Vali bey; bu nereden ¢ik-
t1?” dedim. “Belediye Baskani boyle soyliiyor” dedi. “Vali
bey; yetki belgem var” dedim. Demin séyledim ya, Kemal

araba ile gegtiler...”

88 yasinda... Karamirsel'deki evine konuk olduk Nurettin Cavdargil'in. O tikenmez enerjisiyle,
4 saati agkin anlatti. Gegen sayimizda, Pendik’te Sendikal yagsama adim attigi giinden Genel Merkez'e
gectigi gune kadar olan kisma yer vermistik... Devam ediyoruz aktarmaya...

Tiirkler’in bana yetki yazisi var diye. O kagidi getirdim, oku-
du. inanmadi tabii. Genel Merkezi aradi, “Sozlesme yapmaya
yetkili midir, degil midir?” diye sordu. “Tam yetkilidir” denil-
di. Boyle de bir olay gegti. Sonra milletvekili filan oldu.

CIMUTASta yetki aldik. Yetkiyi de gok badireli aldik.
Yetki belgesi i¢in miiracaat ettik. O donemde Genel Mer-
kezden telefon ettiler. Gilinlerden cumartesi giinii. “Pazartesi
giiniine kadar yetkiyi alip almadigint bana bildir” diyor. O za-
manlar cumartesi giinii 6gleden sonra g¢alisilmiyordu. Bolge
caligma miidiirligiine gittim. Bekgi var orada; tantyorum, yani
gidip gelmekten tantyorum. “Bak, beni taniyorsun. Yetki alip
almadigimizi 6grenmek istiyorum” dedim. “Gel” dedi bana.
“Burada evraklar var; bunlara bak, yetki alip almadiginiz belli
olur” dedi. Karsimda da ig miifettigleri var, orada oturuyorlar.

Girmisim, adamin evraklarimi karigtirryorum. Baktik, bak-
tik, baktik, “Maden-Is Sendikas1 yetkilidir” seyini bulduk.
Say1 numarasini filan aldim, hemen Genel Merkeze bildirdim;
ama orada doktigiim teri ifade etmem miimkiin degil. Adamin
odasina giriyorsunuz, bir siirii evrak karistirtyorsunuz, karsida
da miifettisler var.

Yetki boyle aldik, greve boyle basladik. O olaydan son-
ra, bir giin igerisinde geldiler. Saldirmin hemen ertesi giinii.
“Davaci olmayin, sozlesme imzaliyoruz” dediler. 8 ay siirdii
grev. 8 aylik iicretler, gegmis ticretlerini aldilar. 300 kisi vardi
toplam ¢aligan.

Grevin yildoniimiinde beni Tarsus’a davet ettiler, ama ai-
lelerle birlikte. Oradakilerin hepsinin ailesini tek tek taniyo-
rum, ¢iinkii hepsinin evine gittim. Once aileyi érgiitleyecek-
siniz, 6nce aile. Orgiitlemede, 6nce ona anlatacaksm. Ondan
sonrasi kolay. Aile bu ige hayir diyorsa, o isi bagaramazsin.

Biitiin aileler cocuklariyla gelmisler. Bir sahne hazirlamig-
lar, grevi oynuyorlar. Beni ¢agirdilar. O zaman yeni toparlan-
maya baslamistim. Bir konugma yaptim orada. Ailelerin hepsi
agliyordu. Ondan sonra bu kiinyeyi hediye verdiler. Bunu al-
tin yaptirtyorlardi. “Altin yaptirmayin” dedim. “Kiinye bilezik
yaptiracagiz” dediler. Bunu Mersin’de yaptirmislar.

O grev Cukurova’da c¢ok biiyilk yanki yapti. Biliyor-
sun, o zamanlar orada sendikacilik yok; avukat var, sendi-
ka adina avukat gidiyor. Nihayetinde, ¢ok ¢ok seyler gecti
Cukurova’da.

Sikry6netim komutani Bedrettin Demirel’di. Beni ¢cagirdi.
Cok severdi beni. Beni ¢agirirdi, “Nurettin; yasadist bir sey
yapmayin, bir sey olursa da bana gelin” derdi. Adamin sivil-
lerle konugmak hosuna giderdi. “Yasadis1 bir sey yapmayin”
derdi. Traktorleri ¢ikartiyorlar ya, onun i¢in miiracaat etmisler
filan. Beni ¢agirdi. “Disartya cikartamazlar” dedim. “Tamam,
ben sana inantyorum” dedi.

“1966'da, Istanbul ilge-
lerinden birinde Ataturk’in
bistiine bir saldiri olmus-
tu. Ben, sendikaci olarak,
Milli Turk Talebe Birliginin
de Ulyesiydim. Milli Tdrk
Genglik Teskilati, Atatlrk
bustune saldiridan dolay!.
Taksim’de bir hafta gecel
gundiizlt nébet tuttu.

Atatirk’e baghlik no6-
beti. Geceli glindiizlu,
oradan hi¢ ayrilmadan
nobet tuttuk.”
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isci sinifinin ve sendikamizin emektar ve
cefakar avukatlarindan

Ertugrul Sakaoglu’..

yitirmenin acisini yasiyoruz.

Hastaliginin son donemlerinde gece-giindiiz yogun
bakimdaydi. Bir giin servisteki hemgireleri gosterip, “Bu
kizcagizlar ara dinlenmelerini dahi kullanmadan siirekli
buradalar” dedi.

Oliime bir adim kala grev oylamasinda iscilerin ya-
ninda olamadigi i¢in dertlenen, yogun bakimda yatarken
dahi ara dinlenmelerini kullanamadan kesintisiz ¢aligan
hemsireler icin iiziilen Is¢i Avukati Ertugrul Sakaoglu’yu
kaybettik.

Dostum, yoldasim, meslektagim, kizlarimin ETU am-
casl, stajyer avukatlarin 6rnek hocasi, sifati is¢i olanlarin,
kimsesi olmadig1 diisiiniilenlerin savunucusu, agabeyi, yi-

git bir insani1, Ertugrul Sakaoglu’yu kaybettik.
Acim bilyiik, onun yorulmaz savunucusu oldugu isci

haklarinin bugiinkii seyrine baktik¢a, onun hayatini adilce
degistirmek isteyecegi daha ne kadar ¢ok isci oldugunu

bildikge acim katlantyor. (M.Ozveri)

“Kitaplarimi okuyan
savas dismam olsun”

Yaghr KemaL
(1923 ~2015)

“Bir; benim kitaplarim1 okuyan katil ola-
masin, savas diismani olsun.

Iki; insanin insan1 sémiirmesine kars1 ¢ik-
sin.

Kimse kimseyi asagilayamasin. Kimse
kimseyi asimile edemesin. Insanlari asimile
etmeye can atan devletlere, hiikiimetlere ola-
nak verilmesin.

Benim kitaplarimi okuyanlar bilsinler ki,
bir kiiltiirli yok edenlerin kendi kiiltiirleri, in-
sanliklari ellerinden ugmus gitmistir.

Benim kitaplarimi1 okuyanlar yoksullarla

birlik olsunlar, yoksulluk biitiin insanligin
utancidir.

Benim kitaplarimi okuyanlar ciimle kotii-
likklerden arinsinlar.”

Calisma ve
toplum

iigiyle takip edilen,

her sayisi merakla beklenen
dergimizin 45. sayisinin

da hazirliklari surtyor.

Yasar Kemal, 1923 yilinda Osmaniye’nin Gkgedam ko-
yunde dogdu. Ilk ykii kitabr Sar1 Sicak’ta da yer alan Bebek
oOykiisii ve ilk romani ise Ince Memed...

1947°de 1qce Memed’i yazdi fakat yarim birakt1 ve 1953-
54’te bitirdi. Ince Memed, yaklagik kirk dile gevrilerek ya-
yimlandi.

Yasar Kemal pek ¢ok yapitinda Anadolu’nun efsane ve

masallarindan yararlanmistir. Nobel Edebiyat Odiilii’ne aday
gosterilen ilk Turk yazardir.

Cenaze torenine katilim ¢ok bilyiik oldu.. Ustay1 sevgiyle
ugurlayanlar arasinda metal is¢ilerini temsilen yoneticilerimiz
de vardt...

Unutmayacagz!..

Sendikal yasami boyunca higbir zaman dogruluktan
ve miicadele ¢izgisinden 6diin vermeyen Genel Mali
Sekreterimiz Siileyman TURKER’i, 10 Ocak 2009 tari-
hinde yitirmistik..

Siileyman Tiirker Otomobil-Is’ten Birlesik Metal-
Is’e uzanan yolda sendikamiz icin en énemli kisilerden
biriydi.

Direnis giicii, miicadele azmi, davasina olan baglilig:
ve kavgadaki inat¢iligiyla bizlere kattiklarmi hicbir za-
man unutmayacagiz.

Anis1 Oniinde saygiyla egiliyoruz.

Sirni Oztirk’o yitirdik..

1965-69 arast Maden-is’in
Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmis, 15-16 Haziran
1970 Direnisi’nin orgiitleyici-
leri arasinda yer almis, yiizii
her zaman is¢i sinifina doniik
yasamis

Sirr1 Oztiirk'ii yitirdik.

"Kelimeler...

kelimeler albayim

bazi anlamlara gelmiyor" diyor ya Oguz Atay

"Ekmek derdi nedir bilir misin Andrea" diyor ya 6biirii
"Eskiden giizel kadinlar ve agklar olmus

Simdi de var biliyorum" diyor ya Turgut Uyar

"Ve giines dogarken hi¢ umut yokmu ?

Umut umut umut... Umut insanda" diyor ya Nazim Hik-
met

“Agliyordum. O gidenler, “Sen iyi bir insansin” diyordu.

Ve higbiri de aslinda; iyi insan sevmiyordu.” diyor ya
Cemal Siireya

iste Oyle bir sey
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istanbul Eskisehir Subemize bag-
Il Mefro'dan Mustafa Kivrak, Ugur
Ozdemir, Ramazan Bozilyiik, Serhat
Dal, Yusuf Patir, Serdar Cicek, Vedat
Topal, Oguzhan Sari, Ferhat Agdag,
Emre Yilmaz is kazasi gegirdi.

Trakya Subemize bagl Epta istan-
bul isyerimizden Fatih Katug is kazasi
gegirdi, Sio Automotive’den Kadir Sim-
sek ve Sener Cevik babalari vefat etti.

Kocaeli Subemize bagli Anado-
lu Dokiim'den Temsilcimiz Cengiz
Tagdemir'in oglu evlendi. Ferhat Oz-
tiirk, Hasan inan, Ali Odiibek is kazasi
gegirdiler.

Bursa Subemize bagh Asil
Celik'ten Giltekin Saatci'nin  baba-
si, Adnan Yice'nin kardesi, Serkan
Elikesik’in gocugu, Osman Demir’in
babasi, Ahmet Turan’in annesi, Murat
Késem'in babasi ve dedesi vefat etti.

Anadolu Sube Denetleme Kuru-
lu Gyemiz Mahir Alemdag’in annesi
vefat etti. Kirsehir Cemas’'tan Ha-
san Toprak, Mustafa Sabri Ekici is
kazasi gecirdiler. Bas6z Enerji'den
Serdar Yilmaz, Haci Sahin, Metin
Kirpikoglu, Mikail Kaymak ameliyat
oldu. Osman Aydogan’in kayinpede-
ri, Tahir Oguz'un kayinpederi vefat
etti. Konya Mahle’den Mustafa Targin
is kazasi gegirdi. Mersin Gukurova
Cimsatag’tan Birol Kiglk'lin baba-
sl, Mustafa Uyusal'in babasi, Fevzi
Ertekin’nin annesi vefat etti.

istanbul 1 Nolu  Subemi-
ze bagl Anadolu Isuzu'dan Ser-
kan Kanlikuyu'nun babasi, Selami
Dogan’in babasi vefat etti. Cevat Tok-
yay is kazasi gegirdi. ABB Elektrik/
Dudullu'dan Murat Cémert'in dedesi
vefat etti. Tabo Otomotiv’den Recep
Altuntas’in yegeni, Kenan Akill'nin
babasi, Fedat Duman’in dedesi vefat
etti. Anadolu Motor’den Celal Ozden’in
annesi vefat efti. Mert Akiskan
Glci’'nden Muzaffer Gundogdu’nun

ablasi vefat etti. Temsilcimiz Evren
Turgut ameliyat oldu, Levent Muh-
sir ameliyat oldu. Penta’dan Mesut
Aydin’in babasi, Meltem Calhan’in ba-
baannesi vefat etti.

Gebze Subemize bagli Makina
Takim'dan Giultekin Dastan’in baba-
sl, Goktlrk Kaplan'in annesi, Aytag
Canavar'in anneannesi, Ali Olmez'in
annesi vefat etti. Sarkuysan’dan Erkan
Dursun’un babasi, Ferhat Bliylkay'in
babasi, Hakan Ozel'in babasi Saban
Deliac’'nin annesi vefat etti. Ycel
Boru’dan Yahya Kan is kazasi gegirdi.

Power-Packer’den Ramazan
Solmazlar’in babasi, Turhan Yamag'in
kayinpederi, Zeliha Acarca’nin kayin-
pederi, Umit Saitin dedesi, Hiiseyin
Demir’in babaannesi vefat etti.

Jantsa’dan Aydin Demir’in baba-
sl, Mehmet Yorikoglu’nun annesi,
Gulkan Kahraman'in babasi, Mehmet
Bedir'in annesi, Veysel Acartiirk’iin
kayinvalidesi, Serkan Giiner’'in baba-
sl, Halim Yilmaz'in babasi vefat etti.
Trafik kazasi gegiren Nazim Kahra-
man hayatini kaybetti. Ayrica Nazim
Kahraman’in kizi Ecrin Kahraman'da
Babasinin  élumunden sonra tra-
fik kazasi gecirdi saglik durumu
iyidir.  Schneider/Cigli’den  ibrahim
Eryasar’in babasi, Murat Ozbahge'nin
annesi, Huseyin Sigirci'nin  annesi,
Tolga Giindliz'lin babasi vefat etti.

Mahle’den’den Mustafa Akbulut'un
babasi vefat etti. Delph’'den Kubilay
Yilmaz'in annesi, Erdal Gller'in an-
nesi vefat etti. LiSI-FTB'den Serdar
Tasar'in annesi, Yasar Ozdemir'in esi
vefat etti. Impo Motor'dan Hiiseyin
ipek’in babasi vefat etti.

HMS Makine’dan
21 yasindaki Uyemiz
Yusuf Bozacl gegir-
digi kalp krizi sonucu
hayatini kaybetti.

Kaybettiklerimize rahmet, yakinlarina bagsaglig: diliyoruz. Ameliyat ve kaza gegiren
arkadaslarimiza acil sifalar dileriz.

istanbul Eskisehir Subemize bagl Mefro’dan
Sonel Tokmak, A.Kerim Taskin, evlendi. Onur
Beyhan ve Mustafa Bardak'in ¢ocuklari dogdu.

Kocaeli Subemize bagh Cokyasar Halat'tan
Salim Yiksel erkek, Ercan Sepetci’nin kiz cocugu
diinyaya geldi.

Bursa Subemize bagli Asil Celik'ten Semra-
Zafer Celik'in oglu Munir Berat stinnet oldu.

Anadolu Subemize bagli Kirsehir Cemas’tan
Unal Tekcam, Ahmet Giirler, Haydar Dogdu,
Ramazan Kara’'nin gocuklari dogdu. Basoz
Enerjiden Hasan Giille’nin erkek, Ozgiir Celik'in
kiz cocuklari dogdu. Konya Mahle’den Zekerya
Biytiker'in erkek ¢ocugu dogdu. Mersin Cuku-
rova Cimsatag'tan bastemsilcimiz Deniz ligan,
Resit Demir, Murat Durmaz, ibrahim Oztiirk, Ta-
lat Giindogdu, Abdullah Demirci, isa Hayta’nin
cocuklari diinyaya geldi. Mehmet Cifci, Mehmet
Tekeli, Muhammet Emir Arslan, Adem Yildirim,
Zekerya Ors evlendi.

istanbul 1 Nolu Subemize bagli Anadolu
Isuzu'dan Taner Tanridver, Omer Bayir, Burak
Dilki, Murat Basdogan, Fatih Buliin, Suat Saki-
oglu, Fatih Kogogdlu'nun ¢ocuklari diinyaya geldi.
Mesut Kus evlendi.

ABB Elektrik/Dudullu'dan Akin Araz'in Onur
Mert adinda oglu, Levent Yurtun Omer adinda
oglu, ilker Tetik'in Sina Zeyid adinda oglu, Hasan
Hiseyin Barisg’in Caner adinda oglu diinyaya gel-
di. Mert Akiskan Glici’'nden Satiimis Kara, Efen-
di Koylu’'niin ¢ocuklari diinyaya geldi. Ramazan
Durdu evlendi.

ABB Elektrik/Kartal'dan Serdar Sunay’in Ci-
nar adinda oglu, Emre Calgoban’in oglu, Oktay
Mutlutirk’iin kizi, Ercan Sarikaya’nin Melis adin-
da kizi oldu. Uguray Ongel nisanlandi. Umit Ko-
nukcu sézlendi. Tabo Otomotiv’den Resit Celenk
ile Sebil Ozdemir evlendi. Metin Sarigiil ile Cey-
da Kesim evlendi. Penta’dan Goékhan Akgakaya,
Ahmet Kalyoncu nisanlandi. Remeks'ten Ihsan
Ekin’in Zeynep Yagmur adinda kizi diinyaya gel-
di.

Gebze Subemize bagli Alstom’dan Emrah
Yalgin, Mehmet Efe, Hiiseyin Keskin'in gocukla-
ri dinyaya geldi. Makina Takim'dan Fatih Agik-

goz, Oktay Ozkaynak’in gocuklari diinyaya geldi.
Sarkuysan’dan Recep Ar, Cihan Saruhan, Ayhan
Kayabas|, Yasin Ozbek, Senol Colak, Yusuf Varli,
Senol Tazegil'lin gocuklari diinyaya geldi. Yicel
Boru’dan Fatih Sahin, Ugur Saglam, Yusuf Ca-
vus, Levent Korkmaz, Hakan Polat, Orhan Yalin,
Ahmet Celik, Ali Unlti, Unal Acar, Blinyamin Asan,
Taner Kocabag, Orhan Evren Yalin, Hiseyin
Gorgun’un ¢ocuklari diinyaya geldi. Legrand’dan
Aylin Aydin, Azime Glines, Suheyla Glingoér, Na-
regll Kahraman, Nursel Arslan, Cemile Celik Ak-
deniz, Fatma Kii¢likdogan, Oya Aras Altok, Yesim
Cayir Kara, Ziibeyde Avci, Vesile Kolos'in cocuk-
lari dlinyaya geldi.

izmir Subemize bagli Power-Packer’dan
Husniye Akinl’'nin oglu dinyaya geldi. Mahle'den
Adnan Celik, Udur Yerlikaya, Mevlit Atak, Fatih
Kaya, Eray Bagge'nin ¢ocuklari diinyaya geldi.
Jantsa’dan Isa Kurag, Kemal Kirliboz, Yalgin
Bayrak, Ali Ozdogan, Talat Kartal, Hakan Giina-
na, Gungoér Bacaksiz, Mustafa Dagdelen, Ferdi
Ertas, Aydin Ciftci'nin ¢ocuklari diinyaya geldi.
HMS Makine’dan Abdurrahman Sari’'nin gocugu
dinyaya geldi. Mehmet Ok evlendi.

Titan Asia’dan Kemal Eyigiin, Mehmet De-
girmenci evlendi. Nuri Cakmakgioglu, Yildi-
ray Ay'in gocuklari diinyaya geldi. Schneider/
izmirden Emine Kiigiiktaggl, Ali Ekber Bek-
tas, Mahir Yasemi'nin gocuklar diinyaya geldi.
Delphi'den’den Mehmet Yildinm’'in oglu, Kemal
Adigiizel'in kizi, Soner Atseverin kizi, Umut
Sen’in kizi, Ahmet Bozdagd'in kizi, Bilgin Kenel'in
oglu, Mimin Uslu'nun oglu, Mustafa Adiglizel'in
oglu diinyaya geldi. LiSi-FTB’'den Fuat Elma,
Semsi Onat, Aziz Dayi, Azim Kaplan, Kadir Ka-
ratas, Gulnay Yiksel'in ¢cocuklari diinyaya geldi.
Ozgiir Kartal, Serdar Bagdatlioglu, Murat Ce-
lik evlendi. Cengiz Nizaml, Vahittin Yapici, ib-
rahim Bayrak ve Ali Yesilkaya arkadaslarimiz
emekli oldular. ZF Lemférderden ilker Hanger,
Cem Kerestecioglu'nun cocuklari diinyaya geldi.
Totomak’tan Ali Riza Eren, Ahmet Yilmaz, Nevin
Oztiirk, Ercan Kéktas'in gocuklari diinyaya geldi.
Clneyt Gokgek, Ahmet Kurt evlendi.

Diinyaya yeni gelen minik kardeslerimize hos geldiniz diyor, saglikli bir yasam temenni ediyoruz.
Yeni evli ¢iftlere dmiir boyu mutluluklar dileriz.

SOLDAN SAGA:

1) Eski ¢aglardan kalan eserleri bulan, tarih ve sanat a¢isindan inceleyen ilim dali./Tayin etme 2)

Hazirlayan: Sahin Karayilan

Un, San./Képek yemegi./Tiirkiye Cumhuriyeti'ni simgeleyen harfler./Adamakisi veya adamilan sey, 3
nezir. 3) Saymin kisa yazilisi./Ev, arsa bahge gibi tasinmayan mal ve miilklerin ortak adi, tagimmaz
gayrimenkul./Sirli cam. 4) Ozenme, fazla dikkat./Kétiiliikte yardimer. 5) Otiicii kiigiik bir kus/Sarka, 4
tiirkii/Askerlikte yiirii komutu. 6) Bir nota./Eski dilde bilgin./Bir kita. 7) Bir cismin oksijenle birleserek
meydana getirdigi bilesik./Haberci./Gevsegin karsit1. 8) Iskambilde birli./Suyolu./Liranin kisa yazilis1. 5
9) Bir yerin ileri gelen kimseleri./Maden teknik aragtirmanin kisa yazilisi./Hoslanma. 10) Bir ¢alg1./
Komisyoncu, arac1./Kafa, ser. 11) Isaret./Kiiciik halka bigiminde susamli gérek./Yabani vurma isi./Do-
layli anlatim. 12) Baslica, enziyade, esas./Seker ve limonla igilen sigak su./Uygun bulma, tasdik etme.
13) Inanma, iman./Misir’da bir tanr1./flave./Kilometrenin kisa yazilist. 14) Dogaiistii giiclere, gesitli
kutsal varliklara tanriya inanmay1 ve tapinmayi sistemlestiren toplumsal bir kurum./Giines dogmadan 8
onceki alaca karanlik./Manda yavrusu. 15) Takim./Yayvan sepet./yikint1, dokiintii, ¢okiintii.

YUKARIDAN ASAGIYA:

1) Her tiirlii bilgiyi icine alan biiyiik kitap./Diigiince. 2) Bir ise yatirilmig sermayenin, isletmeye
actlmis topragin veya kiraya verilmig garimenkulun belirli bir siire icinde getirdigi gelir./Bir renk./ 10
Bir nesne. 3) Kilometrenin kisa yaziligi./Dumar kiri./Masraf, harcama./Biiyiik tepki. 4) Aptal./Gev-
segin karst. 5) Kabile, boy, soy./Aciklamalar, ayrintilar. 6) Dilsiz./Bir renk./Isaret./Genellikle igine 11
sulu seyler konulan metalden yapilmig kap. 7) Vaka./Altinin simgesi./Bogaz, girtlak./Hangi sey. 8)

Oymak, boy./Sinema veya miizikhol sanatgisi, yildiz. 9) Bir hayvan./Sodyomun simgesi./Acemce su./ 12 .

Eski dilde mektup. 10) Insanlara kétiilik ettigine inamlan masallarda gecen hortlaklik kilikli yara-

tik./Matbaacilikta kullanilan bir 6l¢ii birimi. 11) Dert, iiziintii, biiyiik act./Misir’da bir tanr1./Elemekte 13

emir. 12) Bir savag arac1./Sosyal Sigortalar Kurumu’nun kisa yazilisi./Bir erkek adi. 13) Yapraklar 1
15

cay gibi kaynatilarak igilen bir bitki./Hiyanet eden./Kara kuvvetlerinin simgeleyen harfler. 14) Acemce
su./Uzaklagmak. 15) Dingil./Bir kimsenin bagkalar1 tarafindan dokunulmamast ve saygi gosterilmesi

gereken iffetli./Cevresinde olup bitenleri farkina varmayan, gafil.
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Istanbul’da Taksim 1 Mayis alanidir. Taksim’de 1 Mayis
kutlama kararhligimiz bir meydan tarhsmasi degildir. Hukuk
digi Taksim yasag is¢i sinifinin hakkinin, hukukun cignen-
mesidir. Tek tarafli olarak 1 Mayis'in istanbul’da nerede kut-
lanacagina hikimetin karar vermesi, tarihiyle, érgutleriyle,
degerleriyle, haklariyla beraber isci sinifinin yok sayilmasi
anlamina gelmektedir.

Yillarca gaz yiyerek, kursunlara hedef olarak, cani ve
kani pahasina micadele ederek 1 Mayis'in resmi tatil olma-
sini saglayan isci sinifinin, hicbir iktidara duydugu bir “min-
net” yoktur.

DiSK, 1 Mayis't bize armagan eden sehit isciler basta ol-
mak Uzere bu micadelede bedel 6deyen isgi sinifi micadele-
sinin her bir neferine “minnet”lerini ifade eder.

Taksim'de yitiklerimizin zaman asimma ugramayan acilarmi, keskinlesen miicadelemizin

biley tasina doniistiirdiik.

1 Mayis 2014
davasinda beraat

DiSK-KESK-TMMOB-
TTB yoneticilerinin “Halki
kanuna aykir1 toplant1 ve
gosteri yliriiylisiine
kigkirtmak™ ile suclandigi
1 Mayis 2014 davasinda
beraat karar ¢ikt1.
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1 MAYIS'A OZGURLUK
TAKSIM EMEKCIYE AGILSIN/,
DiSK/BIRLESIK METAL—IS
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"1 Mayis'ta iscileri
Taksim’e ¢cagirmak degil, e i
1 Mayis’t Taksim'de - =
kutlama hakkinin N
engellemesi suctur"

1 May1s’n tarihgesi

1800°1i yillarda isgilerin yasama ve ¢aligma kosullari ¢ok agirdi.
Giinliik caligma siiresi 18 saate kadar ¢ikabiliyor, isten ¢ikarmalara
kars1 higbir glivence bulunmuyordu.

Kadm ve ¢ocuklar zor kosullarda ¢alistiriliyor, is kazalari ve mes-
lek hastaliklarina karsi hi¢bir 6nlem alinmiyordu. Ucretler ancak giin-
likk yasamu siirdiiriilecek diizeyde ddeniyor, kimi zaman da 6denmi-
yordu.

Bunun yaninda on binlerce is¢i fabrika ¢evresindeki ilkel baraka-
larda, i¢ ige ve sagliksiz kosullarda yagsamlarin tiiketiyorlardi. Iscile-
rin ortalama yasama siiresi, 40’11 yaslar1 bulmuyordu.

Bu yasam kosullarinda sorunlarini tek baglarina diizeltemeyecek-
lerini anlayan isgiler, giiglerini birlestirerek miicadele etmek gerekti-
gini ¢ok gecmeden kavradilar.

Bu somiirii ortamina karsi ilkel ¢aligma ve yasam kosullarini iyi-
lestirmek tizere isciler, 1800’1l yillarin ortalarindan itibaren kendili-
ginden orgiitlenmeye basladilar.

Bunun igin dnce yardimlagma sandiklari ve dayanigma orgiitleri
olugturdular. Bu orgilitlenmeler daha sonra sendikal orgiitlenmelere
dondii.

Amerika ekonomisinin 1860’11 yillardan itibaren krize girmesiyle
birlikte igverenler, dort eyalette birden iicretlerin diigiiriilmesine karar
verdiler.

Isciler, bu karara kars1 direndiler. Eylemlerde 12 demiryolu iscisi
6ldiiriildii. Bu miicadelenin kanli bigimde sona erdirilmesine ragmen,
isciler orgiitlenmelerini siirdiirdii.

Biitiin baskilara ragmen 8 saatlik isgiinii isteyen ve iicretlerinin
diistirilmesini protesto eden iscilerin eylemleri 1886 yilinda doruga
ulasti.

Basta Chicago olmak iizere birgok kentte isgiler, giinde 8 saat ¢a-
lisma hakkini elde etmek icin 1 May1s 1886 giinii genel grev yapilma-
sin1 kararlastirdilar. 1 Mayis’ta tilke genelinde 350 bin is¢i greve ¢ikti.

Tarih is¢i smifinin boylesine kitlesel, 6rgiitlii ve kararl tepkisine
tanik oluyordu. Tiim {ilkede yasam durdu. Iscilerin bu topyekiin isya-
ni, igverenlerin tepkisini ¢ekti. Chicago’da greve ¢ikan 40 bin is¢inin
eylemini bastirmak icin, her tiirlii yontem kullanildi. Isverenler grevi
kirmak i¢in sokak ¢eteleriyle anlasti. Sokak ¢eteleri bir yandan isgilere
saldirtyor, diger yandan grev kiriciligt yapiyordu.

Greveci iscilerle sokak geteleri arasinda ¢gikan kavga sirasinda poli-
sin iggilerin iizerine ates agmasi sonucu 4 is¢i yasamini yitirdi.

Hiikiimet ve igverenler, is¢i eylemlerini iglerine sindiremiyordu. 1
Mayis sonrasi isten atmalar, baskilar yogunlasti. Bu olaylarin sorum-
lusu olarak yakalanan 8 is¢i liderinden Albert Persons, Adolph Fisc-
her, George Engel ve August Spies idama mahkum edilerek asildi.

Bu dort yigit is¢i onderi idam sehpalarina baslar1 dik, boyun eg-
mezligin simgesi olarak ¢iktilar. Isci nderlerinin cenaze torenlerine
yiiz binlerce is¢i katildi.

1888 Araligi’nda toplanan Amerikan Is¢i Federasyonu 8 saatlik
isglinii elde edilinceye kadar, her yil 1 Mayis’ta kitle gosterileri dii-
zenleme karari aldi.

Ayni giinlerde birbirlerinden habersiz olarak Fransiz ve Belcika
Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 da sekiz saatlik isgiinii icin miica-
dele karari aliyordu.

Uluslararasi Is¢i Dernegi, cesitli iilkelerden toplanan isgilerin ka-
tilim1 ve “Biitiin Ulkelerin Isgileri Birlesiniz” sloganiyla, isgilerin 6r-
glitlii miicadelesinin miladi olan I. Enternasyonal’i kurdu.

1889°da II. Enternasyonal, 1 Mayis’1 “Is¢i simfinin uluslararasi
birlik, miicadele ve dayanigma giinii” ilan etti.



